
  

 
 

หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 

 

 

 

 

สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา 
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คณะครุศาสตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 



  

คํานํา 

 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทรมีพันธกิจในการผลิตบัณฑิตใหเปนท่ียอมรับของชุมชน ทองถ่ิน
และผูประกอบการ และสรางผลงานวิจัยใหเปนท่ียอมรับภายในและตอบสนองความตองการของ
ชุมชนและทองถ่ิน ใหบริการวิชาการแกชุมชน หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศและส่ือสารการศึกษา  คณะครุศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร  เปนหลักสูตร
ปรับปรุง พุทธศักราช 2563  ไดจัดทําข้ึนตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา ป พ.ศ. 
2558  และขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร วาดวยการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  พ.ศ. 
2561  ซึ่งผานการประชุมวิพากษหลักสูตรจากผูทรงคุณวุฒิและผูเช่ียวชาญดานเทคโนโลยีสารสนเทศ
และส่ือสารการศึกษาและจากผู ท่ีเกี่ยวของทุกภาคสวนเพื่อใหหลักสูตรมีความเหมาะสมกับ
สภาพการณและเกิดประโยชนสูงสุดตอการศึกษาของชาติ 
 สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษา  คณะครุศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สุรินทร  ขอขอบคุณคณะทํางานทุกทานท่ีใหความรวมมือในการพัฒนาหลักสูตรสําเร็จลุลวงดวยดี 
และจะดําเนินการใหหลักสูตรเกิดผลดีตอการจัดการศึกษาของประเทศชาติตอไป 
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                                                        สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษา 

                                                       คณะครุศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 
                                                       มีนาคม  2562 
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สารบญั 

 

  หนา 

คํานํา  ก 

สารบัญ  ข 

หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 1 

หมวดท่ี 2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 5 

หมวดท่ี 3 ระบบการจัดการศึกษาการดําเนินการและโครงสรางของหลักสูตร 8 

หมวดท่ี 4 ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล 28 

หมวดท่ี 5 หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 37 

หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารย 38 

หมวดท่ี 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 39 

หมวดท่ี 8 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 42 

ภาคผนวก   

 ภาคผนวก ก แตงต้ังคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 44 

 ภาคผนวก ข แตงต้ังคณะกรรมการวิพากษหลักสูตร 47 

 ภาคผนวก ค ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชสุรินทร วาดวยการจัดการศึกษา

ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2561 

50 

 ภาคผนวก ง ระเบียบมหาวิทยาลัยราชสุรินทร วาดวยการเทียบโอน 

                ผลการเรียน พ.ศ.2563 

82 

 ภาคผนวก จ ตารางเปรยีบเทียบหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

เทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2558 กับ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

เทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2563 

87 

 ภาคผนวก ฉ รายช่ือผูเขารวมประชุมคณะกรรมการวิพากษ 

หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต  

 

95 

 ภาคผนวก ช รายงานการวิพากษหลักสูตร 97 

 ภาคผนวก ซ แบบสํารวจความตองการและปจจัยท่ีมีผลตอการเลือกศึกษา

ตอในหลักสูตรหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 

101 
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 ภาคผนวก ฌ สถิตินักศึกษาในหลักสูตร 103 

 ภาคผนวก ญ ความคิดเห็นของบัณฑิตและผูใชบัณฑิต 106 

 ภาคผนวก ฎ ผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

                 และอาจารยประจําหลักสูตร 

110 

   

 



  

หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 

 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา : มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 

วิยาเขต/คณะ/ภาควิชา : ครุศาสตร 
 

หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 
 

1. รหัสและช่ือหลักสูตร 

รหัสหลักสูตร  : 25441671100509 

ภาษาไทย  : หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและ 

       ส่ือสารการศึกษา 

ภาษาอังกฤษ  : Master of Education Program in Information and   

     Communications Technology  in Education 

2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา  

ช่ือเต็ม (ไทย) : ครุศาสตรมหาบัณฑิต  (เทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษา) 

ช่ือยอ (ยอ)  : ค.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษา) 

ช่ือเต็ม (อังกฤษ)      : Master of Education (Information and Communications   

 Technology in Education)  

ช่ือยอ (ยอ)  : M.Ed. (Information and Communications Technology in  

               Education) 

3. วิชาเอก  ไมมี 

4. จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 

จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 36 หนวยกิต 

5. รูปแบบของหลักสูตร 

5.1 รูปแบบ  

เปนหลักสูตรระดับคุณวุฒิปริญญาโท หลักสูตร 2 ป (หลักสูตรดังกลาวไมประสงคชอรับใบ

ประกอบวิชาชีพ) 

5.2 ภาษาท่ีใช ภาษาไทย 

5.3 การรับเขาศึกษา  

รับนักศึกษาไทยและนักศึกษาตางชาติท่ีสามารถใชภาษาไทยไดเปนอยางดี 
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5.4 ความรวมมือกับสถาบันอื่น  

เปนหลักสูตรเฉพาะของคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร  

5.5 การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา 

ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

6.1 เปนหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.  2563 เปดสอนภาคการศึกษาท่ี 1 ป พ.ศ.  2563 ซึ่งหลักสูตรนี้

เปนหลักสูตรท่ีปรับปรุงจากหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสาร

การศึกษา ฉบับปรับปรุง พ.ศ.  2558 

6.2 สภาวิชาการ เห็นชอบหลักสูตร ในการประชุม ครั้งท่ี 1/2563 วันท่ี 16 มกราคม 2563 

6.3 สภามหาวิทยาลัย อนุมัติหลักสูตร ในการประชุม ครั้งท่ี 5/2563 วันท่ี 22 เมษายน 2563 

7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 

หลักสูตรจะไดรับการเผยแพรวาเปนหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 ภายในปการศึกษา 2564 

8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา 

8.1 นักวิชาการโสตทัศนูปกรณ 

8.2 นักวิชาการดานเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษา 

8.3 นักวิจัยดานเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษา 

8.4 นักวิเคราะหและออกแบบระบบการเรียนการสอน 

8.5 อาจารยในสาขาวิชาท่ีเกี่ยวของกับเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษา 

8.6 นักวิชาชีพในสถานประกอบการท่ีมีการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
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9. ช่ือ นามสกุล เลขประจําตัวบัตรประชาชน ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตร 

ที่ 

ช่ือ-สกุล 

เลขประจําตัว 

บัตรประชาชน 

ตําแหนงทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิ/สาขาวิชา 

สําเร็จการศึกษา 

สถาบัน ป พ.ศ. 

1 นายอุดม   

หอมคํา 

3-3304-01157-74-3 

ผูชวย 

ศาสตราจารย 

(การศึกษา) 

ค.ด.(เทคโนโลยีและสื่อสาร  

     การศึกษา) 

ค.ม.(การประถมศึกษา) 

ค.บ.(การประถมศึกษา) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

วิทยาลัยครูสุรินทร 

2546 

 

2539 

2533 

2 นายขจรศักด์ิ   

สงวนสัตย 

3-1303-00648-63-8 

ผูชวย 

ศาสตราจารย 

(การศึกษาอนุ

สาขาเทคโนโลยี

ทางการศึกษา) 

ค.ด. (เทคโนโลยีและสื่อสาร 

      การศึกษา) 

ว.ม. (การบริหาร

สื่อสารมวลชน) 

นศ.บ. (การประชาสัมพันธ) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2555 

 

2546 

2541 

3 นายประชิต  

อินทะกนก 

3-3099-01076-20-1 

ผูชวย 

ศาสตราจารย 

(เทคโนโลยี

สารสนเทศ) 

ค.ด. (เทคโนโลยีและสื่อสาร 

      การศึกษา) 

กศ.ม. (เทคโนโลยีและ 

        นวัตกรรมทาง

การศึกษา) 

กศ.บ. (เทคโนโลยีการศึกษา) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วิโรฒ ประสานมิตร 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 

วิโรฒ ประสานมิตร 

2542 

 

2528 

 

2525 

 

 

10.  สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  

คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 

11.  สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  

11.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

ยุคสังคมดิจิทัลสงผลกระทบตอการนําเขาเทคโนโลยี และการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยี

การศึกษาใหมๆ จึงจําเปนท่ีนักเทคโนโลยีสารสนทศและส่ือสารการศึกษาจะตองมีสมรรถนะเพิ่มข้ึน 

รวมท้ังตองสามารถสรางนวัตกรรมท่ีหลากหลาย  นอกจากนี้องคความรูทางเทคโนโลยีการศึกษาตอง

ถูกปรับเปล่ียนใหพรอมรับกับสถานการณท่ีจะสงผลกระทบตอการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยี

การศึกษาใหมๆ ดังนั้นเพื่อใหนักเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษาพรอมรับกับสถานการณ

การเปล่ียนแปลงท่ีสําคัญ จึงตองมีการพัฒนาสมรรถนะท่ีจําเปนใหกับนักเทคโนโลยีการศึกษา 
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11.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

เทคโนโลยีคอมพิวเตอรและอินเทอรเน็ตมีการเปล่ียนแปลงนําไปสูการเรียนผานเครื่องมือ

แบบพกพา (Mobile device) การพัฒนาและวิจัยท่ีเกี่ยวของกับการสงเสริมการใชไอซีทีและ

เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษามีความสําคัญมากข้ึน ซึ่งจําเปนตองพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรเพื่อเสริม

สมรรถนะทางดานการวิจัยแกนักเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษาใหสอดรับกับการ

เปล่ียนแปลงทางเทคโนโลย ี

12.  ผลกระทบจาก ขอ 11.1 และ 11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวของกับพันธะกิจของ

มหาวิทยาลัย 

12.1 การพัฒนาหลักสูตร 

ผลกระทบจากสถานการณท่ีกลาวแลว จึงสงผลใหมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทรตอง

ดําเนินการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลองกับเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 

แนวทางการบริหารเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 และขอบังคับ

มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร  วาดวยการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2561 ความตองการใน

พัฒนากําลังคน โดยเนนใหผูเรียนไดรับการพัฒนาท้ังมาตรฐานความรู มาตรฐานการปฏิบัติงานและ

มาตการทําวิจัยเพื่อความลุมลึกทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อผลิตบุคลากรใหตรงกับลาดแรงงาน

นอกจากนี้หลักสูตรจึงจําเปนตองพัฒนาหลักสูตรในเชิงรุกท่ีมีศักยภาพและสามารถปรับเปล่ียนไดตาม

วิวัฒนาการของเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาท้ังในประเทศไทยและตางประเทศ  รวมถึงความ

เขาใจในผลกระทบของเทคโนโลยีสารสนเทศตอสังคม โดยตองปฏิบัติตนอยางมืออาชีพ มีคุณธรรม 

จริยธรรม ซึ่งเปนไปตามนโยบายและวิสัยทัศนของมหาวิทยาลัยคือเปนสถาบันการศึกษาเพื่อพัฒนา

ทองถ่ิน การมีสวนรวมของชุมชนจัดการศึกษาทุกระดับในสาขาวิชาการตางๆ อยางมีมาตรฐาน มี

อิสระในการบริหารการจัดการเนนการวิจัยและสรางองคความรูทองถ่ินและสากล 

12.2 ความเก่ียวของกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทรเปนสถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาทองถ่ินมีภารกิจในการ

ผลิตครูและสงเสริมวิทยฐานะดวยการกําหนดใหมีระบบกระบวนการผลิตและการพัฒนาคร ู

คณาจารยและบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพและมาตรฐานท่ีเหมาะสมกับการเปนวิชาชีพช้ันสูง 

ตามบทบัญญัติในมาตรา 7  แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547  ดังนั้นการพัฒนา

และปรับปรุงหลักสูตรในครั้งนี้จึงเปนการสนองตอบพันธกิจและนโยบายของชาติท่ีตองการใหการจัด

การศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร  ท่ีเปนสถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาทองถ่ิน ไดทํา

หนาท่ีในการจัดการศึกษา โดยผลิตและพัฒนาบุคลากรดานเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสาร

การศึกษาเพื่อทําหนาท่ีพัฒนาองคความรูและวิทยาการใหมๆ ทางดานไอซีทีเพื่อการศึกษาใหมี

คุณภาพตามเกณฑมาตรฐานการศึกษาของชาติอยางแทจริง 
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13. ความสัมพันธกับหลักสูตรอื่นท่ีเปดสอนในคณะ/สาขาวิชาอื่นของมหาวิทยาลัย 

13.1 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ท่ีเปดสอนโดยคณะ/สาขาวิชา/หลักสูตรอื่น 

13.1.1 หมวดวิชาเสริมพื้นฐาน 

      หลักสูตรมีรายวิชาเสริมพื้นฐานภาษาอังกฤษโดยไดเชิญอาจารยผูสอนจากคณะ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตรซึ่งมีความเช่ียวชาญในศาสตรนี้มารวมสอน 

13.1.2 หมวดวิชาสัมพันธ 

หลักสูตรมีรายวิชาสัมพันธ วิชาปรัชญาการวิจัยและพัฒนาทองถ่ินท่ีนักศึกษาท่ีตอง

เรียนโดยไดเชิญอาจารยผูสอนจากคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรซึ่งมีความเช่ียวชาญในศาสตรนี้

มารวมสอนและวิชาการวิจัยและสถิติช้ันสูงท่ีนักศึกษาท่ีตองเรียนโดยไดเชิญอาจารยผูสอนจาก

หลักสูตรวิจัยและประเมินผลการศึกษาซึ่งมีความเช่ียวชาญในศาสตรนี้มารวมสอน 

13.1.3 หมวดวิชาเฉพาะดาน  ไมมี 

13.2 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอนใหหลักสูตรอื่นเรียนได  

ไมมี 

13.3 การบริหารจัดการ  

บริหารจัดการโดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา

เทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษา 
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หมวดท่ี 2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

 

1. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 

1.1 ปรัชญา 

หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษามุงท่ีจะผลิต

นักเทคโนโลยสีารสนเทศและส่ือสารการศึกษา และนักเทคโนโลยดิีจิทัลใหมีความรูกวาง รูลึก รูทฤษฎี 

ควบคูไปกับการปฏิบัติ มีคุณธรรม จริยธรรม ศรัทธาในวิชาชีพ  มีวิสัยทัศนในวิทยาการสมัยใหม  และ

สามารถประยุกตความรูไปใชในการพัฒนาและออกแบบระบบการเรียนรู  การฝกอบรมและการ

พัฒนาทองถ่ินใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยี และการพัฒนาประเทศท่ีเปนสวนหนึ่ง

ของสังคมโลก 

1.2  ความสําคัญ   

มุงผลิตบัณฑิตท่ีมีความรูความสามารถดานเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษาเพื่อ

เพิ่มศักยภาพของบุคลากรในการวิจัย สามารถวิเคราะห ออกแบบและพัฒนาส่ือการเรียนการสอน  

ตลอดจนความเปนผูนําทางเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษาท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม และ

จรรยาบรรณทางวิชาชีพ เพื่อตอบสนองความตองการในการพัฒนาประเทศ 

1.3 วัตถุประสงค 

            วัตถุประสงคของหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสาร

การศึกษา คือการผลิตมหาบัณฑิตท่ีมีสมรรถนะดังตอไปนี้ 

  1.3.1 สามารถพัฒนา ออกแบบระบบการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมกับการศึกษาใน

ระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 

  1.3.2 สามารถออกแบบ ผลิต ประเมินเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร

การศึกษาท่ีสอดคลองกับบริบททองถ่ิน   

  1.3.3 สามารถบริหารจัดการองคกรทางเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษา 

และองคกรการศึกษาเพื่อการเรียนรู เพื่อสงเสริม เผยแพรนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลทาง

การศึกษา 

  1.3.4 สามารถวิจัย และพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษา ให

สอดคลองกับความตองการของหนวยงานและสังคมในปจจุบัน 

  1.3.5  มีวิสัยทัศน มีคุณธรรม จริยธรรม และศรัทธาในวิชาชีพนักเทคโนโลยีสารสนเทศ

และส่ือสารการศึกษา 
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2. แผนพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศละสื่อสาร

การศึกษา 

 

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

1.การบริหารหลักสูตร 

  ปรับปรุงหลักสูตรใหไดตามท่ี 

สป.อว.กําหนด 

- พัฒนาหลักสูตรตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ 

- ติดตามประเมินหลักสูตรอยาง

สม่ําเสมอ 

- เอกสารปรับปรุงหลักสูตร 

- รายงานผลการประเมิน

หลักสูตร 

2.กระบวนการจัดการเรียน 

  การสอน 

- มีการเตรียมความพรอมกอน

การเปดการเรียนการสอนและ

จัดทํา มคอ.3 

- การสอนเปนไปมาตรฐานตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ.  

2552 

- มีการติดตามการจัดการเรียน

การสอน 

- เมื่อส้ินสุดการเรียนการสอน

สาขาวิชา/มหาวิทยาลัยจัดทํา

ระบบการประเมินผลผูสอนโดย

ผูเรียน ผูสอนประเมินการสอน

ของตนเอง และผูสอน

ประเมินผลรายวิชา (มคอ.5,

มคอ.7) 

- มีแผนการสอน 

- มีการประเมินการสอน 

3.การบริหารทรัพยากร - จัดสรรงบประมาณเพื่อจัดซื้อ

ตํารา ส่ือการเรียนการสอน 

โสตทัศนูปกรณ วัสดุ และ

ครุภัณฑคอมพิวเตอรอยาง

เพียงพอ 

- มีการการจัดหาทรัพยากร   

- มีเอกสาร ส่ือ ตําราในการ

เรียนการสอน 
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แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

การเรียนการสอนเพิ่มเติม เชน 

หนังสือ เอกสารทางวิชาการ 

บทความวิจัย วารสารดาน

นวัตกรรมการศึกษา และ

ฐานขอมูลเพื่อการคนควาและ

วิจัยท้ังไทยและตางประเทศ 

เพื่อเปนแหลงความรูเพิ่มเติม 

4.การบริหารบุคคล 

 

- มีการรับอาจารยใหมตาม

ระเบียบและหลักเกณฑของ

มหาวิทยาลัย โดยอาจารยใหม

จะตองมีคุณสมบัติเปนไปตาม

เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 

- อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรมี

สวนรวมในการวางแผน การ

ติดตามและทบทวนหลักสูตร 

- พัฒนาบุคลากรใหมีความรูและ

ประสบการณ 

- สนับสนุนบุคลากรดานการเรียน

การสอนใหทํางานบริการ

วิชาการแกองคกรภายนอก 

 

- จัดสรรงบประมาณเพื่อ

พัฒนาบุคลากร 

- งานบริการวิชาการของ

อาจารยในหลักสูตร 

5.การสนับสนนุและพัฒนา

นักศึกษา 

- มีการใหคําปรึกษาดานวิชาการ

และอื่น ๆ แกนักศึกษา 

- การสนับสนุนใหนักศึกษาเสนอ

ผลงานในการประชุมวิชาการ 

เพื่อสงเสริมและสนับสนุนให

นักศึกษาไดแลกเปล่ียนความรู

ประสบการณการวิจัย 

- สาขาวิชา ฯ มีการแตงต้ัง

อาจารยท่ีปรึกษาทาง

วิชาการใหแกนักศึกษา  

โดยนักศึกษาท่ีมีปญหาใน

การเรียนสามารถปรึกษา

กับอาจารยท่ีปรึกษาทาง

วิชาการได อาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตรทุกคน
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แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

จะตองทําหนาท่ีอาจารยท่ี

ปรึกษาทางวิชาการและ

เปนท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ

ใหแกนักศึกษา 

- ผลงานวิจัยท่ีไดรับการ

ตีพิมพ 
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หมวดท่ี 3 ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 

 

1.  ระบบการจัดการศึกษา 

1.1  ระบบ 

การจัดการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาใชระบบทวิภาค โดย 1 ปการศึกษาแบง ออกเปน 2 

ภาคการศึกษาปกติ 1 ภาคการศึกษาปกติ มีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาห และอาจเปดภาค

การศึกษาฤดูรอนได โดยมีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 7 สัปดาห แตมีช่ัวโมงการศึกษาในแตละ

รายวิชาเทากับภาคการศึกษาปกติ 

1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 

การจัดการศึกษาภาคฤดูรอนข้ึนอยูกับการพิจารณาของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและ

ความเห็นชอบของมหาวิทยาลัย จํานวนไมนอยกวา 7 สัปดาห แตมีช่ัวโมงการศึกษาในแตละรายวิชา

เทากับภาคการศึกษาปกติ 

1.3  การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค 

ไมมี 

2.  การดําเนินการหลักสูตร 

2.1 วัน-เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน  

ภาคตน เดือนมิถุนายน - เดือนกันยายน 

ภาคปลาย เดือนตุลาคม -  เดือนกุมภาพันธ 

ภาคฤดูรอน เดือนมีนาคม -  เดือนพฤษภาคม 

2.2  คุณสมบัติของผูเขาศึกษา  

2.2.1 เปนผู สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทาจากมหาวิทยาลัยหรือ

สถาบันการศึกษาท่ีสํานักงาน ก.พ. รับรอง หรือสถาบันการศึกษาท่ีสํานักงานปลัดกระทรวงการ

อุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมใหการรับรอง 

2.2.2 ไดระดับคะแนนเฉล่ียสะสมไมตํ่ากวา 2.50 ถาไดระดับคะแนนเฉล่ียไมถึง 2.50  

อนุญาตใหสมัครสอบได  โดยมีเงื่อนไขวา  ถาสามารถสอบผานเขาเปนนักศึกษาได  และเมื่อเรียนครบ  

1  ภาคการศึกษาแลวไดระดับคะแนนเฉล่ียตํ่ากวา 3.00  ใหหมดสภาพการเปนนักศึกษา 

2.2.3 ในกรณี ท่ีผู สมัคร สําเร็จปริญญาตรีสาขาอื่น ท่ีไม ใชสาขาการศึกษาจะตอง มี

ประสบการณการสอน หรือการจัดการฝกอบรม หรือมีประสบการณการปฏิบัติงาน หรือปฏิบัติงานท่ี

เกี่ยวกับการผลิตและใชส่ือไมนอยกวา  1  ป  โดยมีหนังสือรับรองประสบการณการทํางานมาแสดง

พรอมใบสมัคร 

2.2.4 คุณสมบัติอื่น ๆ ใหเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 
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2.3 ปญหาของนักศึกษาแรกเขา  

นักศึกษาท่ีสมัครเขาเรียนในหลักสูตรท่ีไมไดจบสาขาคอมพิวเตอรและ/หรือสาขาเทคโนโลยี

สารสนเทศและส่ือสารการศึกษาจะไมมีความเช่ียวชาญดานเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสาร

การศึกษา นักศึกษาสวนหนึ่งมีปญหาดานภาษาอังกฤษและพื้นฐานการวิจัย 

2.4  กลยุทธในการดําเนินการเพื่อแกไขปญหา / ขอจํากัดของนักศึกษาในขอ 2.3 

2.4.1 ดานเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษา  จัดวิชาเสริมพื้นฐาน ไดแก 

คอมพิวเตอรสําหรับบัณฑิตศึกษา และกําหนดใหนักศึกษาศึกษาเพิ่มเติมในกลุมวิชาบังคับ 

2.4.2 ดานภาษาอังกฤษ  สนับสนุนใหนักศึกษามีผลการสอบภาษาอังกฤษและสอบผานตาม

เงื่อนไขท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด หรือจัดวิชาเสริมพื้นฐาน ไดแก ภาษาอังกฤษสําหรับบัณฑิตศึกษา 

2.4.3 ดานพื้นฐานวิจัย เปดโอกาสใหนักศึกษาเปนผูชวยวิจัยของคณาจารยเพื่อเปนการ

เพิ่มพูนความรูและประสบการณดานการวิจัย 

2.5 แผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษา ในระยะ 5 ป 

นักศึกษาช้ันป 

จํานวนนักศึกษาแตละปการศึกษา 

2563 2564 2565 2566 2567 

ก(2) : ข ก(2) : ข ก(2) : ข ก(2) : ข ก(2) : ข 

นักศึกษาที่รับใหม (ช้ันปที่ 1) 20 : 10 20 : 10 20 : 10 20 : 10 20 : 10 

นักศึกษา ช้ันปที่ 2 - 20 : 10 20 : 10 20 : 10 20 : 10 

รวม 30 60 60 60 60 

นักศึกษาที่สําเร็จการศึกษา - 30 30 30 30 

 

2.6 งบประมาณตามแผน 

2.6.1 งบประมาณรายรับ (หนวย: บาท) 

หมวดเงิน 
จํานวนเงินตามปงบประมาณ 

2563 2564 2565 2566 2567 

1.  คาบํารุงการศึกษา  75,000 75,000 75,000 75,000 75,000 

2.  คาธรรมเนียมการศึกษา 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 

3.  คาลงทะเบียนเรียน   1,380,000 2,760,000 2,760,000 2,760,000 2,760,000 

รวมรายรับ 1,485,000 2,865,000 2,865,000 2,865,000 2,865,000 
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หมายเหตุ  ประมาณการรายรับ 

  1. คํานวณรายรับจากคาบํารุงการศึกษา ปการศึกษาละ 2,500 บาท ตอคน (คาธรรมเนียม

แรกเขา 2,500 บาท ตอคน/ตอปการศึกษา) ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร ฉบับท่ี 

130/2563 เรื่อง  การกําหนดอัตราคาบํารุงการศึกษาและคาธรรมเนียมการศึกษา พ.ศ. 2563 

  2. คํานวณรายรับจากคาธรรมเนียมการศึกษา ปการศึกษาละ 1,000 บาท ตอคน (คาประกัน

ของเสียหาย 1,000 บาท ตอคน/ตอปการศึกษา) ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร ฉบับท่ี 

130/2563 เรื่อง การกําหนดอัตราคาบํารุงการศึกษาและคาธรรมเนียมการศึกษา พ.ศ. 2563 

3. คํานวณรายรับจากคาลงทะเบียนเรียนแบบเหมาจายรายภาคเรียน ภาคเรียนละ 23,000 

บาท ตอคน (46,000 บาท ตอคน/ตอปการศึกษา) ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร ฉบับท่ี 

130/2563 เรื่อง การกําหนดอัตราคาบํารุงการศึกษาและคาธรรมเนียมการศึกษา พ.ศ. 2563 

 

  2.6.2  คาใชจายตอหัว/ตอปการศึกษา  (หนวย: บาท) 

รายละเอียด 
รวมคาใชจาย 

ตอปการศึกษา 

1. คาลงทะเบียนเรียนแบบเหมาจายรายภาคเรียน (ภาคเรียนละ 23,000 บาท ตอคน) 46,000 

รวมคาใชจายตอหัว/ตอปการศึกษา 46,000 

 

2.6.3 งบประมาณรายจาย (หนวย: บาท) 

หมวดเงิน 
ปงบประมาณ 

2563 2564 2565 2566 2567 

1. หักคาใชจายใหมหาวิทยาลัยรอยละ 30 445,500 859,500 859,500 859,500 859,500 

2. งบดําเนินการ 

    2.1 คาตอบแทน 

    2.2 คาใชสอย 

    2.3 คาวัสดุ 

 

560,000 

260,500 

159,000 

 

1,120,000 

424,250 

401,250 

 

1,120,000 

424,250 

401,250 

 

1,120,000 

424,250 

401,250 

 

1,120,000 

424,250 

401,250 

3. งบอุดหนุน 

   4.1 การทําวิจัย 

   4.2 การบริการวิชาการ 

 

20,000 

10,000 

 

20,000 

10,000 

 

20,000 

10,000 

 

20,000 

10,000 

 

20,000 

10,000 

รวมรายจาย 1,455,000 2,835,000 2,835,000 2,835,000 2,835,000 
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2.7 ระบบการศึกษา  

ระบบการศึกษาเปนแบบช้ันเรียน การจัดการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาใชระบบทวิภาค โดย 

1 ปการศึกษาแบง ออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ 1 ภาคการศึกษาปกติ มีระยะเวลาศึกษาไมนอย

กวา 15 สัปดาห และอาจเปดภาคการศึกษาฤดูรอนได โดยมีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 7 สัปดาห 

แตมีช่ัวโมงการศึกษาในแตละรายวิชาเทากับภาคการศึกษาปกติ 

2.8. การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย 

นักศึกษาท่ีเคยศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาอื่นมากอน เมื่อเขาศึกษาในหลักสูตรนี้ สามารถเทียบโอน

หนวยกิตได ท้ังนี้เปนไปตามขอบังคับท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด โดยมีรูปแบบการเทียบโอนดังนี้คือ 

2.8.1 การเทียบโอนผลการเรียน หมายความวา การขอเทียบโอนหนวยกิตของรายวิชาในระดับ

เดียวกัน ท่ีไดเคยศึกษามาแลวจากสถาบันอุดมศึกษาอื่น ท่ีมหาวิทยาลัยรับรอง เพื่อใชนับเปนสวนหนึ่งของ

การศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร  

2.8.2 การเทียบโอนความรู ทักษะและประสบการณ หมายความวา การขอเทียบโอนความรู ทักษะ

และประสบการณจากการศึกษานอกระบบ และหรือการศึกษาตามอัธยาศัยของนักศึกษา เพื่อนับเปน  

หนวยกิตเทียบเทารายวิชาตามหลักสูตรการศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 

2.8.3 การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชาท่ีเคยศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร สามารถ

กระทําไดตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร วาดวยการเทียบโอนผลการเรียน 
 

3.  หลักสูตรและอาจารยผูสอน 

3.1 หลักสูตร 

3.1.1 จํานวนหนวยกิต  รวมตลอดหลักสูตร  ไมนอยกวา 36 หนวยกิต 

3.1.2 โครงสรางหลักสูตร  แบงเปนหมวดวิชาดังนี้   

หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษา  

เปนหลักสูตรแบบ แผน ก (2)  และ แผน ข (หลักสูตรดังกลาวไมประสงคขอรับใบประกอบวิชาชีพ)  

โดยมีโครงสรางหลักสูตรดังนี้ 

หมวดวิชา 
แผน ก แบบ ก2   

(หนวยกิต) 

แผน ข  

(หนวยกิต) 

1. หมวดวิชาเสริมพ้ืนฐาน (ไมนับหนวยกิต) 6 6 

2. หมวดวิชาสัมพันธ 7 7 

3. หมวดวิชาเฉพาะดาน   
3.1 วิชาบังคับ 9 9 
3.2 วิชาเลือก 8 14 

4. วิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ 12 6 
รวมหนวยกิต 36 36 
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3.1.2.1 แผน ก (2) (เนนการวิจัยมีการทําวิทยานิพนธ) 

1) หมวดวิชาเสริมพื้นฐาน  6  (ไมนับหนวยกิต) 

2) หมวดวิชาสัมพันธ  7  หนวยกิต 

3) หมวดวิชาเฉพาะดาน  

3.1) วิชาบังคับ    9  หนวยกิต 

3.2) วิชาเลือก    8  หนวยกิต 

4) วิทยานิพนธ 12  หนวยกิต 

3.1.2.2 แผน ข (เนนการศึกษารายวิชา โดยไมตองทําวิทยานิพนธ แตตองมีการศึกษา

คนควาอิสระ) 

1) หมวดวิชาเสริมพื้นฐาน   6  (ไมนับหนวยกิต) 

2) หมวดวิชาสัมพันธ   7  หนวยกิต 

3) หมวดวิชาเฉพาะดาน  

3.1) วิชาบังคับ   9  หนวยกิต 

3.2) วิชาเลือก  14 หนวยกิต 

4) การคนควาอิสระ   6  หนวยกิต 

 

3.1.3 รายวิชาในหมวดตาง ๆ    

1) หมวดวิชาเสริมพื้นฐาน  จํานวนไมนอยกวา 6  หนวยกิต 

  นักศึกษา แผน ก(2) และ แผน ข จะตองสอบผานความสามารถดานภาษาอังกฤษ

และการใชคอมพิวเตอรใหอยูในเกณฑท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด กรณีความรูความสามารถตํ่ากวาเกณฑ

ท่ีกําหนด จะตองเรียนรายวิชาตอไปนี้ โดยไมนับหนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือรายวิชา น(ท-ป-อ) 
   

1555101 ภาษาอังกฤษสําหรับบัณฑิตศึกษา 3(2-2-5) 
 English for Graduates  
4125101 คอมพิวเตอรสําหรับบัณฑิตศึกษา 3(2-2-5) 
 Computer for Graduates  
   

2) หมวดวิชาสัมพันธ    

แผน ก (2) จํานวนไมนอยกวา 7  หนวยกิต 

แผน ข จํานวนไมนอยกวา 7  หนวยกิต 
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รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-อ) 
   

1026101 ปรัชญาการศึกษาเพื่อการพัฒนาทองถ่ิน 2(2-0-4) 
 Educational Philosophy for Local Development  
1045105 สถิติเพื่อการวิจัย 2(1-2-3) 
 Statistics for Research  
1045421 การวิจัยทางการศึกษา  3(2-2-5) 

 Educational Research  

3) หมวดวิชาเฉพาะดาน   

3.1) กลุมวิชาบังคับ     

แผน ก (2) จํานวนไมนอยกวา 9  หนวยกิต 

แผน ข จํานวนไมนอยกวา 9  หนวยกิต 
   

รหัสวิชา ช่ือรายวิชา น(ท-ป-อ) 
   

1035101 เทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษา 3(2-2-5) 

 Information and Communication Technology  in 

Education 

 

1035102 การออกแบบระบบการเรียนการสอน 3(2-2-5) 

 Instructional system Design  

1035901 การวิจัยทางเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษา 3(2-2-5) 

 Research in ICT for Education  
   

3.2) กลุมวิชาเลือก    

แผน ก (2) เลือกเรียนไมนอยกวา 8  หนวยกิต 

แผน ข เลือกเรียนไมนอยกวา 14  หนวยกิต 
 

  

รหัสวิชา ช่ือรายวิชา น(ท-ป-อ) 
   

1035104 การผลิตส่ือดิจิทัลมัลติมีเดีย 3(2-2-5) 

 Digital Multimedia Production  

1035105 การจัดการโครงการเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษา 3(2-2-5) 

 ICT Project Management  

1035106 ภูมิปญญาทองถ่ินในการเรียนการสอน 3(2-2-5) 
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 Local Wisdom in Instruction  

1035702 การศึกษาตามเอกัตภาพ 3(2-2-5) 

 Individualized Study  

1035704 ความรูพื้นฐานทางการเรียนการสอนออนไลน 3(2-2-5) 

 Principles of Online Learning  

1035705 การจัดการหองเรียนออนไลน 3(2-2-5) 

 Monitoring  Online Classroom  

1035706 การออกแบบบทเรียนออนไลน 3(2-2-5) 

 Design Online Learning Courseware  

1035707 การวัดและประเมินระบบไอซีทีทางการศึกษา 3(2-2-5) 

 Assessing and Evaluating ICT in Education  

1035708 การประกันคุณภาพโปรแกรมไอซีทีทางการศึกษา 3(2-2-5) 

 Quality Assurance ICT in Education  

1035709 ประเด็นคัดสรรทางเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษา 3(2-2-5) 

 Selected issues ICT in Education  

1035710 กฎหมายและจริยธรรมทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 3(2-2-5) 

 Law and Ethics in Information Technology  

1035902 การสัมมนาทางเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษา 3(2-2-5) 

 Seminar for ICT in Education  
 

          4) วิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ 

              4.1) วิทยานิพนธ 

แผน ก (2) เลือกเรียนไมนอยกวา                           12          หนวยกิต 

แผน ข เลือกเรียนไมนอยกวา                                 -            หนวยกิต 
   

รหัสวิชา ช่ือรายวิชา น(ท-ป-อ) 

1035905 วิทยานิพนธ 1 3(0-9-4) 

 Thesis 1  

1035905 วิทยานิพนธ 2 9(0-27-12) 

 Thesis 2  
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              4.2) การคนควาอิสระ 

แผน ก (2) เลือกเรียนไมนอยกวา                           -             หนวยกิต 

แผน ข เลือกเรียนไมนอยกวา                                6            หนวยกิต 

   

รหัสวิชา ช่ือรายวิชา น(ท-ป-อ) 
   

1035711 การศึกษาคนควาดวยตนเอง 1 3(0-9-4) 

 Independent Study 1  

1035712 การศึกษาคนควาดวยตนเอง 2 3(0-9-4) 

 Independent Study 2  
   

สําหรับนักศึกษา  แผน ก (2) เรียนครบตามเกณฑของหลักสูตรแลวแตยังไมสําเร็จการศึกษา

จะตองเรียนรายวิชาตอไปนี้ โดยไมนับหนวยกิต จนกวาจะสําเร็จการศึกษา 
   

รหัสวิชา ช่ือรายวิชา น(ท-ป-อ) 
   

1035906 สัมมนาทางการวิจัยเพื่อวิทยานิพนธ 3(0-3-6) 

 Seminar in Research for Thesis  

สําหรับนักศึกษา  แผน ข เรียนครบตามเกณฑของหลักสูตรแลวแตยังไมสําเร็จการศึกษา

จะตองเรียนรายวิชาตอไปนี้ โดยไมนับหนวยกิต จนกวาจะสําเร็จการศึกษา 
 

  

รหัสวิชา ช่ือรายวิชา น(ท-ป-อ) 
   

1035907 สัมมนาทางการวิจัยเพื่อการคนควาอิสระ 3(0-3-6) 

 Seminar in Research for Independent Study 
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3.1.4 การจัดแผนการศึกษา (ระดับปริญญาโทจัดทําแผนการศึกษา ระยะ 2 ป) แตละ

ภาคการศึกษาจํานวนหนวยกิตรวมตองไมเกิน 15 หนวยกิต 

1) แผน ก (2)  

ช้ันปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาเสริมพื้นฐาน - - - 

หมวดวิชาสัมพันธ 1045105 สถิติเพื่อการวิจัย 2(1-2-3) 

 1045421 การวิจัยทางการศึกษา 3(2-2-5) 

 1026101 ปรัชญาการศึกษาเพื่อการพัฒนาทองถ่ิน 2(2-0-4) 

หมวดวิชาเฉพาะดาน

(วิชาบังคับ) 

1035101 เทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษา 3(2-2-5) 

หมวดวิชาเลือก 103xxxx วิชาเลือก 1 รายวิชา 3(2-2-5) 

วิทยานิพนธ - - - 

รวมหนวยกิต 13 

 

ช้ันปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาเสริมพื้นฐาน - - - 

หมวดวิชาสัมพันธ - - - 

หมวดวิชาเฉพาะดาน

(วิชาบังคับ) 

1035901 การวิจัยทางเทคโนโลยีสารสนเทศและ

ส่ือสารการศึกษา 

3(2-2-5) 

 1035102 การออกแบบระบบการเรียนการสอน 3(2-2-5) 

หมวดวิชาเลือก 103xxxx วิชาเลือก 1 รายวิชา 3(2-2-5) 

 103xxxx วิชาเลือก 1 รายวิชา 3(2-2-5) 

วิทยานิพนธ - - - 

รวมหนวยกิต 12 
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ช้ันปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาเสริมพื้นฐาน - - - 

หมวดวิชาสัมพันธ - - - 

หมวดวิชาเฉพาะดาน - - - 

(วิชาบังคับ)    

หมวดวิชาเลือก - - - 

วิทยานิพนธ 1035905 วิทยานิพนธ 1  3(0-9-4) 

หมวดวิชาเสริมพื้นฐาน - - - 

รวมหนวยกิต 3 

 

ช้ันปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 2 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาเสริมพื้นฐาน - - - 

หมวดวิชาสัมพันธ - - - 

หมวดวิชาเฉพาะดาน - - - 

(วิชาบังคับ)    

หมวดวิชาเลือก - - - 

วิทยานิพนธ 1035905 วิทยานิพนธ 2  9(0-27-12) 

หมวดวิชาเสริมพื้นฐาน - - - 

รวมหนวยกิต 9 
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2) แผน ข 

ช้ันปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาเสริมพื้นฐาน - - - 

หมวดวิชาสัมพันธ 1045105 สถิติเพื่อการวิจัย 2(1-2-3) 

 1045421 การวิจัยทางการศึกษา 3(2-2-5) 

 1026101 ปรัชญาการศึกษาเพื่อการพัฒนาทองถ่ิน 2(2-0-4) 

หมวดวิชาเฉพาะดาน 1035101 เทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษา 3(2-2-5) 

(วิชาบังคับ)    

หมวดวิชาเลือก 103xxxx วิชาเลือก 1 รายวิชา 3(2-2-5) 

วิทยานิพนธ - - - 

รวมหนวยกิต 13 

 

ช้ันปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาเสริมพื้นฐาน - - - 

หมวดวิชาสัมพันธ - - - 

หมวดวิชาเฉพาะดาน

(วิชาบังคับ) 

1035901 การวิจัยทางเทคโนโลยีสารสนเทศและ

ส่ือสารการศึกษา 

3(2-2-5) 

 1035102 การออกแบบระบบการเรียนการสอน 3(2-2-5) 

หมวดวิชาเลือก 103xxxx วิชาเลือก 1 รายวิชา 3(2-2-5) 

 103xxxx วิชาเลือก 1 รายวิชา 3(2-2-5) 

วิทยานิพนธ - - - 

หมวดวิชาเสริมพื้นฐาน - - - 

รวมหนวยกิต 12 
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ช้ันปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาเสริมพื้นฐาน - - - 

หมวดวิชาสัมพันธ - - - 

หมวดวิชาเฉพาะดาน

(วิชาบังคับ) 

   

หมวดวิชาเลือก 103xxxx วิชาเลือก 1 รายวิชา 3(2-2-5) 

 103xxxx วิชาเลือก 1 รายวิชา 3(2-2-5) 

วิทยานิพนธ 1035712 การศึกษาคนควาดวยตนเอง 1 3(0-0-9) 

หมวดวิชาเสริมพื้นฐาน - - - 

รวมหนวยกิต 9 

 

ช้ันปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 2 

หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาเสริมพื้นฐาน - - - 

หมวดวิชาสัมพันธ - - - 

หมวดวิชาเฉพาะดาน 

(วิชาบังคับ) 

- - - 

- - - 

หมวดวิชาเลือก - - - 

วิทยานิพนธ 1035712 การศึกษาคนควาดวยตนเอง 2 3(0-0-9) 

หมวดวิชาเสริมพื้นฐาน - - - 

หมวดวิชาสัมพันธ - - - 

รวมหนวยกิต 3 
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3.1.5 คําอธิบายรายวิชา  

1) หมวดวิชาสัมพันธ 

1026101  ปรัชญาการศึกษาเพื่อการพัฒนาทองถ่ิน        2(2-0-4) 

  Educational Philosophy for Local Development 

 แนวคิดเกี่ยวกับปรัชญาการศึกษา ปญหาและแนวโนมทางการศึกษา การสราง       

องคความรูจากปรัชญาการศึกษา และการประยุกตใชตามบริบทของทองถ่ิน 

 Notions of educational philosophy, problems and trends in education, 

formation knowledge from educational philosophy and application according to local 

context 

 

1045105 สถิติเพื่อการวิจัย       2(1-2-3 ) 

  Statistics for Research 

    การวิเคราะหงานวิจัยทางการศึกษา อภิปรายประเภทของขอมูล วิธีรวบรวมขอมูล 

สมมติฐานและการทดสอบ สถิติท่ีใชในการวิจัยครอบคลุมสถิติพื้นฐาน สถิติอางอิง ท้ังพาราเมตริก

และนอนพาราเมตริก  วิเคราะหและอภิปรายการเลือกใชสถิติท่ีเหมาะสมกับงานวิจัย การฝกปฏิบัติ

เก็บรวบรวมขอมูล ปฏิบัติการวิเคราะหขอมูลเพื่อการวิจัยโดยใชคอมพิวเตอร  การนําเสนอผลการ

วิเคราะห และการแปลความหมายขอมูลจากผลการวิเคราะห 

 This unit provides An analysis of researches in education, discuss types 

of data, process of data collection, constructing and testing hypothesizes, descriptive 

statistics and inferential statistics, parametric and non-parametric statistics, selection 

of appropriated statistics for certain study, practicing data collection, data analysis 

using computer programming, and presenting and interpreting results of data analysis 

 

1045421 การวิจัยทางการศึกษา      3(2-2-5) 

  Educational Research 

 ความหมาย ประเภทของการวิจัย ระเบียบวิธีวิทยาการวิจัยท้ังทางดานปริมาณและ

ดานระเบียบวิธีการวิจัยทางดานคุณภาพ  ข้ันตอนการดําเนินการวิจัย การเขียนโครงรางการวิจัย การ

ฝกปฏิบัติการเก็บขอมูลการวิจัย การเขียนรายงานผลการวิจัยและการประเมินคุณภาพการวิจัย 

 Definitions and types of research, qualitative and quantitative research 

methodology, research method, writing a research report and evaluating the quality 

of research report 
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2) หมวดวิชาเฉพาะดาน (วิชาบังคับ) 

1035101 เทคโนโลยีสารสนเทศและสือ่สารการศึกษา    3(2-2-5 ) 

  Information and Communication Technology  in Education  

    แนวคิด รูปแบบ บทบาทและผลกระทบของไอซีทีและการประยุกตใชไอซีทีและ

เทคโนโลยีดิจิทัลในบริบททองถ่ิน กฎหมายท่ีเกี่ยวของกับไอซีทีและเทคโนโลยีดิจิทัลในการศึกษา 

 Concept, format, attributes, roles,  and impact  of ICT in education and 

digital technology implementation in local setting also included is ICT laws and 

digital technology in  education 

 

1035102 การออกแบบระบบการเรียนการสอน    3(2-2-5 ) 

  Instructional system Design 

    แนวคิด ทฤษฎี รูปแบบตางๆของการออกแบบการเรียนการสอนท้ังในสถานภาพ

หองเรียน ตามอัธยาศัย และระบบการศึกษาทางไกล และการประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลท่ีเหมาะสม

กับสภาพการศึกษาในทองถ่ินและภูมิภาค 

 Concept, and models of instructional design for classroom, self education, distance 

learning, and digital technology in implementation to local settings 

 

1035901 การวิจัยทางเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา  3(2-2-5 ) 

  Research in Information and Communication Technology   

  in Education for Education 

    การวิเคราะหและสังเคราะหเอกสารงานวิจัยท่ีเกี่ยวกับการเทคโนโลยีสารสนเทศและ

ส่ือสารเพื่อการศึกษา และเทคโนโลยีดิจิทัล การวิเคราะหปญหาการวิจัย การออกแบบการวิจัย การ

พัฒนาเครื่องมือวิจัย การเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล และการเสนอโครงการวิจัย

เทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารเพื่อการศึกษา 

 To analysis and synthesize the ducuments and relested research studies 

concerning the information and Communication Technology for education and digital 

technology, analysis of research plomblem, research design, development of 

research instruments, data collection, data analysis, and research proposal in the 

field of Information and Communication Technology for Education 
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3) หมวดวิชาเฉพาะดาน (วิชาเลือก) 

1035104 การผลิตสื่อดิจิทัลมัลติมิเดีย      3(2-2-5 ) 

  Digital  Multimedia Production         

    หลักการ กระบวนการออกแบบและผลิตส่ือดิจิทัลมัลติมีเดียดวยโปรแกรมสําเร็จรูป

เพื่อการผลิตและพัฒนาส่ือดิจิทัลมัลติมีเดีย กฎหมายท่ีเกี่ยวของกับส่ือดิจิทัลมัลติมีเดีย เนนโครงงาน

ในการผลิตส่ือดิจิทัลมัลติมีเดีย 

 Concept and process of instructional digital multimedia design and 

production using application software, copy right laws in digital multimedia emphasis  

on digital multimedia project 

 

1035105 การจัดการโครงการเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา 3(2-2-5 ) 

  ICT Project Management 

    หลักการการจัดการโครงการ การศึกษาความเปนไปได การออกแบบและพัฒนา การ

ประเมินและการรายงานการประเมินโครงการทางเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษา 

 Principles of project management possibility study, design and 

development on budgeting  project and evaluating on  ICT project 

 

1035106 ภูมิปญญาทองถ่ินในการเรียนการสอน    3(2-2-5 ) 

  Local Wisdom in Instruction 

    แนวคิดการประยุกตในภูมิปญญาทองถ่ินในการเรียนการสอนเนนวิเคราะหและ

สังเคราะหคุณลักษณะของภูมิปญญาทองถ่ินในการเรียนการสอน 

 Concept and implementation of local wisdom in instruction emphasis 

on analysis and synthesis of characteristics of local wisdom in instruction 

1035702 การศึกษาตามเอกัตภาพ      3(2-2-5 ) 

  Individualized Study 

    การศึกษาตามความสนใจเฉพาะเรื่องทางเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษา

และดิจิทัลเทคโนโลยี ท่ีผูเรียนจะศึกษาดวยตนเองภายใตการกํากับดูแลและใหคําปรึกษาของอาจารย

ผูสอน 

 Study of specific interest for information and communications 

technology in education and digital technology. The students will study under the 

direction  and guidance of the instructor 
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1035704 ความรูพืน้ฐานทางการเรียนการสอนออนไลน   3(2-2-5 ) 

  Principles of Online Learning 

    ทฤษฎี แนวคิดและขอบเขตการจัดการเรียนการสอนออนไลน  รูปแบบ และวิธีการ

จัดการเรียนการสอน  องคประกอบของเทคโนโลยีท่ีใชในการจัดการเรียนการสอนออนไลน 

 Theories, concepts, and scope of online  teaching and learning; online 

learning models and teaching methods. Elements of the technology used in teaching 

online 

 

1035705 การจัดการหองเรียนออนไลน     3(2-2-5 ) 

  Monitoring  Online Classroom 

    การจัดสภาพแวดลอมการเรียนออนไลน ทฤษฎีและกลวิธีการสรางแรงจูงใจ การให

คําปรึกษา การกํากับและติดตามผูเรียน 

 The Online Learning environment for learning. Theories and techniques 

of motivation consultation supervision and monitoring students 

 

1035706 การออกแบบบทเรียนออนไลน     3(2-2-5 ) 

  Design Online Learning Courseware 

    ทฤษฎี วิธีการเรียนและกระบวนการออกแบบการสอนออนไลนครอบคลุมการ

วิเคราะหเนื้อหา ผูเรียน สภาพแวดลอม  การออกแบบปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนกับบทเรียน และการ

ออกแบบการประเมินผูเรียน  เทคโนโลยีตางๆ ท่ีใชในการเรียนการสอนออนไลน 

 Theory, methods of teaching and learning process of designing e-learning  

extensive content analysis of school environment design students interact with the 

story. Design evaluation of learning echnologies online learning 

 

1035707 การวัดและประเมินระบบไอซีทีทางการศึกษา   3(2-2-5 ) 

  Assessing and Evaluating ICT in Education 

    ทฤษฎีการวัดและประเมินการเรียนรูของผูเรียน  เกณฑและวิธีการประเมินในการเรียน

ออนไลน เทคนิคการออกขอสอบ การวิเคราะหขอสอบ ประเภทของเครื่องมือและเทคโนโลยีการ

ประเมนิผูเรียน การสรางและตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 

 Theory, measurement and evaluation of student learning; process and 

guidelines of evaluating online learning; test construction techniques, type of  
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assessment tools and technology for students ,testing construction and quality 

checking 

 

1035708 การประกันคุณภาพโปรแกรมไอซีทีทางการศึกษา   3(2-2-5 ) 

  Quality Assurance ICT in Education 

    แนวคิด หลักการประกันคุณภาพ  การจัดการออนไลน  การกําหนดตัวบงช้ีคุณภาพ

ออนไลน  และการรายงานผลการประกันคุณภาพการเรียนการสอนออนไลน 

 Concepts and principles of quality assurance, online learning 

management, quality indicators for the Online learning, and writing report of quality 

assurance online learning 

 

1035709 ประเด็นคัดสรรทางเทคโนโลยีและสารสนเทศทางการศึกษา  3(2-2-5 ) 

  Selected issues ICT in Education                                                                                                                    

    การศึกษาเชิงลึกประเด็นทางเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษา และ

เทคโนโลยีดิจิทัลท่ีเปนประเด็นใหมหรือไดรับความสนใจของนักศึกษาในปจจุบันเนนการศึกษาคนควา

ดวยตนเองและนําเสนอในงานอภิปรายกลุม 

 In depth study on selected topics in ICT and digital technology which 

new or of current interest, emphasis on self study and present in group discussion           

 

1035710 กฎหมายและจริยธรรมทางเทคโนโลยีสารสนเทศ   3(2-2-5 ) 

  Law and Ethics in Information Technology 

    กฎหมายของประเทศไทยท่ีเกี่ยวของกับเทคโนโลยีสารสนเทศ ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับ

ระบบกฎหมายไทย การออกกฎหมาย การบังคับใช แหลงกฎหมาย สนธิสัญญาและขอตกลงระหวาง

ประเทศและความสัมพันธกับกฎหมายไทย เนนการศึกษาในกฎหมายท่ีสําคัญ เชน กฎหมายทางดาน

การส่ือสารและโทรคมนาคม กฎหมายทางดานการควบคุมและสงเสริมการใชอินเทอรเน็ต กฎหมาย

ทางดานการคาอิเล็กทรอนิกส กฎหมายทางดานการคุมครองทรัพยสินทางปญญา และกฎหมาย

ทางดานการคุมครองความเปนสวนตัวและปลอดภัยในขอมูลความรับผิดชอบของผูท่ีเกี่ยวของกับการ

จัดการสารสนเทศ เปนตน รางขอตกลงท่ัวๆไปและขอตกลงพิเศษตลอดจนเจรจาทําความตกลง

เกี่ยวกับการพัฒนาซอฟตแวร และเผยแพรขอตกลงท่ีจัดทําข้ึน 

 Thailand's law-related and information technology. An introduction to 

Thailand's legal system, legislation, enforcement of laws, treaties and international 
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agreements and relations with Thailand law. The study focuses on important 

legislation such as the law on telecommunications. The control laws and promote 

the use of the Internet. Legal aspects of electronic trading Law on the Protection of 

Intellectual Property. Law and the protection of privacy and data security in the 

responsibility of all those involved in information management. The draft agreement, 

as well as general and special agreement negotiation about software development. 

And publish the agreement prepared 

 

1035902 การสัมมนาทางเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา  3(2-2-5 ) 

  Seminar for ICT in Education 

    ศึกษาและวิจัยเกี่ยวกับประเด็นปญหาเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษา เนน

กระบวนการวิจัย และการใชสถิติท่ีถูกตอง วิเคราะหขอมูลและการเขียนรายงานการวิจัย 

 Seminar, consensus and discussion on selected issues for research in ICT 

education and digital technology 

 

4. วิทยานิพนธและการคนควาอิสระ 

1035905 วิทยานิพนธ       12 

  Thesis 

    ศึกษาและวิจัยเกี่ยวกับประเด็นปญหาเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษา เนน

กระบวนการวิจัย และการใชสถิติท่ีถูกตอง วิเคราะหขอมูลและการเขียนรายงานการวิจัย 

 Study and research on issues in ICT; emphasis on research metrology, 

use proper statistics to analyze data and research report writing 

 

1035711 การศึกษาคนควาดวยตนเอง 1     3(0-9-4) 

  Independent Study 1 

    การศึกษาคนควาเฉพาะเรื่องท่ีนักศึกษาสนใจตามขอบขายเทคโนโลยีสารสนเทศและ

ส่ือสารการศึกษาและรายงานอยางเปนระบบภายใตการแนะนําของอาจารยผูควบคุมการทําการศึกษา

คนควาดวยตนเอง 

 To study only Students interested in studying specific Information and 

Communication Technology  in Education studies subject and Reporting system 

Under the suggestion of advisor to control studying 
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1035712 การศึกษาคนควาดวยตนเอง 2     3(0-9-4) 

  Independent Study 2 

    การศึกษาคนควาเชิงลึกเฉพาะเรื่องท่ีนักศึกษาสนใจตามขอบขายเทคโนโลยีสารสนเทศ

และส่ือสารการศึกษาและรายงานอยางเปนระบบภายใตการแนะนําของอาจารยผูควบคุมการ

ทําการศึกษาคนควาดวยตนเอง 

 Depth studies only Students interested in studying specific Information 

and Communication Technology  in Education studies subject and Reporting system 

Under the suggestion of advisor to control studying 

 

5. หมวดวิชาเสริม (ไมนับหนวยกิต) 

1555101 ภาษาอังกฤษสําหรับบัณฑิตศึกษา     3(2-2-5 ) 

  English for Graduates 

    ฝกทักษะการพูด การฟง การอาน และการเขียนภาษาอังกฤษ  ในทางวิชาการ 

 Practice speaking, listening, reading and writing academic english in the 

publication 

 

4125101 คอมพิวเตอรสําหรับบัณฑิตศึกษา     3(2-2-5 ) 

  Computer for Graduates     

    ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับระบบคอมพิวเตอร โปรแกรมสําเร็จรูป  และการประยุกตใช

คอมพิวเตอรในงานตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของการเรียนความรูพื้นฐานเกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศส่ือสาร

การศึกษา เครือขายคอมพิวเตอร อินเตอรเน็ต และเทคโนโลยีดิจิทัล 

 Basic knowledge about computer systems, Programs, and its applications 

in various computer-related branches of learning basic knowledge about information 

and communication technology, network computer, internet and digital technology. 

 

1035906 สัมมนาทางการวิจัยเพื่อวิทยานพินธ     3(0-3-6) 

  Seminar in Research for Thesis 

    การคนควา การนําเสนอ การอภิปราย และรายงานความกาวหนาของการวิจัยเพื่อ

วิทยานิพนธภายใตการควบคุมของอาจารยท่ีปรึกษา 

 Researching, presenting and discussing the progress of thesis 

implementation under the supervision of the advisor 

 



29 

 

 

1035907 สัมมนาทางการวิจัยเพื่อการคนควาอิสระ    3(0-3-6) 

  Seminar in Research for Independent Study 

    การคนควา การนําเสนอ การอภิปราย และรายงานความกาวหนาของการวิจัยเพื่อการ

คนควาอิสระภายใตการควบคุมของอาจารยท่ีปรึกษา 

 Researching, presenting and discussing the progress of Independent 

Study implementation under the supervision of the advisor 

 

3.2  ช่ือ สกุล เลขประจําตัวบัตรประชาชน ตําแหนงและคุณวุฒิอาจารย  

3.2.1 อาจารยประจําหลักสูตร 

ลําดับ 
ชื่อ–นามสกุล 

 

ตําแหนง ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา 

 

สถาบันท่ีสําเร็จ

การศึกษา 
พ.ศ. 

ภาระการสอน (ชม./

สัปดาห) 

1/63 2/63 1/64 2/64 

1 นายอุดม หอมคํา 

 

3-3304-01157-74-3 

ผูชวย 

ศาสตราจารย 

(การศึกษา) 

ค.ด. (เทคโนโลยีและ

สื่อสารการศึกษา) 

จุฬาลงกรณ 

มหาวิทยาลัย 

2546 

 

12 12 12 12 

ค.ม. (การประถมศึกษา) จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย 

2539 

ค.บ. (การประถมศึกษา) วิทยาลัยครูสุรินทร 2533 

2 นายขจรศักด์ิ สงวนสตัย 

 

3-1303-00648-63-8 

ผูชวย 

ศาสตราจารย 

(การศึกษาอนุ

สาขาเทคโนโลยี

ทางการศึกษา) 

ค.ด. (เทคโนโลยีและ

สื่อสารการศึกษา) 

จุฬาลงกรณ 

มหาวิทยาลัย 

2555 

 

12 12 12 12 

ว.ม. (การบริหาร

สื่อสารมวลชน) 

มหาวิทยาลัย 

ธรรมศาสตร 

2546 

 

นศ.บ. (การ

ประชาสัมพันธ) 

มหาวิทยาลัย 

นเรศวร 

2541 

3 นายประชิต อินทะกนก 

3-3099-01076-20-1 

ผูชวย 

ศาสตราจารย 

(เทคโนโลยี

สารสนเทศ) 

ค.ด. (เทคโนโลยีและ

สื่อสารการศึกษา) 

จุฬาลงกรณ 

มหาวิทยาลัย 

2542 

 

12 12 12 12 

กศ.ม. (เทคโนโลยีและ

นวัตกรรมทางการศึกษา) 

มหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ 

ประสานมิตร 

2528 

 

กศ.บ. (เทคโนโลยี

การศึกษา) 

มหาวิทยาลัย 

ศรีนครินทรวิโรฒ 

ประสานมิตร 

2525 

4 นางสาวนุชจรี บุญเกต 

3-1802-00178-18-4 

อาจารย ค.ด. (เทคโนโลยีและ

สื่อสารการศึกษา) 

จุฬาลงกรณ 

มหาวิทยาลัย 

2555 

 

12 12 12 12 

ค.ม. (โสตทัศนศึกษา) 

 

จุฬาลงกรณ 

มหาวิทยาลัย 

2547 

 

ศษ.บ. (คณิตศาสตร) มหาวิทยาลัย 

เชียงใหม 

2544 
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ลําดับ 
ชื่อ–นามสกุล 

 

ตําแหนง ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา 

 

สถาบันท่ีสําเร็จ

การศึกษา 
พ.ศ. 

ภาระการสอน (ชม./

สัปดาห) 

1/63 2/63 1/64 2/64 

5 นายวาฤทธ์ิ นวลนาง 

3-3203-00669-226 

ผูชวย 

ศาสตราจารย 

(เทคโนโลยี

สารสนเทศ) 

ค.ด. (เทคโนโลยี

สารสนเทศและสื่อสาร

การศึกษา) 

มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏสุรินทร 

 

2559 

 

 

12 12 12 12 

ค.ม. (เทคโนโลยีและ

สื่อสารการศึกษา) 

มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏสุรินทร 

2553 

 

บธ.บ. (ระบบ

สารสนเทศ) 

มหาวิทยาลัย 

ราชมงคลอีสาน 

วิทยาเขตสุรินทร  

2549 

 

3.2.2 อาจารยผูรวมสอน 

ลําดับ 
ช่ือ–นามสกุล 

 

ตําแหนง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา 

 

สถาบันที่สําเร็จ

การศึกษา 
พ.ศ. 

ภาระการสอน (ชม./

สัปดาห) 

1/63 2/63 1/64 2/64 

1 นายเกื้อ กระแสโสม ผูชวย 

ศาสตราจารย 

ค.ด.(การวัดและวัดผล

การศึกษา) 

จุฬาลงกรณ 

มหาวิทยาลัย 

2548 

 

12 12 12 12 

ค.ม.(การวิจัยทาง

การศึกษา) 

จุฬาลงกรณ 

มหาวิทยาลัย 

2538 

 

ค.บ.(กาประถมศึกษา) วิทยาลัยครู

สุรินทร 

2533 

2 นายพนา  จินดาศรี 

 

ผูชวย 

ศาสตราจารย 

กศ.ด. (การทดสอบ

และวัดผลการศึกษา) 

มหาวิทยาลัยศรี

นครินทรวิโรฒ   

2557 

 

12 12 12 12 

ศษ.ม. (การวัดและ

ประเมินผลการศึกษา) 

มหาวิทยาลัย 

ขอนแกน 

2546 

 

ค.บ. (กาประถมศึกษา) สถาบันราชภัฏ

สุรินทร 

2537 

3 นายวสันตชัย   

กากแกว 

ผูชวย 

ศาสตราจารย 

ปร.ด. (ยุทธศาสตรการ

พัฒนาภูมิภาค) 

มหาวิทยาลัยศรี

นครินทรวิโรฒ   

2557 

 

12 12 12 12 

กศ.ม. (บริหาร

การศึกษา) 

มหาวิทยาลัย 

ขอนแกน 

2546 

 

ศษ.บ. (บริหาร

การศึกษา) 

สถาบันราชภัฏ

สุรินทร 

 

2537 
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ลําดับ 
ช่ือ–นามสกุล 

 

ตําแหนง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา 

 

สถาบันที่สําเร็จ

การศึกษา 
พ.ศ. 

ภาระการสอน (ชม./

สัปดาห) 

1/63 2/63 1/64 2/64 

4 นางสาวจงกิจ  

วงษพินิจ 

ผูชวย 

ศาสตราจารย 

ศศ.ด. (ภาษาอังกฤษ) 

 

มหาวิทยาลัย

ราชภัฏสุรินทร 

2553 

 

12 12 12 12 

ศศ.ม. (การสอน

ภาษาอังกฤษ) 

มหาวิทยาลัย

มหาสารคาม 

2542 

กศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัยสุโ

ขทัยธรรมาธิราช 

2539 

 

3.2.3 อาจารยพิเศษ 

ลําดับ 
ช่ือ–นามสกุล 

 

ตําแหนง  

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา 

 
สถานที่ทํางาน 

1 นายเฉลิมพล คงจันทร อาจารย กศ.ด. (การวิจัยและพัฒนา

หลักสูตร) 

ขาราชการบํานาญ 

2 นายวุฒิชัย พิลึก ผูชวย

ศาสตราจารย 

Ph.D (Computer and 

Information Technology) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครสวรรค 

3 นางสาวดวงใจ พุทธเษม ผูชวย

ศาสตราจารย 

ค.ด. (สาขาวิชาเทคโนโลยี

การศึกษา) 

มหาวิทยาลัยเกษตร 

ศาสตร 

 

4. ขอกําหนดเก่ียวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย 

ขอกําหนดในการทําวิจัยตองเปนหัวขอท่ีเกี่ยวของกับความรูความเขาใจทางเทคโนโลยีสารสนเทศ

และส่ือสารการศึกษาท่ีสามารถระบุตัวแปรตน ตัวแปรตาม ตัวแปรควบคุม การวิจัยเชิงสํารวจ การ

วิจัยเชิงปริมาณ การวิจัยเชิงคุณภาพ การประยุกตความรูความเขาใจ หรือเพื่อการเรียนการสอนโดย

มุงเนนเสริมสรางความรูความเขาใจเนื้อหาสาระทางเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษาและ

สามารถจะนําไปใชประโยชนได 

4.1 คําอธิบายโดยยอ  

แนวคิดและวธิีการวิจัยทางเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษาท่ีนํามาใชในการทําวิจัย

และแกไขปญหาทางการบริหาร สงเสริมการทําวิจัย พัฒนาองคความรูใหสอดคลองกับบริบทชุมชน

และภูมิปญญาทองถ่ินของนักเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษา มีคุณธรรมจริยธรรมใน

การศึกษาคนควา ดําเนนิตามข้ันตอนการดําเนินการวิจัย หลักสถิติการเขียนโครงรางการวิจัย รายงาน

การวิจัย บทความงานวิจัยและแนวทางในการนําเสนอผลงานวิจัยท่ีขอบเขตงานวิจัยสามารถทําเสร็จ

ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 
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4.2 มาตรฐานผลการเรียนรู  

4.2.1 แผน ก (2) นักศึกษามีความชํานาญในการออกแบบการวิจัยทางเทคโนโลยีสารสนเทศ

และส่ือสารการศึกษา มีความเช่ียวชาญในการใชเครื่องมือในการทําวิจัยและนําเสนอผลงานวิจัยได  

ซึ่งในงานวิจัยจะมีความลุมลึกกวาแผน ข 

4.2.2 แผน ข นักศึกษามีความชํานาญในการออกแบบการวิจัยทางเทคโนโลยีสารสนเทศและ

ส่ือสารการศึกษา มีความเช่ียวชาญในการใชเครื่องมือในการทําวิจัยและนําเสนอผลงานวิจัยได 

4.3 ชวงเวลา  

ภาคการศึกษาท่ี 1 -2  ของปการศึกษาท่ี 2 

 

4.4 จํานวนหนวยกิต 

แผน ก (2) จํานวนหนวยกิตวิทยานิพนธ 12 หนวยกิต 

แผน ข จํานวนหนวยกิตการศึกษาคนควาดวยตนเอง 6 หนวยกิต 

4.5 การเตรียมการ  

1. มีการแตงต้ังอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธสําหรับนักศึกษาแตละคน 

2. ในแตละภาคการศึกษาท่ีนักศึกษาลงทะเบียนวิทยานิพนธ หลักสูตรกําหนดใหนักศึกษา

เสนอแผนการดําเนินการทําวิทยานิพนธและรายงานความกาวหนาในการทําวิทยานิพนธเพื่อติดตาม

การทํางานของนักศึกษาใหสําเร็จการศึกษาไดตามกําหนด 

3. มหาวิทยาลัยและคณะใหบริการแหลงเรียนรูและฐานขอมูลท่ีหลากหลายและทันสมัย

สําหรับการสืบคนวรรณกรรมท่ีเกี่ยวของ 

4.6 กระบวนการประเมินผล 

การประเมินผลเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทรวาดวยการจัดการศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2561 
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หมวดท่ี 4 ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล 

 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา 

ดานบุคลิกภาพ มีการสอดแทรกการส่ือสารทางวิชาการ การมี 

มนุษยสัมพันธท่ีดีและการวางตัวในการทํางานในสถานศึกษา 

ชุมชน  ในขณะสอนในบางรายวิชาท่ีเกี่ยวของและใน

กิจกรรม 

ดานภาวะผูนํา และความรับผิดชอบ

ตลอดจนมีวินัยในตนเอง 

- กําหนดใหมีรายวิชาซึ่งนักศึกษาตองทํางานเปนกลุม และมี

การกําหนดหัวหนากลุมในการทํารายงานตลอดจนกําหนดให

ทุกคนมีสวนรวมในการนําเสนอรายงาน  เพื่อเปนการฝกให

นักศึกษาไดสรางภาวะผูนําและการเปนสมาชิกกลุมท่ีดี 

- มีกิจกรรมนักศึกษาท่ีมอบหมายใหนักศึกษาหมุนเวียนกัน

เปนหัวหนาในการดําเนินกิจกรรม  เพื่อฝกใหนักศึกษามี

ความเปนผูนํา มีความรับผิดชอบ 

- มีกติกาท่ีจะสรางวินัยในตนเอง  เชน การเขาเรียนตรงเวลา 

เขาเรียนอยางสม่ําเสมอ 

- การมีสวนรวมในช้ันเรียน  เสริมความกลาในการแสดง

ความคิดเห็น 

จริยธรรมและจรรยาบรรณ มีการใหความรูถึงผลกระทบตอสังคมและขอกฎหมายท่ี

เกี่ยวของกับจรรยาบรรณ  เชน  การอมรม การสัมมนา  การ

จัดกิจกรรม และการจัดโครงการเพื่อใหนักศึกษาไดมีสวน

รวม  รวมถึงการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน 

2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 

2.1 คุณธรรม จริยธรรม 

2.1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

1) ตระหนักในคุณคาและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซื่อสัตยสุจริต 

2) มีวินัย ตรงตอเวลา และความรับผิดชอบตอตนเอง  และสังคม 

3) มีภาวะความเปนผูนําและผูตาม สามารถทํางานเปนทีมและสามารถลําดับ 

ความสําคัญของปญหาและแกปญหาท่ีเกิดข้ึนได 
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4) เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น  รวมท้ังเคารพในคุณคาและศักด์ิศรี 

ของความเปนมนุษย 

5) เคารพกฎระเบียบและขอบังคับตาง ๆ ขององคกรและสังคม 

6) มีจรรยาบรรณทางวิชาการ 

2.1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

1) กําหนดใหมีวัฒนธรรมองคกรเพื่อเปนการปลูกฝงใหนักศึกษามีระเบียบวินัยโดยเนน 

การเขาช้ันเรียนใหตรงเวลาตลอดจนการแตงกายท่ีเปนไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 

2) นักศึกษาตองมีความรับผิดชอบโดยในการทํางานกลุมนั้น ตองฝกใหรูหนาท่ีของ 

การเปนผูนํากลุมและการเปนสมาชิกกลุม 

3) สงเสริมใหนักศึกษาเกิดจิตสํานึกความซื่อสัตย โดยตองไมกระทําการทุจริตในการสอบ 

หรือลอกการบานของผูอื่นเปนตน 

4) อาจารยผูสอนทุกคนตองสอดแทรกเรื่องคุณธรรม จริยธรรมในการสอนทุกรายวิชา 

รวมท้ังมีการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมเชน การยกยองนักศึกษาท่ีทําดี ทําประโยชนแก

สวนรวม เสียสละ 

2.1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

1) ประเมินจากการตรงเวลาของนักศึกษาในการเขาช้ันเรียน  การสงงานตามกําหนด 

ระยะเวลาท่ีมอบหมาย และการรวมกิจกรรม 

2) ประเมินจากการมีวินัยและพรอมเพรียงของนกัศึกษาในการเขารวมกิจกรรมเสริม 

หลักสูตร 

3) ประเมินจากผลงานท่ีอาจารยมอบหมายแตละรายวิชา 

4) ประเมินจากความรับผิดชอบในหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย 

2.2 ความรู 

2.2.1 ผลการเรียนรูดานความรู 

1)  มีความรูและความเขาใจเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีท่ีสําคัญในเนื้อหาสาขาวิชาท่ี

ศึกษาได 

2) สามารถวิเคราะหปญหา เขาใจและอธิบายความตองการทางคอมพิวเตอร รวมท้ัง

ประยุกตความรู ทักษะ และการใชเครื่องมือท่ีเหมาะสมกับการแกไขปญหา 

3) สามารถวิเคราะห ออกแบบ ติดต้ัง ปรับปรุงและ/หรือประเมินระบบองคประกอบ

ตาง ๆ ของศาสตรท่ีศึกษาใหตรงตามขอกําหนด 

4) สามารถติดตามความกาวหนาและวิวัฒนาการของศาสตรท่ีศึกษา รวมท้ังการนําไป

ประยุกต 
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5) รู เขาใจและสนใจพัฒนาความรู ความชํานาญทางศาสตรท่ีศึกษาไดอยางตอเนื่อง 

6) มีความรูในแนวกวางของศาสตรท่ีศึกษา เล็งเห็นการเปล่ียนแปลง และเขาใจ

ผลกระทบของเทคโนโลยีใหมๆท่ีเกี่ยวของ 

7) มีประสบการณในการพัฒนาและ/หรือการประยุกตและสามารถใชงานไดจริง  

8) สามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศกับความรูในศาสตร

อื่นๆ ท่ีเกี่ยวของ 

2.2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 

1) ใชการเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบโดยเนนหลักการทางทฤษฎี และ

ประยุกตทางปฏิบัติในสภาพแวดลอมจริง โดยทันตอการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยี ท้ังนี้ใหเปนไป

ตามลักษณะของรายวิชาตลอดจนเนื้อหาสาระของรายวิชานั้นๆ 

2) ควรจัดใหมีการเรียนรูจากสถานการณจริงโดยการศึกษาดูงานหรือเชิญผูเช่ียวชาญ

ท่ีมีประสบการณตรงมาเปนวิทยากรพิเศษเฉพาะเรื่อง ตลอดจนการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 

2.2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 

1) การทดสอบยอย 

2) การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 

3) ประเมินจากรายงานท่ีนักศึกษาจัดทํา 

4) ประเมินจากโครงการท่ีนําเสนอ 

5) ประเมินจากการนําเสนอรายงานในช้ันเรียน 

6) ประเมินจากรายวิชา 

2.3 ทักษะทางปญญา 

2.3.1 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

1) คิดอยางมีวิจารณญาณและอยางเปนระบบ 

2) สามารถสืบคน ตีความ และประเมินสารสนเทศไดอยางสรางสรรค 

3) สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห และสรุปประเด็นปญหาได 

4) สามารถประยุกตความรูและทักษะของผูบริหารในการแกไขปญหาคุณภาพผูเรียน 

ไดอยางเหมาะสม 

2.3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

1)  กรณีศึกษาทางการประยุกตเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2)  การอภิปรายกลุม 

3)  ใหนักศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง 
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2.3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

ประเมินตามสภาพจริงจากผลงานและการปฏิบัติของนักศึกษาเชนประเมินจากการ

นําเสนอรายงานในช้ันเรียนและการทดสอบโดยใชแบบทดสอบหรือสัมภาษณ 

2.4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

2.4.1 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) สามารถส่ือสารกับกลุมคนท่ีหลากหลายไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2) สามารถในการทํางานเปนกลุมท้ังในบทบาทของผูนํา  หรือในบทบาทของผูรวมทีม 

ทํางาน 

3) มีความรับผิดชอบในการกระทําของตนเองและความรับผิดชอบงานในกลุม 

4) สามารถเปนผูริเริ่มแสดงประเด็นในการแกไขสถานการณท้ังสวนตัวและสวนรวม   

พรอมท้ังแสดงจุดยืนอยางพอเหมาะท้ังของตนเองและของกลุม 

5) มีความรับผิดชอบตอพัฒนาการเรียนรูท้ังของตนเองอยางตอเนื่อง 

2.4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล

และความรับผิดชอบ 

ใชการสอนท่ีมีการกําหนดกิจกรรมใหมีการทํางานเปนกลุม การทํางานท่ีตองประสานงาน

กับผูอื่นขามหลักสูตร หรือตองคนควาหาขอมูลจากการสัมภาษณบุคคลอื่น หรือผูมีประสบการณ 

โดยมีความคาดหวังในผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคลและความสามารถใน

การรับผิดชอบดังนี ้

1)  สามารถทํางานกับผูอื่นไดเปนอยางดี 

2)  มีความรับผิดชอบตองานท่ีไดรับมอบหมาย 

3)  สามารถปรับตัวเขากับสถานการณและวัฒนธรรมองคกรท่ีไปปฏิบัติงานไดเปนอยางดี 

4)  มนุษยสัมพันธท่ีดีกับผูรวมงานในองคกรและกับบุคคลท่ัวไป 

5)  มีภาวะผูนํา 

2.4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

1)  ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาในการนําเสนอรายงานกลุม

ในช้ันเรียน 

2)  สังเกตจากพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการรวมกิจกรรมตางๆและความครบถวน

ชัดเจนตรงประเด็น 
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2.5 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2.5.1 ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1) มีทักษะในการใชเครื่องมือท่ีจําเปนท่ีมีอยูในปจจุบันตอการทํางานท่ีเกี่ยวกับศาสตร

ท่ีศึกษา 

2) สามารถแนะนําประเด็นการแกไขปญหาโดยใชขอมูลทางคณิตศาสตรหรือ 

สถิติ เพื่อนํามาประยุกตตอการแกปญหาในสังคมไดอยางสรางสรรค 

3)  สามารถส่ือสารอยางมีประสิทธิภาพท้ังปากเปลาและการเขียน พรอมท้ังเลือกใช

รูปแบบของส่ือการนําเสนอไดอยางเหมาะสม  

4)  สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศไดอยางเหมาะสม 

2.5.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ

สื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) จัดกิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาตางๆใหนักศึกษาไดวิเคราะหสถานการณจําลอง 

และสถานการณเสมือนจริง  

2) นําเสนอการแกปญหาท่ีเหมาะสม เรียนรูเทคนิคการประยุกตเทคโนโลยีสารสนเทศ

ในหลากหลายสถานการณ 

2.5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร 

และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) ประเมินจากเทคนิคการนําเสนอโดยใชทฤษฎี การเลือกใชเครื่องมือทางเทคโนโลยี

สารสนเทศหรือคณิตศาสตรและสถิติท่ีเกี่ยวของ 

2) ประเมินจากความสามารถในการอธิบาย ถึงขอจํากัด เหตุผลในการเลือกใช

เครือ่งมือตาง ๆ การอภิปรายกรณีศึกษาตาง ๆ ท่ีมีการนําเสนอตอช้ันเรียน 
 

3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา 

(Curriculum Mapping) 

3.1 คุณธรรม จริยธรรม 

3.1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

1) ตระหนักในคุณคาและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซื่อสัตยสุจริต 

2)  มีวินัย ตรงตอเวลา และความรับผิดชอบตอตนเอง  และสังคม 

3)  มีภาวะความเปนผูนําและผูตาม สามารถทํางานเปนทีมและสามารถลําดับ 

ความสําคัญของปญหาและแกปญหาท่ีเกิดข้ึนได 

4)  เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอื่น  รวมท้ังเคารพในคุณคาและศักด์ิศรี 
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ของความเปนมนุษย 

5)  เคารพกฎระเบียบและขอบังคับตาง ๆ ขององคกรและสังคม 

มีจรรยาบรรณทางวิชาการ 

6) มีจรรยาบรรณทางวิชาการ 

3.2 ความรู 

3.2.1 ผลการเรียนรูดานความรู 

1)  มีความรูและความเขาใจเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีท่ีสําคัญในเนื้อหาสาขาวิชาท่ี

ศึกษาได 

2) สามารถวิเคราะหปญหา เขาใจและอธิบายความตองการทางคอมพิวเตอร รวมท้ัง

ประยุกตความรู ทักษะ และการใชเครื่องมือท่ีเหมาะสมกับการแกไขปญหา 

3) สามารถวิเคราะห ออกแบบ ติดต้ัง ปรับปรุงและ/หรือประเมินระบบองคประกอบ

ตาง ๆ ของศาสตรท่ีศึกษาใหตรงตามขอกําหนด 

4) สามารถติดตามความกาวหนาและวิวัฒนาการของศาสตรท่ีศึกษา รวมท้ังการนําไป

ประยุกต 

5) รู เขาใจและสนใจพัฒนาความรู ความชํานาญทางศาสตรท่ีศึกษาไดอยางตอเนื่อง 

6) มีความรูในแนวกวางของศาสตรท่ีศึกษา เล็งเห็นการเปล่ียนแปลง และเขาใจ

ผลกระทบของเทคโนโลยีใหมๆท่ีเกี่ยวของ 

7) มีประสบการณในการพัฒนาและ/หรือการประยุกตและสามารถใชงานไดจริง  

8) สามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศกับความรูในศาสตร

อื่นๆ ท่ีเกี่ยวของ 

3.3 ทักษะทางปญญา 

3.3.1 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

1) คิดอยางมีวิจารณญาณและอยางเปนระบบ 

2) สามารถสืบคน ตีความ และประเมินสารสนเทศไดอยางสรางสรรค 

3) สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห และสรุปประเด็นปญหาได 

4) สามารถประยุกตความรูและทักษะของผูบริหารในการแกไขปญหาคุณภาพผูเรียน 

ไดอยางเหมาะสม 
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3.4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

3.4.1 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) สามารถส่ือสารกับกลุมคนท่ีหลากหลายไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2) สามารถในการทํางานเปนกลุมท้ังในบทบาทของผูนํา  หรือในบทบาทของผูรวมทีม 

ทํางาน 

3) มีความรับผิดชอบในการกระทําของตนเองและความรับผิดชอบงานในกลุม 

4) สามารถเปนผูริเริ่มแสดงประเด็นในการแกไขสถานการณท้ังสวนตัวและสวนรวม   

พรอมท้ังแสดงจุดยืนอยางพอเหมาะท้ังของตนเองและของกลุม 

5) มีความรับผิดชอบตอพัฒนาการเรียนรูท้ังของตนเองอยางตอเนื่อง 

3.5 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

3.5.1 ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1) มีทักษะในการใชเครื่องมือท่ีจําเปนท่ีมีอยูในปจจุบันตอการทํางานท่ีเกี่ยวกับศาสตร

ท่ีศึกษา 

2) สามารถแนะนําประเด็นการแกไขปญหาโดยใชขอมูลทางคณิตศาสตรหรือ 

สถิติ เพื่อนํามาประยุกตตอการแกปญหาในสังคมไดอยางสรางสรรค 

3)  สามารถส่ือสารอยางมีประสิทธิภาพท้ังปากเปลาและการเขียน พรอมท้ังเลือกใช

รูปแบบของส่ือการนําเสนอไดอยางเหมาะสม  

         4)  สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศไดอยางเหมาะสม 
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

ความรับผิดชอบหลัก  ความรับผิดชอบรอง 

 

รายวิชา 

 

1.คุณธรรม จริยธรรม 

 

2.ความรู 

 

3.ทักษะทาง 

ปญญา 

 

4.ทักษะความสัมพันธ 

ระหวางบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

 

5.ทักษะการ

วิเคราะห 

เชิงตัวเลข การ

สื่อสาร 

 และการใช

เทคโนโลยี 

สารสนเทศ 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (1) (2) (3) (4) (1) (2) (3) (4) (5) (1) (2) (3) (4) 

1026101 ปรัชญาการศึกษาเพ่ือ

การพัฒนาทองถ่ิน 
• O O O O • O O • O • O O O • • • • • O O O • O O • • 

1045105 สถิติเพ่ือการวิจัย O O O O O • O O • O O O O O O O • • O O • O • • • • O 

1045421 การวิจัยทางการศึกษา O • O O O • O • O O • O O O O • • • • O • O • O • • • 
1035101 เทคโนโลยีสารสนเทศ

และสื่อสารการศึกษา 
O O O O • O • O • O O • • • O O O O O • • • O O O O • 

1035102 การออกแบบระบบการ

เรียนการสอน 
O O O O • • • • O • O • O O O O • • O O • O • • O O • 

1035901 การวิจัยทางเทคโนโลยี

สารสนเทศและสื่อสารการศึกษา 
O • • O O • O • O O • O O O O • • • • O • O • O O • • 

1035104 การผลิตสื่อดิจิทัล O O O O • • O O O O O O • • • O O O O O • O • O O O O 
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รายวิชา 

 

1.คุณธรรม จริยธรรม 

 

2.ความรู 

 

3.ทักษะทาง 

ปญญา 

 

4.ทักษะความสัมพันธ 

ระหวางบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

 

5.ทักษะการ

วิเคราะห 

เชิงตัวเลข การ

สื่อสาร 

 และการใช

เทคโนโลยี 

สารสนเทศ 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (1) (2) (3) (4) (1) (2) (3) (4) (5) (1) (2) (3) (4) 

มัลติมีเดีย 

1035105 การจัดการโครงการ

เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสาร

การศึกษา 

• O O O • • • O O O O • O O • O • • • O • O • O • • O 

1035106 ภูมิปญญาทองถ่ินใน

การเรียนการสอน 
• • O O O O • • O • • O O • • O • O O O • O • O • O • 

1035902 การสัมมนาทาง

เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสาร

การศึกษา 

O • O O O • O • O O • O O O O • • • • • • • • O O • • 

1035702 การศึกษาตาม

เอกัตภาพ 
O • O • O O • • • O O O • • • O O O • • • O O • • O • 

1035704 ความรูพ้ืนฐานการเรียน

การสอนออนไลน 
O O O O • • • O • • O • O O O • O • • O • O O O O • • 

1035705 การจัดการหองเรียน O O O O • O • O O O O • O O • • O O O • O • O • O O • 
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รายวิชา 

 

1.คุณธรรม จริยธรรม 

 

2.ความรู 

 

3.ทักษะทาง 

ปญญา 

 

4.ทักษะความสัมพันธ 

ระหวางบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

 

5.ทักษะการ

วิเคราะห 

เชิงตัวเลข การ

สื่อสาร 

 และการใช

เทคโนโลยี 

สารสนเทศ 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (1) (2) (3) (4) (1) (2) (3) (4) (5) (1) (2) (3) (4) 

ออนไลน 
1035706 การออกแบบบทเรียน

ออนไลน 
O O O O • • • • O O O • O O O O • • O O • O • • O O • 

1035707 การวัดและประเมิน

ระบบไอซีทีทางการศึกษา 
• O O • • • • • • • O O O O • • • O O O O • • O • • O 

1035708 การประกันคุณภาพ

โปรแกรมไอซีทีในการศึกษา 
• O O • • • • • • O O O O O • • • O O O O • • O • • O 

1035709 ประเด็นคัดสรรทาง

เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสาร
การศึกษา 

• • • • O O • • O O O • O O • • • O O • • O O • O • O 

1035905  วิทยานิพนธ 1 • • O • • • • • • O • • O O • • • O • • • • • • • • • 
1035905  วิทยานิพนธ 2 • • O • • • • • • O • • O O • • • O • • • • • • • • • 
1035906  สัมมนาทางการวิจัย
เพ่ือวิทยานิพนธ 

• • O • • • • • • O • • O O • • • O • • • • • • • • • 
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รายวิชา 

 

1.คุณธรรม จริยธรรม 

 

2.ความรู 

 

3.ทักษะทาง 

ปญญา 

 

4.ทักษะความสัมพันธ 

ระหวางบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

 

5.ทักษะการ

วิเคราะห 

เชิงตัวเลข การ

สื่อสาร 

 และการใช

เทคโนโลยี 

สารสนเทศ 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (1) (2) (3) (4) (1) (2) (3) (4) (5) (1) (2) (3) (4) 

1035907  สัมมนาทางการวิจัย
เพ่ือการคนควาอิสระ 

• • O • • • • • • O • • O O • • • O • • • • • • • • • 

4125101 คอมพิวเตอรสําหรับ
บัณฑิตศึกษา 

O • O • O O • • • O O O • • • O O O • • • O O • • O • 

1555101 ภาษาอังกฤษสําหรับ
บัณฑิตศึกษา 

O • O • O O • • • O O O O O • O O O • • • O O • O • • 

1035710 กฎหมายและจริยธรรม
ทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 

O • O • O O • • • • O O O O • O O O • • • O O • O • • 

1035711 การศึกษาคนควาดวย
ตนเอง 1 

• • O • • • • • • O • • O O • • • O • • • • • • • • • 

1035712 การศึกษาคนควาดวย
ตนเอง 2 

• • O • • • • • • O • • O O • • • O • • • • • • • • • 
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4. ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรูเม่ือสิ้นปการศึกษา   

 

ช้ันป รายละเอียด 

ปท่ี 1 

 

มีความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับหลักการ แนวคิด และทฤษฎีทางเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา  

มีความรูความเขาใจการใชสถิติเพ่ือการวิจัยทางการศึกษา สามารถออกแบบงานวิจัยทางเทคโนโลยี

สารสนเทศและการศึกษา เปนผูนําทางเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษาท้ังดานทฤษฎีและการ

ปฏิบัติ สามารถบรูณาการศาสตรการเรียนการสอน และศาสตรอ่ืนๆ เพ่ือการออกแบบการเรียนการสอน

โดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได  

ปท่ี 2  สามารถประยุกตใชหลักการ แนวคิด และทฤษฎีทางเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษาเพ่ือการ

ออกแบบเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน  สามารถออกแบบ เก็บรวบรวมขอมูล และใชสถิติเพ่ือวิเคราะห

ขอมูลในการวิจัยทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการศึกษาได เปนผูนําและบริหารงานทางเทคโนโลยี 

ครอบคลุมขอบขายท้ังดานบริหาร วิชาการ และบริการ สามารถบูรณาการศาสตรการเรียนการสอน และ

ศาสตรอ่ืนๆ เพ่ือการออกแบบการวิจัยและพัฒนาองคความรูทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได 
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หมวดท่ี 5 หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 

 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ ในการใหระดับคะแนน (เกรด) 

การวัดผลและการสําเร็จการศึกษาเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทรวาดวยการจัด

การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2561 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนักศึกษายังไมสําเร็จการศึกษา 

2.1.1 กําหนดใหระบบการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรูของนักศึกษาเปนสวนหนึ่งของระบบ

การประกันคุณภาพภายในของมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 

 2.1.2 การทวนสอบในระดับรายวิชาใหนักศึกษาประเมินการเรียนการสอนในระดับรายวิชา 

มีคณะกรรมการพิจารณาความเหมาะสมของขอสอบใหเปนไปตามแผนการสอน  

2.1.3 การทวนสอบในระดับหลักสูตรสามารถทําไดโดยมีระบบประกันคุณภาพภายใน

มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 

2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา 

การกําหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูของนักศึกษา เนนการทําวิจัยสัมฤทธิ์

ผลของการประกอบอาชีพของบัณฑิต โดยการวิจัยอาจดําเนินการดังรายการตอไปนี ้

1) มีการสํารวจการไดงานทําและการทํางานตรงสาขาของบัณฑิต 

2) มีการสํารวจความสามารถในการเขาศึกษาตอในสถาบันท่ีเปนท่ียอมรับท้ังในหรือ

ตางประเทศ  

3) มีการประเมินหลักสูตรทุกๆ 5 ป โดยผูทรงคุณวุฒิ ผูสอน บัณฑิต ผูใชบัณฑิต และ

กรรมการบริหารหลักสูตร มีการประเมินบัณฑิตโดยผูใชบัณฑิต 

3. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

           1)  แผน ก แบบ ก 2 ศึกษารายวิชาครบถวนตามท่ีกําหนดในหลักสูตร โดยจะตองไดระดับ

คะแนนเฉล่ียสะสมไมตํ่ากวา 3.00 พรอมท้ังเสนอวิทยานิพนธและสอบผานการสอบปากเปลาข้ัน

สุดทาย  โดยคณะกรรมการสอบท่ีคณะท่ีสังกัดแตงต้ัง และตองเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงได 

ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพหรืออยางนอยไดรับการยอมรับ

ใหตีพิมพในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติท่ีมีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

เรื่อง หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ หรือนําเสนอ

ตอท่ีประชุมวิชาการโดยบทความท่ีนําเสนอฉบับสมบูรณ (Full Paper) ไดรับการตีพิมพในรายงาน

สืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ (Proceedings)  
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           2)  แผน ข ศึกษารายวิชาครบถวนตามท่ีกําหนดในหลักสูตร โดยจะตองไดระดับคะแนนเฉล่ีย

สะสมไมตํ่ากวา 3.00 และสอบผานการสอบประมวลความรู (Comprehensive Examination)       

ขอเขียนและปากเปลาในสาขาวิชานั้น พรอมท้ังเสนอรายงานการคนควาอิสระและสอบผานการสอบ

ปากเปลาข้ันสุดทาย โดยคณะกรรมการสอบท่ีคณะท่ีสังกัดแตงต้ังโดยเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟง

ได และรายงานการคนควาอิสระหรือสวนหนึ่งของรายงานการคาควาอิสระตองไดรับการเผยแพรใน

ลักษณะใดลักษณะหนึ่งท่ีสืบคนได 
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หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารย 
 

1. การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 

1) มีการปฐมนิเทศแนะแนวแกอาจารยใหมใหมีความรูและเขาใจนโยบายของมหาวิทยาลัย 

นโยบายของคณะ  ตลอดจนรายละเอียดตางๆ  ในหลักสูตรท่ีสอน 

2) เตรียมการพรอมของอาจารยใหมีความรูและมีทักษะท่ีสงเสริม การเรียนการสอน และกาวิจัย 

อยางตอเนื่อง เชน ความรูพื้นฐานดานไอซีที ทักษะการใชไอซีทีเพื่อการเรียนการสอน และการวิจัย 

กฎหมายท่ีเกี่ยวของในการใชไอซีทีทางการศึกษา 

2.  การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

2.1.1 สงเสริมอาจารยใหมีการเพิ่มพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพื่อสงเสริมการสอนและ

การวิจัยอยางตอเนื่อง  การสนับสนุนดานการศึกษาตอ ฝกอบรม  ดูงานทางวิชาการในองคกรตาง ๆ 

การประชุมทางวิชาการท้ังในประเทศและ/หรือตางประเทศ  หรือการลาเพื่อเพิ่มพูนประสบการณ อยาง

นอยปละหนึ่งครั้ง 

2.1.2 การเพิ่มพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลใหทันสมัย 

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอื่น ๆ 

2.2.1 การมีสวนรวมในกิจกรรมบริการวิชาการแกชุมชนท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนาความรู 

และคุณธรรม 

2.2.2 มีการกระตุนอาจารยทําผลงานทางวิชาการสายตรงในสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2.2.3 สงเสริมการทําวิจัยสรางองคความรูใหมเปนหลักและเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและมี

ความเช่ียวชาญในสาขาวิชาชีพ เปนรอง 

2.2.4 จัดสรรงบประมาณสําหรับการทําวิจัย 

2.2.5 จัดใหอาจารยทุกคนเขารวมกลุมวิจัยตาง ๆ ของคณะฯ 

2.2.6 จัดใหอาจารยเขารวมกิจกรรมบริการวิชาการตาง ๆ ของคณะฯ 

 

 

 

 

 

 

 



48 

  

หมวดท่ี 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 

 

1.  การกํากับมาตรฐาน 

           หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษา 

กําหนดการกํากับคุณภาพการศึกษาตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 และ

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 ใหสอดคลองกับกฎกระทรวงวาดวย 

ระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2558 เพื่อใหการจัดการศึกษามี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล ในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของมหาวิทยาลัย อยาง

ตอเนื่อง สอดคลองกับบริบทและวิสัยทัศนมหาวิทยาลัย 

 มหาวิทยาลัยมอบหมายใหสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ทําหนาท่ีกํากับดูแลการ

บริหารจัดการหลักสูตรในภาพรวมของมหาวิทยาลัย และคณบดีทําหนาท่ีกํากับดูแลการบริหาร

หลักสูตรในระดับคณะ โดยในระดับหลักสูตรมีการแตงต้ังอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรทําหนาท่ี

บริหารหลักสูตร ใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร รวมท้ังมีการติดตาม ประเมินผลการ

ดําเนินงานเปนประจําทุกป และพิจารณาปรับปรุงแกไขการดําเนินงานหรือพัฒนาหลักสูตร  

2.  บัณฑิต 

หลักสูตรมีการติดตามคุณภาพของบัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู  อยางนอย 5 ดาน 

คือ 1) คุณธรรม จริยธรรม 2) ความรู 3) ทักษะทางปญญา 4) ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 5) ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  โดยพิจารณาจาก

ขอมูลปอนกลับจากหนวยงานท่ีเกี่ยวของหลายดาน ประกอบดวย ผูใชบัณฑิต ศิษยเกา  

นอกจากนั้นมหาวิทยาลัยไดทําการสํารวจความพึงพอใจ ความคาดหวังของผูใชบัณฑิตเปน

ประจําทุกป เพื่อเปนขอมูลสําหรับการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน  

3. นักศึกษา 

หลักสูตรใหความสําคัญกับการรับหรือคัดเลือกนักศึกษาเขาศึกษา และมีความพรอมในการ

เรียนในหลักสูตรจนสําเร็จการศึกษา โดยการสงเสริมพัฒนานักศึกษาใหมีความพรอมทางการเรียนและ

มีกิจกรรมดานวิชาการ เพื่อพัฒนานักศึกษาในรูปแบบตางๆ  ในการดําเนินงานคํานึงถึงผลลัพธท่ีเกิด

ข้ึนกับนักศึกษา ไดแก อัตราการคงอยูของนักศึกษา อัตราการสําเร็จการศึกษา ความพึงพอใจตอ

หลักสูตร คณะมีระบบการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษา ท้ังเรื่องท่ัวไปและเรื่องการเรียนการสอน

ซึ่งสามารถติดตอผานอาจารยท่ีปรึกษา อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยผูสอนแตละรายวิชา

โดยตรงหรือผานชองทางอื่น เชน กลองรองเรียนท่ีหนาหองประชาสัมพันธ และรองเรียนผานอีเมล  
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4. อาจารย 

 หลักสูตรใหความสําคัญกับคุณภาพของอาจารย ซึ่งเปนปจจัยสําคัญในการผลิตบัณฑิตจึงมี       

การกําหนด ระบบ กลไก เกี่ยวกับการรับสมัครอาจารยเพื่อใหมีคุณสมบัติตามเกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรท่ีกําหนดโดยคณะกรรมการการอุดมศึกษา หรือตามมาตรฐานวิชาชีพท่ีกําหนด นอกจากนั้น

ยังจัดทําระบบการบริหารอาจารย สงเสริมและพัฒนาอาจารย ตามบริบทของหลักสูตร โดยให

คณาจารยเขามามีสวนรวม  

 คณาจารยผูรับผิดชอบกลุมวิชาหรือวิชาจะประชุมรวมกับอาจารยผูสอนเปนประจําทุกป เพื่อ

ประเมินการจัดการเรียนการสอน และเพื่อกําหนดประเด็นท่ีตองปรับปรุงแกไขสําหรับการสอนในป

การศึกษาตอไปหรือประเด็นท่ีตองจัดใหมีการทบทวนหลักสูตร 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

 มหาวิทยาลัยใหความสําคัญกับกระบวนการออกแบบหลักสูตร เพื่อใหตอบสนองตอ 

ความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย และกําหนดเปนมาตรฐานผลการเรียนรูซึ่งสอดคลองกับวิสัยทัศน

และพันธกิจของมหาวิทยาลัยและคณะ มีกระบวนการกําหนดสาระสําคัญของหลักสูตรใหสอดคลอง

กับวิสัยทัศนของมหาวิทยาลัย และบริบทท่ีเปล่ียนแปลงของสังคม มีกระบวนการทบทวนและปรับปรุง

หลักสูตรใหทันสมัยเมื่อครบวงรอบการศึกษา  

          หลักสูตรใหความสําคัญกับอาจารยผูสอนในรายวิชา อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ โดย

คํานึงถึงความรูความสามารถและประสบการณในวิชาท่ีสอน ความสามารถในการออกแบบการสอนท่ี

สงเสริมใหเกิดทักษะการเรียนรู 

 หลักสูตรกําหนดใหมีการประเมินผูเรียนท่ีแสดงมาตรฐานผลการเรียนรู เพื่อนําขอมูลท่ีได          

มาวิเคราะหและใชในการปรับปรุงการเรียนการสอน 

6.  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

 หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษา มีความ

พรอมดานหนังสือ ตํารา และการสืบคนผานฐานขอมูลโดยมีเครือขาย  OCLC  (Online  Computer 

Library Center) เชน ฐานขอมูลออนไลน  ฐานขอมูลตางประเทศ เชน Sciencedirect, Proquest, 

Ebscohost เปนตน โดยมี สํานักวิทยบริการใหบริการหนังสือวิชาการ ตําราทางวิชาการ 

วารสารวิชาการ ส่ือส่ิงพิมพ ตาง ๆ ท้ังภาษาไทยและภาษาตางประเทศ มีการบริหารทรัพยากรการ

เรียนการสอน โดยมีหองเรียน หองปฏิบัติการ เครื่องมือและอุปกรณการเรียนการสอน หองสมุดและ

ส่ือสารสนเทศท่ีมีความเพียงพอสําหรับการจัดการเรียนการสอนทุกหลักสูตร รวมท้ังมีการประเมิน

ความพึงพอใจตอส่ิงสนับสนุนการเรียนรูของผูใชบริการ 
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7.  ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators) 

  ชนิดของตัวบงช้ี : กระบวนการ 

  เกณฑมาตรฐาน : ระดับ 

ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน 
2563 2564 2565 2566 2567 

ปที่ 1 ปที่ 2 ปที่ 3 ปที่ 4 ปที่ 5 

1. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการประชุมเพ่ือวางแผน 

ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 

X X X X X 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

แหงชาติ หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถามี) 

X X X X X 

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.

4 อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

4. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ 

มคอ.5และ มคอ.6 ภายใน 30วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปดสอนใหครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

5. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุด

ปการศึกษา 

X X X X X 

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู ท่ีกําหนดใน มคอ.3 

และ มคอ.4 (ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา 

X X X X X 

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรยีนการสอน กลยุทธการสอน หรือ การประเมินผลการ

เรียนรู จากผลการประเมินการดําเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7  

ปท่ีแลว 

X X X X X 

8. อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดานการจัดการเรียนการสอน  X X X X X 

9. อาจารยประจําหลักสูตรทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ / หรือวิชาชีพ อยางนอย

ปละหน่ึงครัง้ 

X X X X X 

10. จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) ไดรับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือ

วิชาชีพ ไมนอยกวารอยละ 50ตอป 

X X X X X 

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมีตอคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไมนอย

กวา 3.5 จากคะแนน 5.0 

 X X X X 

12. ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหม เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 

5.0 

  X X X 

รวมตัวบงช้ีบังคับที่ตองดําเนินการ (ขอ 1-5) ในแตละป 5 5 5 5 5 

รวมตัวบงช้ีในแตละป 10 10 12 12 12 

หมวดท่ี 8 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 
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1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

1.1 การประเมินกลยุทธการสอน 

ชวงกอนการสอนใหมีการประเมินกลยุทธการสอนโดยทีมผูสอนหรือระดับภาควิชาและ/หรือ 

การปรึกษาหารือกับผูเช่ียวชาญดานหลักสูตรหรือวิธีการสอน สวนชวงหลังการสอนใหมีการวิเคราะห

ผลการประเมินการสอนโดยนักศึกษาและการวิเคราะหผลการเรียนของนักศึกษา  

ดานกระบวนการนําผลการประเมินไปปรับปรุงทําโดยรวบรวมปญหา/ขอเสนอแนะเพื่อ

ปรับปรุง และกําหนดประธานหลักสูตรและทีมผูสอนนําไปปรับปรุงและรายงานผลตอไป 

1.2 การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 

การประเมินทักษะดังกลาวสามารถทําโดยการ 

1.2.1 ประเมินโดยนักศึกษาในแตละวิชา 

1.2.2 การสังเกตการณของผูรับผิดชอบหลักสูตร/ประธานหลักสูตร และ/หรือทีมผูสอน  

1.2.3 ภาพรวมของหลักสูตรประเมินโดยบัณฑิตใหมจาก มคอ. 3 การทดสอบผลการเรียนรู

ของนักศึกษาเทียบเคียงกับสถาบันการศึกษาอื่นในหลักสูตรเดียวกัน 

2.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

การประเมินหลักสูตรในภาพรวมโดยสํารวจขอมูลจาก 

2.1 นักศึกษาปสุดทาย/ บัณฑิตใหม 

2.2 ผูใชบัณฑิต 

3.  การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอยีดหลักสูตร 

ประเมินคุณภาพการศึกษาประจําป ตามตัวบงช้ีในหมวดท่ี 7 ขอ 7 และจัดการเรียนการสอนตาม

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ การประกันคุณภาพระดับหลักสูตรและจัดการเรียนการ

สอนตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ รวมท้ังการผานการประเมินการประกันคุณภาพ

ภายใน (IQA) 

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 

4.1  รวบรวมขอเสนอแนะ/ขอมูล จากการประเมินจากนักศึกษา ผูใชบัณฑิต ผูทรงคุณวุฒิและจาก 

มคอ.7 

4.2  วิเคราะหทบทวนขอมูลขางตน โดยผูรับผิดชอบหลักสูตร /ประธานหลักสูตร 

4.3  เสนอการปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธ (ถามี) 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 

แตงต้ังคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 

ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา 
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คําสั่งคณะครุศาสตร 

ท่ี ๐๗๓/๒๕๖๒ 
เร่ือง  แตงต้ังคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร หลักสูตร ครุศาสตรมหาบัณฑิต  

สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ 

-------------------------------------------------------------------------- 

 เพื่อใหการดําเนินงานปรับปรุงหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ
และส่ือสารการศึกษาหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒  ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ
(TQF) เปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุตามวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว 

 อธิการบดี อางถึงคําส่ังหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ท่ี ๓๙/๒๕๕๙ ลงวันท่ี ๑๒ 
กรกฎาคม ๒๕๕๙ ประกอบคําส่ังกระทรวงศึกษาธิการ ท่ี สกอ. ๑๐๔๓/๒๕๖๐ ลงวันท่ี ๓ กรกฎาคม ๒๕๖๐ 
และอาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๓๑ แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.๒๕๔๗ คณบดีอาศัย
อํานาจตามความในมาตรา ๓๖ แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.๒๕๔๗ จึงแตงต้ังคณะกรรมการ
ตามรายละเอียดดังตอไปนี ้
๑. คณะกรรมการอํานวยการ 

๑.๑ คณบดีคณะครุศาสตร      ประธานกรรมการ 
๑.๒ ประธานหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต   รองประธานกรรมการ 
๑.๓ ประธานหลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต  กรรมการ 
๑.๔ อาจารย ดร.นุชจรี  บุญเกต    กรรมการและเลขานุการ 

หนาท่ี 
๑.๑ ใหขอเสนอแนะอํานวยความสะดวก  แกไขปญหา  อุปสรรค  กํากับ ดูแลและติดตามผลการ

ดําเนินงานโครงการใหบรรลุตามเปาหมาย 
๑.๒ สงเสริมสนับสนุน และใหคําปรึกษาแนะนําในเรื่องตาง ๆ ใหการพัฒนาเพื่อปรับปรุงรายละเอยีด

ของหลักสูตรดําเนินการเปนไปดวยความเรียบรอย  ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ(TQF) 
๒. คณะกรรมการดําเนินงานยกรางหลักสูตร 

๒.๑ ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประชิต  อินทะกนก  ประธานกรรมการ 
๒.๒ อาจารย ดร.อุดม  หอมคํา    กรรมการ 
๒.๓ อาจารย ดร.นุชจรี  บุญเกต    กรรมการ 
๒.๔ อาจารย ดร.ขจรศักด์ิ  สงวนสัตย   กรรมการและเลขานุการ 
๒.๕ นายสําเร็จ  สาคเรศ     ผูชวยกรรมการและเลขานุการ 
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หนาท่ี 
 จัดทําการยกรางหลักสูตรใหสอดคลองกับแนวนโยบายของคณะครุศาสตรและตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ(TQF) 
๓. คณะกรรมการดําเนินงาน 

๓.๑ อาจารย ดร.อุดม  หอมคํา    ประธานกรรมการ 
๓.๒ ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประชิต  อินทะกนก  กรรมการ 
๓.๓ อาจารย ดร.นุชจรี  บุญเกต    กรรมการ 
๓.๔ อาจารย ดร.ขจรศักด์ิ  สงวนสัตย   กรรมการและเลขานุการ 
๓.๕ นายสําเร็จ  สาคเรศ     ผูชวยกรรมการและเลขานุการ 

หนาท่ี 
จัดทําหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษาหลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒  ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ(TQF) 
๔. คณะกรรมการติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการดําเนินงาน 

๔.๑ อาจารยดร.นุชจรี  บุญเกต    ประธานกรรมการ 
๔.๒ อาจารย ดร.อุดม  หอมคํา    กรรมการ 
๔.๓ นายสําเร็จ  สาคเรศ     กรรมการและเลขานุการ 

หนาท่ี 
ติดตามผลการดําเนินงาน  ประเมินผลการดําเนินงาน และรายงานผลการดําเนินงานตอคณะกรรมการ

ประจําหลักสูตรเพื่อนําขอเสนอแนะในการวิพากษหลักสูตรไปปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ(TQF) 

  ท้ังนี้ ใหคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงต้ังปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายดวยความรับผิดชอบบังเกิด
ผลดีตอทางราชการ 

  ส่ัง    ณ   วันท่ี ๒๐ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ 

                                                         
 (ผูชวยศาสตราจารยอุไร  จันทมัตตุการ) 

                                                       คณบดีคณะครุศาสตร 
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ภาคผนวก ข 

แตงต้ังคณะกรรมการวิพากษหลักสูตร 

ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา 
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คําสั่งคณะครุศาสตร 

ท่ี ๐๗๔/๒๕๖๒ 
เร่ือง  แตงต้ังคณะกรรมการวิพากษหลักสูตร หลักสูตร ครุศาสตรมหาบัณฑิต  

สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒ 

-------------------------------------------------------------------------- 

 เพื่อใหการดําเนินงานวิพากษหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ
และส่ือสารการศึกษาหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒  ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ
(TQF) เปนไปดวยความเรียบรอยและบรรลุตามวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว 

 อธิการบดี อางถึงคําส่ังหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ท่ี ๓๙/๒๕๕๙ ลงวันท่ี ๑๒ 
กรกฎาคม ๒๕๕๙ ประกอบคําส่ังกระทรวงศึกษาธิการ ท่ี สกอ. ๑๐๔๓/๒๕๖๐ ลงวันท่ี ๓ กรกฎาคม ๒๕๖๐ 
และอาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๓๑ แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.๒๕๔๗ คณบดีอาศัย
อํานาจตามความในมาตรา ๓๖ แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.๒๕๔๗ จึงแตงต้ังคณะกรรมการ
ตามรายละเอียดดังตอไปนี ้

 
๑. คณะกรรมการอํานวยการ 

๑.๑ คณบดีคณะครุศาสตร      ประธานกรรมการ 
๑.๒ ประธานหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต   รองประธานกรรมการ 
๑.๓ ประธานหลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต  กรรมการ 
๑.๔ อาจารย ดร.นุชจรี  บุญเกต    กรรมการและเลขานุการ 

หนาท่ี 
๑.๑ ใหขอเสนอแนะอํานวยความสะดวก  แกไขปญหา  อุปสรรค  กํากับ ดูแลและติดตามผลการ

ดําเนินงานโครงการใหบรรลุตามเปาหมาย 
๑.๒ สงเสริมสนับสนุน และใหคําปรึกษาแนะนําในเรื่องตาง ๆ ใหการพัฒนาเพื่อปรับปรุงรายละเอยีด

ของหลักสูตรดําเนินการเปนไปดวยความเรียบรอย  ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ(TQF) 
๒. คณะกรรมการดําเนินงาน 

๓.๑ อาจารย ดร.อุดม  หอมคํา    ประธานกรรมการ 
๓.๒ ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประชิต  อินทะกนก  กรรมการ 
๓.๓ อาจารย ดร.นุชจรี  บุญเกต    กรรมการ 
๓.๔ อาจารย ดร.ขจรศักด์ิ  สงวนสัตย   กรรมการและเลขานุการ 
๓.๕ นายสําเร็จ  สาคเรศ     ผูชวยกรรมการและเลขานุการ 
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หนาท่ี 
จัดทําหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษาหลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒  ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ(TQF) 
๓. คณะกรรมการวิพากษหลักสูตร 

๓.๑ อาจารย ดร.อุดม  หอมคํา    มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 
๓.๒ ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประชิต  อินทะกนก  มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 
๓.๓ อาจารย ดร.นุชจรี  บุญเกต    มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 
๓ อาจารย ดร.ขจรศักด์ิ  สงวนสัตย   มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 
๓.๕ นายนรินทร อนงคชัย    ผูทรงคุณวุฒิ 
๓.๖ นายวัชรา  สามาลย     สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
                                                                         มัธยมศึกษา เขต ๓๓ สุรินทร 
๓.๗ ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุวัฒน  บันลือ   มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

อุบลราชธานี 
๓.๘ อาจารย ดร.เฉลิมพล  คงจันทร   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช 

มงคลอีสาน  
วิทยาเขตสุรินทร 

หนาท่ี 
เปนผูเช่ียวชาญในการวิพากษหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและ

ส่ือสารการศึกษาหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๒  ในวันท่ี ๒๓ มีนาคม ๒๕๖๒ ณ หองประชุม ช้ัน ๓ อาคาร 
๔๑ คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 
๔. คณะกรรมการติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการดําเนินงาน 

๔.๑ อาจารยดร.นุชจรี  บุญเกต    ประธานกรรมการ 
๔.๒ อาจารย ดร.อุดม  หอมคํา    กรรมการ 
๔.๓ นายสําเร็จ  สาคเรศ     กรรมการและเลขานุการ 

หนาท่ี 
ติดตามผลการดําเนินงาน  ประเมินผลการดําเนินงาน และรายงานผลการดําเนินงานตอคณะกรรมการ

ประจําหลักสูตรเพื่อนําขอเสนอแนะในการวิพากษหลักสูตรไปปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ(TQF)   

ท้ังนี้ ใหคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงต้ังปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายดวยความรับผิดชอบ
บังเกิดผลดีตอทางราชการ 

  ส่ัง    ณ   วันท่ี ๒๐ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 

                                                         
 (ผูชวยศาสตราจารยอุไร  จันทมัตตุการ) 

                                                       คณบดีคณะครุศาสตร 
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ภาคผนวก ค 

ขอบังคับ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 

วาดวยการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2561  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 



60 

  

 

 

 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 

วาดวยการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

พ.ศ. ๒๕๖๑ 

    

  โดยท่ีเปนการสมควรปรับปรุงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร วาดวยการจัดการศึกษา

ระดับบัณฑิตศึกษา 

 

  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๘ (๒) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ          

พ.ศ. ๒๕๔๗ คณะบุคคลปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร ในการประชุมครั้งท่ี ๑๐/๒๕๖๑ 

เมื่อวันท่ี  ๑๓  เดือนกันยายน พ.ศ. ๒๕๖๑ จึงมีมติใหออกขอบังคับไวดังตอไปนี้ 

 

  ขอ ๑  ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร วาดวยการจัดการศึกษา

ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑” 

 

ขอ ๒  ขอบังคับนี้ใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป 

 

  ขอ ๓  ใหยกเลิกขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร วาดวยการจัดการศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๙  

  บรรดาระเบียบ ประกาศ ขอบังคับ หรือคําส่ังอื่นใดท่ีขัดหรือแยงกับขอบังคับนี้ ใหใชขอบังคับ

นี้แทน 

 

  ขอ ๔  ในขอบังคับนี้ 

  “มหาวิทยาลัย” หมายความวา มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 

  “สภามหาวิทยาลัย” หมายความวา สภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 

  “สภาวิชาการ” หมายความวา สภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 

  “อธิการบดี” หมายความวา อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 

“บัณฑิตศึกษา” หมายความวา การศึกษาในระดับสูงกวาปริญญาตรีข้ึนไป 

 “คณะกรรมการบัณฑิตศึกษา” หมายความวา คณะกรรมการบัณฑิตศึกษาในมหาวิทยาลัย

ราชภัฏสุรินทร 
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 “งานบัณฑิตศึกษา” หมายความวา สวนงานท่ีทําหนาท่ีประสานงานดําเนินการและ

รับผิดชอบงานธุรการ ตลอดจนสงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

  “คณะ” หมายความวา คณะ วิทยาลัย หรือสวนราชการหรือหนวยงานท่ีเรียกช่ืออยางอื่นท่ีมี

ฐานะเทียบเทาคณะท่ีหลักสูตรสังกัด 

  “คณบดี” หมายความวา คณบดีของคณะ วิทยาลัยหรือสวนราชการหรือหนวยงานท่ีเรียกช่ือ

อยางอื่นท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะท่ีหลักสูตรสังกัด 

  “อาจารยประจํา” หมายความวา บุคคลท่ีดํารงตําแหนงอาจารย ผูชวยศาสตราจารย        

รองศาสตราจารย และศาสตราจารย ในมหาวิทยาลัยท่ีมีหนาท่ีรับผิดชอบตามวัตถุประสงคและพันธกิจของ

มหาวิทยาลัยและปฏิบัติหนาท่ีเต็มเวลาและมีมาตรฐานความสามารถภาษาอังกฤษตามประกาศของ

มหาวิทยาลัย 

  ขอ ๕  ใหอธิการบดีรักษาการตามขอบังคับนี้ และมีอํานาจออกประกาศ หรือคําส่ังเพื่อ

ประโยชนในการปฏิบัติตามขอบังคับนี้ 

  ในกรณีมีปญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามขอบังคับนี้ ใหอธิการบดีมีอํานาจวินิจฉัยช้ีขาด และให

คําวินิจฉัยช้ีขาดนั้นเปนท่ีสุด 

 

หมวด ๑ 

การจัดการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา 

   

สวนท่ี ๑ 

คณะกรรมการบัณฑิตศึกษา 

   

 

            ขอ ๖  ใหมีคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา ประกอบดวย 

   (๑) อธิการบดี เปนประธาน 

  (๒) รองอธิการบดีซึ่งอธิการบดีมอบหมายจํานวนหนึ่งคน เปนรองประธาน 

  (๓) กรรมการจํานวนหนึ่งคนซึ่งมาจากการเลือกกันเองของคณบดี  

  (๔) กรรมการจํานวนหนึ่งคนซึ่งมาจากการเลือกกันเองของผูอํานวยการสถาบันและผูอํานวยการ

สํานัก      

  (๕) กรรมการจํานวนหนึ่งคนซึ่งมาจากการเลือกกันเองของประธานหลักสูตร 

  (๖) กรรมการผูทรงคุณวุฒิจากภายนอกจํานวนส่ีคน  ซึ่งอธิการบดีแตงต้ังโดยคําแนะนําของ  

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (ก.บ.) จากผูมีความรูความเช่ียวชาญในสาขาวิชาท่ีมีการจัดการเรียนการสอน          

ในระดับบัณฑิตศึกษา  
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  (๗) ให เลข านุ กา รง าน บัณฑิต ศึกษา เปนก รรมการและ เลขานุ การ  และอาจให มี    

ผูชวยเลขานุการได 

 

  ขอ ๗  กรรมการตามขอ ๖ (๓) (๔) (๕) และ (๖) มีวาระการดํารงตําแหนงคราวละส่ีป         

และอาจไดรับแตงต้ังใหมอีกได แตจะดํารงตําแหนงเกินสองวาระติดตอกันมิได 

  นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระในวรรคหนึ่งแลว กรรมการตามขอ  ๖ (๓) (๔) (๕)     

และ (๖) พนจากตําแหนงเมื่อ 

  (๑) ตาย 

  (๒) ลาออก 

  (๓) เปนบุคคลลมละลาย 

  (๔) เปนคนไรความสามารถหรือคนเสมือนไรความสามารถ 

  (๕) ถูกจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดใหจําคุก 

  (๖) คณะกรรมการบัณฑิตศึกษาใหออกเพราะมีความประพฤติเส่ือมเสีย บกพรองตอหนาท่ี     

หรือหยอนความสามารถ 

  (๗) ขาดคุณสมบัติของการเปนกรรมการในประเภทนั้น 

  ในกรณีท่ีกรรมการตามขอ ๖ วางลงไมวาดวยเหตุใดและยังมิไดดําเนินการใหไดมาซึ่งกรรมการ

แทนตําแหนงท่ีวาง ใหคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประกอบดวยกรรมการเทาท่ีมีอยู  

 

  ขอ ๘  คณะกรรมการบัณฑิตศึกษามีหนาท่ีและอํานาจดังตอไปนี้ 

  (๑) พิจารณาเสนอหลักสูตร แผนการรับนักศึกษา และการเปดสอนในระดับบัณฑิตศึกษาตอ        

สภาวิชาการ 

  (๒) พิจารณาใหความเห็นในการเสนอแตงต้ังอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยประจํา

หลักสูตรตอสภาวิชาการ 

  (๓) สงเสริมและกํากับการจัดการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาแตละหลักสูตรใหเปนไปตามเกณฑ

มาตรฐาน 

  (๔) พิจารณาการจัดสรรงบประมาณของงานบัณฑิตศึกษาและเสนอตอมหาวิทยาลัย 

  (๕) วางระเบียบและขอบังคับท่ีเกี่ยวกับการบริหารงานบัณฑิตศึกษาและการดําเนินการ       จัด

การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาตามท่ีสภามหาวิทยาลัยมอบหมายหรือเพื่อเสนอตอสภามหาวิทยาลัย 

  (๖) พิจารณาอนุมัติผลการศึกษาของผูสําเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาตอสภาวิชาการ 

  (๗)  แต ง ต้ังคณะ ท่ีปรึกษา คณะอนุกรรมการ หรือคณะทํางานเพื่ อปฏิ บัติงานตามท่ี

คณะกรรมการบัณฑิตศึกษามอบหมาย 

  (๘) ปฏิบัติหนาท่ีอื่นตามท่ีสภามหาวิทยาลัยมอบหมาย 
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  ขอ ๙  การประชุมของคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา ใหนําขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 

วาดวยการประชุมสภามหาวิทยาลัย มาใชบังคับโดยอนุโลม  

 

สวนท่ี ๒ 

ระบบการจัดการศึกษา 

   

 

  ขอ ๑๐  การจัดการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาใชระบบทวิภาค โดย ๑ ปการศึกษาแบง 

ออกเปน ๒ ภาคการศึกษาปกติ ๑ ภาคการศึกษาปกติ มีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา ๑๕ สัปดาห และอาจเปด

ภาคการศึกษาฤดูรอนได โดยมีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา ๗ สัปดาห แตมีช่ัวโมงการศึกษาในแตละรายวิชา

เทากับภาคการศึกษาปกติ  

  กรณีมีความจําเปนตองเปดภาคการศึกษาฤดูรอน อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ตองทําบันทึก

ขอเปดภาคการศึกษาฤดูรอนผานความเห็นชอบจากงานบัณฑิตศึกษา เพื่อเสนอตอคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา 

 

  ขอ ๑๑  มหาวิทยาลัยใชระบบหนวยกิต โดยใหคิดหนวยกิต ดังตอไปนี้ 

  (๑) รายวิชาภาคทฤษฎี ท่ีใชเวลาบรรยายหรืออภิปรายปญหาไมนอยกวา ๑๕ ช่ัวโมง         

ตอภาคการศึกษาปกติ ใหมีคาเทากับ ๑ หนวยกิต 

   (๒) รายวิชาภาคปฏิบัติ ท่ีใชเวลาฝกหรือทดลองไมนอยกวา ๓๐ ช่ัวโมงตอภาคการศึกษาปกติ 

ใหมีคาเทากับ ๑ หนวยกิต 

   (๓) รายวิชาการฝกงานหรือการฝกภาคสนาม ท่ีใชเวลาฝกไมนอยกวา ๔๕ ช่ัวโมง              

ตอภาคการศึกษาปกติ ใหมีคาเทากับ ๑ หนวยกิต 

  (๔) การทําโครงงานหรือกิจกรรมการเรียนอื่นใดตามท่ีไดรับมอบหมาย ท่ีใชเวลาทํา 

โครงงานหรือกิจกรรมนั้นไมนอยกวา ๔๕ ช่ัวโมงตอภาคการศึกษาปกติ ใหมีคาเทากับ ๑ หนวยกิต 

   (๕) การคนควาอิสระ หรือวิทยานิพนธ ท่ีใชเวลาศึกษาคนควาไมนอยกวา ๔๕ ช่ัวโมง         

ตอภาคการศึกษาปกติ ใหมีคาเทากับ ๑ หนวยกิต 

 

สวนท่ี ๓ 

ระยะเวลา 

   

 

ขอ ๑๒  ระยะเวลาการศึกษาเริ่มนับต้ังแตภาคการศึกษาท่ีนักศึกษาลงทะเบียนแรกเขาใน

หลักสูตรจนถึงภาคการศึกษาท่ีนักศึกษาสอบผานและดําเนินการครบถวนตามเกณฑระดับบัณฑิตศึกษาและ

หลักสูตร 
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ขอ ๑๓  ผูเขาศึกษาในหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต และหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิต

ช้ันสูง จะตองใชระยะเวลาในการศึกษาไมเกิน ๓ ปการศึกษา 

ขอ ๑๔  ผูเขาศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาโท จะตองใชระยะเวลาในการศึกษาไมเกิน ๕ ป

การศึกษา 

 

ขอ ๑๕  ผูเขาศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาเอก กรณีท่ีสําเร็จปริญญาตรีแลวเขาศึกษาตอ

ในระดับปริญญาเอกใหใชเวลาในการศึกษาไมเกิน ๘ ปการศึกษา กรณีท่ีสําเร็จปริญญาโทแลวเขาศึกษาตอใน

ระดับปริญญาเอกใหใชเวลาในการศึกษาไมเกิน ๖ ปการศึกษา 

หากคณะกรรมการบัณฑิตศึกษามีเหตุผลและความจําเปนพิเศษ การลงทะเบียนเรียนท่ีมี

จํานวนหนวยกิตแตกตางไปจากขางตนก็อาจทําได แตท้ังนี้ตองไมกระทบกระเทือนตอมาตรฐานและคุณภาพ

การศึกษา 

 

สวนท่ี ๔ 

ภาษาท่ีใชในการศึกษา 

   

 

  ขอ ๑๖  การศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาอาจใชภาษาไทย ภาษาอังกฤษ หรือภาษา 

ตางประเทศอื่นก็ได ท้ังนี้ ใหเปนไปตามรายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.๒) 

 

สวนท่ี ๕ 

หลักสูตรท่ีเปดและโครงสรางหลักสูตร 

   

 

  ขอ ๑๗  หลักสูตรท่ีเปดสอนในระดับบัณฑิตศึกษา มีดังนี้ 

  (๑) ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต และประกาศนียบัตรช้ันสูง ใหมี จํานวนหนวยกิต            

รวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา ๒๔ หนวยกิต 

   (๒) ระดับปริญญาโท ใหมีจํานวนหนวยกิต รวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา ๓๖ หนวยกิต    

โดยแบงการศึกษาเปน ๒ แผน คือ 

(ก) แผน ก เปนการศึกษาท่ีเนนการวิจัย โดยมีการทําวิทยานิพนธ ดังนี้ 

   แบบ ก ๑ ทําเฉพาะวิทยานิพนธซึ่งมีคาเทียบไดไมนอยกวา ๓๖ หนวยกิต มหาวิทยาลัย

อาจกําหนดใหเรียนรายวิชาเพิ่มเติมหรือทํากิจกรรมทางวิชาการอื่นเพิ่มข้ึนก็ได โดยไมนับหนวยกิต แตจะตองมี

ผลสัมฤทธิ์ตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
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   แบบ ก ๒ ทําวิทยานิพนธซึ่งมีคาเทียบไดไมนอยกวา ๑๒ หนวยกิต และศึกษางาน

รายวิชาอีกไมนอยกวา ๑๒ หนวยกิต   

        (ข) แผน ข เปนแผนการศึกษาท่ีเนนการศึกษางานรายวิชา โดยไมตองทําวิทยานิพนธ   

แตตองมีการคนควาอิสระไมนอยกวา ๓ หนวยกิต และไมเกิน ๖ หนวยกิต 

  (๓) ระดับปริญญาเอก แบงการศึกษาเปน ๒ แบบ โดยเนนการวิจัยเพื่อพัฒนานักวิชาการและ

นักวิชาชีพช้ันสูง คือ 

(ก) แบบ ๑ เปนแผนการศึกษาท่ีเนนการวิจัย โดยมีการทําวิทยานิพนธท่ีกอใหเกิดความรู

ใหม มหาวิทยาลัยอาจกําหนดใหเรียนรายวิชาเพิ่มเติมหรือทํากิจกรรมทางวิชาการอื่นเพิ่มข้ึนก็ได โดยไมนับ

หนวยกิต แตจะตองมีผลสัมฤทธิ์ตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด ดังนี้ 

แบบ ๑.๑ ผู เขาศึกษาท่ีสําเร็จปริญญาโท จะตองทําวิทยานิพนธไมนอยกวา ๔๘      

หนวยกิต 

    แบบ ๑.๒ ผู เขาศึกษาท่ีสําเร็จปริญญาตรี จะตองทําวิทยานิพนธไมนอยกวา ๗๒       

หนวยกิต 

 ท้ังนี้ วิทยานิพนธตามแบบ ๑.๑ และแบบ ๑.๒ จะตองมีมาตรฐานและคุณภาพเดียวกัน 

(ข) แบบ ๒ เปนแผนการศึกษาท่ีเนนการวิจัย โดยมีการทําวิทยานิพนธท่ีมีคุณภาพสูง 

และกอใหเกิดความกาวหนาทางวิชาการและวิชาชีพ และศึกษางานรายวิชาเพิ่มเติม ดังนี้ 

แบบ ๒.๑ ผูเขาศึกษาท่ีสําเร็จปริญญาโท จะตองทําวิทยานิพนธไมนอยกวา ๓๖ หนวยกิต 

และศึกษางานรายวิชาอีกไมนอยกวา ๑๒ หนวยกิต 

แบบ ๒.๒ ผูเขาศึกษาท่ีสําเร็จปริญญาตรี จะตองทําวิทยานิพนธไมนอยกวา ๔๘ หนวยกิต 

และศึกษางานรายวิชาอีกไมนอยกวา ๒๔ หนวยกิต 

ท้ังนี้ วิทยานิพนธตามแบบ ๒.๑ และแบบ ๒.๒ จะตองมีมาตรฐานและคุณภาพเดียวกัน 

 

สวนท่ี ๖ 

อาจารยระดับบัณฑิตศึกษาและคณะกรรมการ 

   

 

  ขอ ๑๘  ในแตละหลักสูตรใหมีอาจารย ซึ่งมีจํานวน คุณวุฒิ และคุณสมบัติ ดังนี้ 

  (๑) ประกาศนียบัตรบัณฑิต 

๑.๑ อาจารยประจําหลักสูตร มีคุณวุฒิข้ันตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทา และมีผลงานทาง

วิชาการท่ีไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการเผยแพรตาม

หลักเกณฑท่ีกําหนดในการพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ  ในรอบ ๕ 

ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ รายการตองเปนผลงานวิจัย 
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สําหรับหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตทางวิชาชีพ อาจารยประจําหลักสูตรตอง          

มีคุณสมบัติเปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพนั้น ๆ 

๑.๒ อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จํานวนอยางนอย ๕ คน มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือ

เทียบเทา หรือข้ันตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทาท่ีมีตําแหนงรองศาสตราจารยและมีผลงานทางวิชาการ ท่ีไมใช

สวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑท่ีกําหนด

ในการพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดย  

อยางนอย ๑ รายการตองเปนผลงานวิจัย 

กรณีท่ีมีความจําเปนอยางยิ่งสําหรับสาขาวิชาท่ีไมสามารถสรรหาอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตรครบตามจํานวน หรือมีจํานวนนักศึกษานอยกวา ๑๐ คน ทางมหาวิทยาลัยตองเสนอจํานวนและ

คุณวุฒิของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีนั้นใหคณะกรรมการการอุดมศึกษาพิจารณาเปนรายกรณี 

๑.๓ อาจารยผูสอน ตองเปนอาจารยประจําหรืออาจารยพิ เศษท่ีมีคุณวุฒิ ข้ันตํ่า      

ปริญญาโทหรือเทียบเทา ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาท่ีสัมพันธกัน หรือในสาขาวิชาของรายวิชาท่ีสอน      

และตองมีประสบการณดานการสอนและมีผลงานทางวิชาการท่ีไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา 

และเปนผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑท่ีกําหนดในการพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารง

ตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๑ รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง 

ในกรณีของอาจารยพิเศษ อาจไดรับการยกเวนคุณวุฒิปริญญาโท แตท้ังนี้ตองมีคุณวุฒิ   

ข้ันตํ่าปริญญาตรีหรือเทียบเทา และมีประสบการณการทํางานท่ีเกี่ยวของกับวิชาท่ีสอนมาแลว ไมนอยกวา ๖ ป 

ท้ังนี้ อาจารยพิเศษตองมีช่ัวโมงสอนไมเกินรอยละ ๕๐ ของรายวิชาโดยมีอาจารยประจําเปนผูรับผิดชอบ

รายวิชานั้น 

สําหรับหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตทางวิชาชีพ อาจารยผูสอนตองมีคุณสมบัติเปนไป

ตามมาตรฐานวิชาชีพนั้น ๆ 

(๒) ประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูง 

๒.๑ อาจารยประจําหลักสูตร มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือข้ันตํ่าปริญญาโท

หรือเทียบเทาท่ีมีตําแหนงรองศาสตราจารย และมีผลงานทางวิชาการท่ีไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับ

ปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑท่ีกําหนดในการพิจารณาแตงต้ังให

บุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลังโดยอยางนอย ๑ รายการตองเปน

ผลงานวิจัย 

 สําหรับหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูงทางวิชาชีพ อาจารยประจําหลักสูตร

ตองมีคุณสมบัติเปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพนั้น ๆ 

๒.๒ อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จํานวนอยางนอย ๕ คน มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือ

เทียบเทา หรือข้ันตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทาท่ีมีตําแหนงศาสตราจารย และมีผลงานทางวิชาการท่ีไมใชสวน

หนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑท่ีกําหนดใน
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การพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยาง

นอย ๑ รายการตองเปนผลงานวิจัย 

 กรณีท่ีมีความจําเปนอยางยิ่ง สําหรับสาขาวิชาท่ีไมสามารถสรรหาอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตรครบตามจํานวนหรือมีจํานวนนักศึกษานอยกวา ๑๐ คน ทางมหาวิทยาลัยตองเสนอ

จํานวนและคุณวุฒิของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีนั้น ใหคณะกรรมการการอุดมศึกษาพิจารณาเปนราย

กรณี 

๒.๓ อาจารยผูสอน ตองเปนอาจารยประจําหรืออาจารยพิเศษ ท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก

หรือเทียบเทา หรือข้ันตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทาท่ีมีตําแหนงรองศาสตราจารยในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชา   

ท่ีสัมพันธกัน หรือในสาขาวิชาของรายวิชาท่ีสอน และตองมีประสบการณดานการสอนและมีผลงานทาง

วิชาการ ท่ีไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการเผยแพรตาม

หลักเกณฑ ท่ีกําหนดในการพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๑ รายการ ในรอบ ๕ 

ปยอนหลัง 

 ในกรณีของอาจารยพิเศษ อาจไดรับการยกเวนคุณวุฒิปริญญาเอก แตท้ังนี้ ตองมี

คุณวุฒิข้ันตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทา และมีประสบการณในการทํางานท่ีเกี่ยวของกับวิชาท่ีสอนมาแลวไมนอย

กวา ๔ ป ท้ังนี้ อาจารยพิเศษตองมีช่ัวโมงสอนไมเกินรอยละ ๕๐ ของรายวิชา โดยมีอาจารยประจําเปน

ผูรับผิดชอบรายวิชานั้น 

 สําหรับหลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูงทางวิชาชีพ อาจารยผูสอนตองมี

คุณสมบัติเปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพนั้น ๆ 

(๓) ปริญญาโท 

๓.๑ อาจารยประจําหลักสูตร มีคุณวุฒิข้ันตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทา และมีผลงานทาง

วิชาการท่ีไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการเผยแพรตาม

หลักเกณฑท่ีกําหนดในการพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ  ในรอบ ๕ 

ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ รายการตองเปนผลงานวิจัย 

๓.๒ อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จํานวนอยางนอย ๓ คน มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือ

เทียบเทา หรือข้ันตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทาท่ีมีตําแหนงรองศาสตราจารยและมีผลงานทางวิชาการท่ีไมใชสวน

หนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑท่ีกําหนดใน

การพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงวิชาการอยางนอย ๓ รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย  ๑ 

รายการตองเปนผลงานวิจัย 

กรณีท่ีมีความจําเปนอยางยิ่งสําหรับสาขาวิชาท่ีไมสามารถสรรหาอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตรครบตามจํานวน หรือมีจํานวนนักศึกษานอยกวา ๑๐ คน ทางมหาวิทยาลัยตองเสนอจํานวนและ

คุณวุฒิของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีนั้น ใหคณะกรรมการการอุดมศึกษาพิจารณาเปนรายกรณี 

๓.๓ อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและการคนควาอิสระ แบงออกเปน ๒ ประเภท คือ 
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 ๑) อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลักและการคนควาอิสระตองเปนอาจารยประจํา

หลักสูตร มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือข้ันตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทาท่ีมีตําแหนงรองศาสตราจารย 

และมีผลงานทางวิชาการท่ีไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการ

เผยแพรตามหลักเกณฑท่ีกําหนดในการพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ 

รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ รายการตองมีผลงานวิจัย 

 ๒) อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวม (ถามี) ตองมีคุณวุฒิและคุณสมบัติ ดังนี้ 

    (ก) อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวมท่ีเปนอาจารยประจํา ตองมีคุณวุฒิและ

ผลงานทางวิชาการเชนเดียวกับอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลัก 

    (ข) สําหรับอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวมท่ีเปนผูทรงคุณวุฒิภายนอก ตองมี

คุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา และมีผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการตีพิมพเผยแพรในวารสารท่ีมีช่ืออยูใน

ฐานขอมูลท่ีเปนท่ียอมรับในระดับชาติ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ไมนอย

กวา ๑๐ เรื่อง 

    (ค) กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีไมมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการตามท่ี

กําหนดขางตน ผูทรงคุณวุฒิภายนอกจะตองเปนผูท่ีมีความรูความเช่ียวชาญและประสบการณสูงเปนท่ียอมรับ

ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ โดยผานความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย 

และแจงคณะกรรมการการอุดมศึกษารับทราบ 

   ๓.๔ อาจารยผูสอบวิทยานิพนธ ตองประกอบดวยอาจารยประจําหลักสูตรและ

ผูทรงคุณวุฒิภายนอกสถาบัน รวมไมนอยกวา ๓ คน ท้ังนี้ ประธานกรรมการสอบตองไมเปนอาจารยท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธหลักหรืออาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวม โดยอาจารยผูสอบวิทยานิพนธตองมีคุณวุฒิ คุณสมบัติ 

และผลงานทางวิชาการ ดังนี ้

    ๑) กรณีอาจารยประจําหลักสูตร ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือข้ันตํ่า

ปริญญาโทหรือเทียบเทาท่ีมีตําแหนงรองศาสตราจารย และมีผลงานทางวิชาการท่ีไมใชสวนหนึ่งของการศึกษา

เพื่อรับปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑท่ีกําหนดในการพิจารณาแตงต้ัง

ใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ รายการตอง

เปนผลงานวิจัย 

๒) กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอก ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา และมีผลงาน

ทางวิชาการท่ีไดรับการตีพิมพเผยแพรในวารสารท่ีมีช่ืออยูในฐานขอมูลท่ีเปนท่ียอมรับในระดับชาติ ซึ่งตรงหรือ

สัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ไมนอยกวา ๑๐ เรื่อง 

กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีไมมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการตามท่ีกําหนด

ขางตน ผูทรงคุณวุฒิภายนอกจะตองเปนผูมีความรูความเช่ียวชาญและประสบการณสูงเปนท่ียอมรับซึ่งตรงหรือ

สัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธ หรือการคนควาอิสระ โดยผานความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย และแจง

คณะกรรมการการอุดมศึกษารับทราบ 
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   ๓.๕ อาจารยผูสอน ตองเปนอาจารยประจําหรืออาจารยพิเศษ ท่ีมีคุณวุฒิข้ันตํ่าปริญญา

โทหรือเทียบเทา ในสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาท่ีสัมพันธกัน หรือในสาขาวิชาของรายวิชาท่ีสอนและตองมี

ประสบการณดานการสอนและมีผลงานทางวิชาการท่ีไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา และเปน

ผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑท่ีกําหนดในการพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนง

ทางวิชาการอยางนอย ๑ รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง 

    ท้ังนี้ อาจารยพิเศษตองมีช่ัวโมงสอนไมเกินรอยละ ๕๐ ของรายวิชา โดยมีอาจารย

ประจําเปนผูรับผิดชอบรายวิชานั้น 

  (๔) ปริญญาเอก 

๔.๑ อาจารยประจําหลักสูตร มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือข้ันตํ่าปริญญาโท

หรือเทียบเทาท่ีมีตําแหนงรองศาสตราจารย และมีผลงานทางวิชาการท่ีไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับ

ปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑท่ีกําหนดในการพิจารณาแตงต้ังให

บุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ รายการตองเปน

ผลงานวิจัย 

๔.๒ อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จํานวนอยางนอย ๓ คน มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือ

เทียบเทา หรือข้ันตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทาท่ีมีตําแหนงศาสตราจารย และมีผลงานทางวิชาการท่ีไมใชสวน

หนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑท่ีกําหนดใน

การพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยาง

นอย ๑ รายการตองเปนผลงานวิจัย 

กรณีท่ีมีความจําเปนอยางยิ่งสําหรับสาขาวิชาท่ีไมสามารถสรรหาอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตรครบตามจํานวน หรือมีจํานวนนักศึกษานอยกวา ๑๐ คน ทางมหาวิทยาลัยตองเสนอจํานวนและ

คุณวุฒิของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีนั้นใหคณะกรรมการการอุดมศึกษาพิจารณาเปนรายกรณี 

๔.๓ อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธแบงออกเปน ๒ ประเภท คือ 

 ๑) อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลัก ตองเปนอาจารยประจําหลักสูตรมี

คุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือข้ันตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทาท่ีมีตําแหนงรองศาสตราจารย และมี

ผลงานทางวิชาการท่ีไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญาและเปนผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการเผยแพร 

ตามหลักเกณฑท่ีกําหนดในการพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ ใน

รอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย ๑ รายการตองเปนผลงานวิจัย 

 ๒) อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวม (ถามี) ตองมีคุณวุฒิและคุณสมบัติ ดังนี้ 

 (ก) อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวมท่ีเปนอาจารยประจํา ตองมีคุณวุฒิและ

ผลงานทางวิชาการเชนเดียวกับอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลัก 

 (ข) สําหรับอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวมท่ีเปนผูทรงคุณวุฒิภายนอกตองมี

คุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา และมีผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการตีพิมพเผยแพรในวารสารท่ีมีช่ืออยูใน

ฐานขอมูลท่ีเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธไมนอยกวา ๕ เรื่อง 
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 (ค) กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีไมมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการตามท่ี

กําหนดขางตน ผูทรงคุณวุฒิภายนอกจะตองเปนผูมีความรูความเช่ียวชาญและประสบการณสูงมากเปนท่ี

ยอมรับ ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธโดยผานการเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย และแจง

คณะกรรมการการอุดมศึกษารับทราบ 

๔.๔ อาจารยผูสอบวิทยานิพนธตองประกอบดวยอาจารยประจําหลักสูตรและ

ผูทรงคุณวุฒิภายนอกสถาบัน รวมไมนอยกวา ๕ คน ท้ังนี้ ประธานกรรมการสอบตองเปนผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

โดยอาจารยผูสอบวิทยานิพนธตองมีคุณวุฒิ คุณสมบัติ และผลงานทางวิชาการ ดังนี้ 

 ๑) กรณีอาจารยประจําหลักสูตร ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือ

ข้ันตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทาท่ีมีตําแหนงรองศาสตราจารย และมีผลงานทางวิชาการท่ีไมใชสวนหนึ่งของ

การศึกษาเพื่อรับปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑท่ีกําหนดในการ

พิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๓ รายการ ในรอบ ๕ ปยอนหลัง โดยอยางนอย 

๑ รายการตองเปนผลงานวิจัย 

 ๒) กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอก ตองมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา และมี

ผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการตีพิมพเผยแพรในวารสารท่ีมีช่ืออยูในฐานขอมูลท่ีเปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติ 

ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธไมนอยกวา ๕ เรื่อง 

 กรณีผูทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีไมมีคุณวุฒิและผลงานทางวิชาการตามท่ีกําหนด

ขางตน ผูทรงคุณวุฒิภายนอกจะตองเปนผูมีความรูความเช่ียวชาญและประสบการณสูงมากเปนท่ียอมรับ      

ซึ่งตรงหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธโดยผานความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย และแจงคณะกรรมการ

การอุดมศึกษารับทราบ 

    ๔.๕ อาจารยผูสอน ตองเปนอาจารยประจําหรืออาจารยพิเศษ ท่ีมีคุณวุฒิปริญญา

เอกหรือเทียบเทา หรือข้ันตํ่าปริญญาโทหรือเทียบเทาท่ีมีตําแหนงรองศาสตราจารยในสาขาวิชานั้นหรือ

สาขาวิชาท่ีสัมพันธกัน หรือในสาขาวิชาของรายวิชาท่ีสอน และตองมีประสบการณดานการสอนและมีผลงาน

ทางวิชาการท่ีไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา และเปนผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการเผยแพรตาม

หลักเกณฑท่ีกําหนดในการพิจารณาแตงต้ังใหบุคคลดํารงตําแหนงทางวิชาการอยางนอย ๑ รายการ ในรอบ ๕ 

ปยอนหลัง 

     ในกรณีรายวิชาท่ีสอนไมใชวิชาในสาขาวิชาของหลักสูตร อนุโลมใหอาจารยท่ีมี

คุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเทาท่ีมีตําแหนงทางวิชาการตํ่ากวารองศาสตราจารย ทําหนาท่ีอาจารย  

ผูสอนได 

    ท้ังนี้ อาจารยพิเศษตองมีช่ัวโมงสอนไมเกินรอยละ ๕๐ ของรายวิชา โดยมีอาจารย

ประจําเปนผูรับผิดชอบรายวิชานั้น 

 

  ขอ ๑๙  ใหอธิการบดีโดยความเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัยแตงต้ังอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตร  
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  อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรมีภาระหนาท่ีในการบริหาร พัฒนาหลักสูตร และการเรียนการ

สอน ต้ังแตการวางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตามประเมินผล และการพัฒนาหลักสูตร โดยตองอยู

ประจําหลักสูตรนั้นตลอดระยะเวลาท่ีจัดการศึกษา และจะเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเกินกวา  ๑ 

หลักสูตรในเวลาเดียวกันไมได ยกเวนพหุวิทยาการ หรือสหวิทยาการ ใหเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไดอีก 

๑ หลักสูตร และอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรสามารถซ้ําไดไมเกิน ๒ คน  

 

  ขอ ๒๐  ภาระงานอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลัก การคนควาอิสระ  

(๑) อาจารยประจําหลักสูตร ๑ คน ใหเปนอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลักของนักศึกษา

ปริญญาโทและปริญญาเอกตามหลักเกณฑ ดังนี้ 

    (ก) กรณีอาจารยประจําหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา และมีผลงานทาง

วิชาการตามเกณฑ ใหเปนอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธของนักศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญาเอกรวม ได

ไมเกิน ๕ คนตอภาคการศึกษา 

    (ข) กรณีอาจารยประจําหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา และดํารงตําแหนง

ระดับผูชวยศาสตราจารยข้ึนไป หรือมีคุณวุฒิปริญญาโทหรือเทียบเทาท่ีมีตําแหนงรองศาสตราจารยข้ึนไป  และ

มีผลงานทางวิชาการตามเกณฑ ใหเปนอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธของนักศึกษาระดับปริญญาโทและปริญญา

เอกรวมไดไมเกิน ๑๐ คนตอภาคการศึกษา 

    (ค) กรณีอาจารยประจําหลักสูตรมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา และดํารงตําแหนง

ศาสตราจารยและมีความจําเปนตองดูแลนักศึกษาเกินกวาจํานวนท่ีกําหนดใหเสนอตอสภามหาวิทยาลัย

พิจารณา แตท้ังนี้ตองไมเกิน ๑๕ คนตอภาคการศึกษา หากมีความจําเปนตองดูแลนักศึกษามากกวา ๑๕ คน 

ใหขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการการอุดมศึกษาเปนรายกรณี 

(๒) อาจารยประจําหลักสูตร ๑ คน ใหเปนอาจารยท่ีปรึกษาการคนควาอิสระของนักศึกษา

ปริญญาโทไดไมเกิน ๑๕ คน 

   หากเปนอาจารยท่ีปรึกษาท้ังวิทยานิพนธและการคนควาอิสระ ใหคิดสัดสวนจํานวน

นักศึกษาท่ีทําวิทยานิพนธ ๑ คน เทียบไดกับจํานวนนักศึกษาท่ีคนควาอิสระ ๓ คน แตท้ังนี้รวมแลวตองไมเกิน 

๑๕ คนตอภาคการศึกษา 

(๓) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ตองทําหนาท่ีอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหรือการคนควา

อิสระ อาจารยผูสอบวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ หรืออาจารยผูสอนในหลักสูตรนั้นดวย 

 

หมวด ๒ 

การรับเขาศึกษา 

   

สวนท่ี ๑ 

คุณสมบัติของผูเขาศึกษาและหลักเกณฑการรับเขาศึกษา 
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  ขอ ๒๑  ผูสมัครเขาศึกษาตองมีคุณสมบัติ ดังตอไปนี้ 

(๑) ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต สําเร็จการศึกษาไมตํ่ากวาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทา 

และมีคุณสมบัติอื่นตามท่ีบัณฑิตวิทยาลัยกําหนด 

(๒) ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูง สําเร็จการศึกษาไมตํ่ากวาระดับประกาศนียบัตร

บัณฑิต หรือระดับปริญญาโท หรือเทียบเทา และมีคุณสมบัติอื่นตามท่ีคณะกรรมการบัณฑิตศึกษากําหนด 

(๓) ระดับปริญญาโท 

    (ก) เปนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทา  

   (ข) มีระดับคะแนนเฉล่ียสะสมไมตํ่ากวา ๒.๕๐ หรือเทียบเทา 

    (ค) มีคุณสมบัติอื่นตามท่ีคณะกรรมการบัณฑิตศึกษากําหนดในประกาศการรับสมัครเขา

ศึกษา 

    (ง) ในกรณีผูสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี มีระดับคะแนนเฉล่ียสะสมตํ่ากวา ๒.๕๐ 

หรือผูท่ีมีคุณสมบัติตางจาก (ค) คณะกรรมการบัณฑิตศึกษาอาจพิจารณาใหเขาศึกษาได 

  (๔) ระดับปริญญาเอก 

(ก) เปนผูสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทา ท่ีมีผลการเรียนดีมาก 

    (ข) เปนผูสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทหรือเทียบเทา ท่ีมีระดับคะแนนเฉล่ียสะสม

ไมตํ่ากวา ๓.๕๐  

    (ค) มีผลสอบภาษาอังกฤษตามท่ีกําหนดในประกาศของมหาวิทยาลัย ท้ังนี้ ตองไมตํ่ากวา

เกณฑท่ีคณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนด 

   (ง) มีคุณสมบัติอื่นตามท่ีคณะกรรมการบัณฑิตศึกษากําหนดในประกาศการรับ 

สมัครเขาศึกษา 

    (จ) ในกรณีผูสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโท มีระดับคะแนนเฉล่ียสะสมตํ่ากวา 

๓.๕๐ หรือมีผลสอบภาษาอังกฤษไมเปนไปตามท่ีกําหนดตาม (ค) หรือผูท่ีมีคุณสมบัติตางจาก  

   (ง)  คณะกรรมการบัณฑิตศึกษาอาจพิจารณาใหเขาศึกษาได 

 

ขอ ๒๒  การรับเขาศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา อาจดําเนินการโดยวิธีสอบคัดเลือก            

วิธีคัดเลือก หรือวิธีการอื่นตามท่ีมหาวิทยาลัยประกาศกําหนด 

 

ขอ ๒๓  ผูเขาศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา จะศึกษาเกินกวา ๑ สาขาวิชาในเวลาเดียวกันมิได 

ใหเปนไปตามประกาศมหาวิทยาลัย 

 

 

 



73 

  

สวนท่ี ๒ 

ประเภทของผูเขาศึกษา 

   

 

  ขอ ๒๔  ประเภทของนักศึกษา แบงเปน 

(๑) นักศึกษาภาคปกติ หมายถึง นักศึกษาท่ีมหาวิทยาลัยรับเขาศึกษาในหลักสูตร สาขาวิชา 

ศึกษาในเวลาราชการท่ีเรียนเต็มเวลา 

  (ก) นักศึกษาสามัญ หมายถึง นักศึกษาท่ีมหาวิทยาลัยรับเขาศึกษาโดยมิตองทดลองเรียน

  

  (ข) นักศึกษาทดลองเรียน หมายถึง นักศึกษาท่ีมหาวิทยาลัยรับเขาศึกษาโดยใหทดลอง

เรียนในภาคการศึกษาแรกตองลงทะเบียนและสอบผานรายวิชาในระดับปริญญาโทหรือปริญญาเอกแลวแต

กรณีไมนอยกวา ๖ หนวยกิต และไมเกิน ๙ หนวยกิต ตามรายวิชาท่ีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรกําหนด โดย

ไดรับคะแนนเฉล่ียสะสมไมตํ่ากวา ๓.๐๐ จึงจะเปล่ียนสภาพเปนนักศึกษาสามัญได 

ในกรณีท่ีนักศึกษาทดลองเรียนยังไมเปล่ียนสภาพตามวรรคหนึ่ง นักศึกษาสามารถศึกษา

ตอไปอีกหนึ่งภาคการศึกษาปกติ โดยมีหนวยกิตสะสมในรายวิชาระดับปริญญาโทหรือปริญญาเอกแลวแตกรณี 

ไมนอยกวา ๙ หนวยกิต และไดรับคะแนนเฉล่ียสะสมไมตํ่ากวา ๓.๐๐ จึงจะเปล่ียนสภาพเปนนักศึกษาสามัญได 

ในกรณีท่ีไมสามารถเปล่ียนสภาพเปนนักศึกษาสามัญได ใหพนสภาพจากการเปนนักศึกษา 

(๒) นักศึกษาภาคพิเศษ หมายถึง นักศึกษาท่ีมหาวิทยาลัยรับเขาศึกษาในหลักสูตรสาขาวิชา

ตาง ๆ ท่ีเปดสอนนอกเวลาราชการ ท้ังนี้ อาจจะสอนในเวลาราชการไดตามความเหมาะสม และมีเหตุผลอัน

ควร โดยไดรับความเห็นชอบจากคณบดีท่ีนักศึกษาสังกัด และไดรับอนุมัติจากมหาวิทยาลัย 

(๓) นักศึกษาเรียนขามมหาวิทยาลัย หมายถึง นักศึกษาท่ีมหาวิทยาลัยรับใหลงทะเบียนเรียน 

เพื่อนําหนวยกิตไปคิดรวมกับหลักสูตรของสถาบันอุดมศึกษาอื่นท่ีตนสังกัดได โดยตองชําระเงินคาธรรมเนียม

การศึกษาตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด ท้ังนี้  ใหอยู ในดุลยพินิจของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และ

คณะกรรมการบัณฑิตศึกษา 

(๔) ผูเขารวมศึกษา มหาวิทยาลัยอาจพิจารณารับบุคคลอื่น นอกเหนือจากนักศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษาเปนผูเขารวมศึกษาในบางรายวิชาได  โดยตองชําระเงินคาธรรมเนียมการศึกษาตามท่ีมหาวิทยาลัย

กําหนด และมีสิทธิไดรับใบรับรองการศึกษาในรายวิชานั้น ๆ ท้ังนี้ ใหอยูในดุลยพินิจของอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตร และคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา 

 

ขอ ๒๕  ผูท่ีไดรับการพิจารณาใหเขาศึกษา จะตองไปรายงานตัว เพื่อข้ึนทะเบียนเปน

นักศึกษาตามวัน เวลา และสถานท่ี ท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด ท้ังนี้ ตองปฏิบัติตามประกาศมหาวิทยาลัย มิฉะนั้น

จะถือวาสละสิทธิ์ 

 

 



74 

  

หมวด ๓ 

การลงทะเบียน 

   

 

สวนท่ี ๑ 

การลงทะเบียนแรกเขา 

   

ขอ ๒๖  ผูท่ีมหาวิทยาลัยรับเขาศึกษาตองลงทะเบียนแรกเขาโดยยื่นเอกสารและหลักฐาน

ตามท่ีบัณฑิตวิทยาลัยกําหนดพรอมท้ังลงทะเบียนเรียนและชําระคาธรรมเนียมการศึกษาและคาธรรมเนียม

พิเศษ (ถามี) 

สวนท่ี ๒ 

การลงทะเบียนรายวิชา 

   

 

  ขอ ๒๗  การลงทะเบียนวิชาเรียนมี ๓ ประเภท ดังตอไปนี ้

  (๑) การลงทะเบียนเพื่อไดหนวยกิต และคิดคาคะแนน (Credit) 

  (๒) การลงทะเบียนเพื่อไดหนวยกิต แตไมคิดคาคะแนน (Non-Credit) 

  (๓) การลงทะเบียนเพื่อรวมฟง (Audit) 

 

  ขอ ๒๘  มหาวิทยาลัยจะจัดใหมีการลงทะเบียนรายวิชาในแตละภาคการศึกษาและให

นักศึกษาปฏิบัติตามหลักเกณฑและเงื่อนไข ดังตอไปนี้ 

(๑) นักศึกษาจะตองลงทะเบียนรายวิชาตามเงื่อนไขเกี่ยวกับการลงทะเบียนรายวิชาท่ีอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตร และคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา การลงทะเบียนท่ีผิดเงื่อนไขของรายวิชาใด     ใหถือวา

การลงทะเบียนรายวิชานั้นเปนโมฆะ 

(๒) การลงทะเบียนหลังวันท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด มีผลดังนี้ 

   (ก) นักศึกษาท่ีลงทะเบียนพนวันท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดจะตองชําระคาปรับลงทะเบียน

ลาชาตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

   (ข) นักศึกษาท่ีไมลงทะเบียน และชําระคาธรรมเนียมการศึกษาใหแลวเสร็จภายในเวลา  

ท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด นับต้ังแตวันท่ีเปดภาคการศึกษาปกติ หรือเปดการศึกษาภาคฤดูรอน จะไมมีสิทธิ

ลงทะเบียนในภาคการศึกษานั้น เวนแตนักศึกษาไดลาพักการศึกษา หรือมีเหตุจําเปนและไดรับอนุมัติจาก

มหาวิทยาลัยโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา 

     นักศึกษาจะลงทะเบียนรายวิชาใดๆ จะตองไดรับความเห็นชอบจากอาจารยท่ีปรึกษา 

หรือผูท่ีทําหนาท่ีแทนอาจารยท่ีปรึกษา 
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(๓) นักศึกษาจะลงทะเบียนรายวิชาตามหลักสูตร รายวิชาตามเงื่อนไขของอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตร และคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา รวมแลวไดไมเกิน ๑๕ หนวยกิต ในภาคการศึกษาปกติ

และไดไมเกิน ๖ หนวยกิต ในภาคการศึกษาฤดูรอน โดยไมนับรวมหนวยกิตวิทยานิพนธ การคนควาอิสระ   

หรือวิทยานิพนธและรายวิชาท่ีหลักสูตรกําหนดใหเรียนโดยไมนับหนวยกิต 

(๔) การลงทะเบียนวิทยานิพนธ หรือการคนควาอิสระ ใหเปนไปตามประกาศของงาน

บัณฑิตศึกษา 

(๕) ในกรณีท่ีนักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาในระดับปริญญาตรี ใหใชขอบังคับมหาวิทยาลัย

ราชภัฏสุรินทร วาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี  

(๖) นักศึกษาอาจลงทะเบียนรายวิชาเพื่อเปนการเสริมความรู โดยไมตองประเมินผลใน

รายวิชานั้นก็ได ท้ังนี้ จะตองไดรับความเห็นชอบจากอาจารยท่ีปรึกษา อาจารยผูสอน และอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตร และจะตองชําระคาธรรมเนียมการศึกษา ตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

 การลงทะเบียนรายวิชาโดยไมประเมินผลนี้  ใหบันทึกอักษร Au ไวในระบบถาวร        

ท้ังนี้ นักศึกษาจะตองเขาฟงคําบรรยาย และมีสวนรวมในกิจกรรมอื่นๆ ในช้ันเรียนเปนเวลาไมนอยกวา        

รอยละ ๘๐ ของเวลาท้ังหมด มิฉะนั้น จะถือวาการลงทะเบียนในรายวิชานั้นเปนโมฆะ 

  (๗) ในกรณีนักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาตามหลักสูตร เกิน ๑๕ หนวยกิต ใหนักศึกษา

ดําเนินการเพิกถอนรายวิชาใหเหลือเพียงไมเกิน ๑๕ หนวยกิต หากนักศึกษาไมดําเนินการเพิกถอนภายใน

ระยะเวลาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด มหาวิทยาลัยจะดําเนินการเพิกถอนรายวิชาใหเหลือเพียง ๑๕ หนวยกิต    

ท้ังนี้ มหาวิทยาลัยไมตองคืนคาธรรมเนียมการศึกษาในรายวิชาท่ีถูกเพิกถอนดังกลาวใหแกนักศึกษา 

  

สวนท่ี ๓  

การขอถอน ขอเพิ่ม หรือขอยกเลิกรายวิชา 

   

 

   ขอ ๒๙  การขอถอน หรือขอเพิ่มรายวิชาท่ีจะเรียนตองกระทําภายในสองสัปดาหแรกของ 

ภาคการศึกษาปกติ และสัปดาหแรกของภาคฤดูรอน และตองไดรับความเห็นชอบจากอาจารยท่ีปรึกษาหรือผูท่ี

ทําหนาท่ีแทนอาจารยท่ีปรึกษา และไดรับอนุมัติจากคณบดี  

  การขอถอนรายวิชาท่ีไดกระทําภายในระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง รายวิชาท่ีขอถอนจะไมปรากฏ

ในใบรายงานผลการศึกษา และใหไดรับคาลงทะเบียนในรายวิชานั้นคืนกึ่งหนึ่ง  

  การขอถอนรายวิชาท่ีมิไดกระทําภายในระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง ใหบันทึกตัวอักษร “W”   

ในรายวิชาท่ีขอถอน และจะไมไดรับคาลงทะเบียนในรายวิชานั้นคืน 

  การขอถอนรายวิชาจะตองกระทํากอนสอบปลายภาคไมนอยกวาสองสัปดาห หากขอถอน

รายวิชาหลังจากระยะเวลาดังกลาว ใหไดรับคะแนน “E”  
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สวนท่ี ๔ 

การลงทะเบียนรักษาสภาพนักศึกษา 

   

 

ขอ ๓๐  ในกรณีท่ีนักศึกษาไมลงทะเบียนในภาคการศึกษาใด จะตองชําระคารักษาสภาพ

นักศึกษาในภาคการศึกษานั้น ยกเวนภาคการศึกษาฤดูรอน ตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร วาดวย

การรับจายเงินคาบํารุงการศึกษาและคาธรรมเนียมการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  

 

 

 

 

 

 

สวนท่ี ๕ 

การชําระคาธรรมเนียม 

   

 

ขอ ๓๑ การชําระคาธรรมเนียมการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา ใหเปนไปตามระเบียบ

มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร วาดวยการรับจายเงินคาบํารุงการศึกษาและคาธรรมเนียมการศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา 

 

 

หมวด ๔ 

การสอบและประเมินผลการศึกษา 

   

สวนท่ี ๑ 

การวัดผลและประเมนิผลการศึกษา 

   

 

  ขอ ๓๒  มหาวิทยาลัยจะจัดใหมีการประเมินผลการศึกษาอยางนอยภาคการศึกษาละ ๑ ครั้ง 
 

  ขอ ๓๓  การประเมินผลการศึกษา จะตองกระทําเมื่อส้ินภาคการศึกษาแตละภาคการศึกษา 

โดยใหผลการประเมินเปนระดับคะแนน (Grade) ซึ่งระดับคะแนน คาระดับคะแนน และผลการศึกษาแบงเปน 

๘ ระดับ ดังตอไปนี ้
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  อักษร  ผลการศึกษา   ระดับคะแนน 

    A   ดีเยี่ยม (Excellent)       ๔.๐๐ 

    B+   ดีมาก (Very Good)       ๓.๕๐ 

    B   ดี (Good)        ๓.๐๐ 

    C+  คอนขางดี (Above Average) ๒.๕๐ 

    C   พอใช (Average)        ๒.๐๐ 

    D+  ออน (Below Average)             ๑.๕๐ 

    D   ออนมาก (Poor)   ๑.๐๐ 

    E                 ตก (Fail) ๐.๐๐ 

  ในกรณีท่ีเปนรายวิชาซึ่งไมไดกําหนดไวในหลักสูตรท่ีศึกษา ใหมีวงเล็บกํากับตัวอักษรระดับ

คะแนนไวดวยและไมนําผลการศึกษามาคํานวณ 

 

  ขอ ๓๔  ในกรณีท่ีหลักสูตรกําหนดใหมีการประเมินผลในรายวิชาใด โดยไมมีระดับคะแนน   

ใหแสดงผลการศึกษาในรายวิชานั้นดวยอักษร ดังนี้ 

  อักษร  ผลการศึกษา 

     S   ผลการศึกษาเปนท่ีนาพอใจ (Satisfactory) 

     U   ผลการศึกษาไมเปนท่ีนาพอใจ (Unsatisfactory) 

      

  ขอ ๓๕  ในกรณีท่ีรายวิชาใดมิไดทําการประเมินผลหรือไมมีการประเมินผล การรายงานผล

การศึกษารายวิชานั้นอาจแสดงดวยอักษร ดังตอไปนี้ 

  อักษร  ผลการศึกษา 

     I   ไมสมบูรณ (Incomplete) 

     Au  ลงทะเบียนในฐานะผูเขารวมฟงโดยไมมีการประเมินผลและมีเวลาเรียน 

      ไมนอยกวารอยละ ๘๐ (Audit) 

     W  ถอนรายวิชาในกําหนดเวลา (Withdrawn) 

  (๑) การให “I” ในรายวิชาใดจะทําไดในกรณีตอไปนี ้

   (ก) นักศึกษาทํางาน และการศึกษาสวนหนึ่งของรายวิชานั้น ยังไมครบถวนและอาจารย

ผูสอนเห็นวายังไมสมควรประเมินผลข้ันสุดทาย 

   (ข) นักศึกษาไมสามารถเขาสอบไดดวยสาเหตุปวย หรือเหตุสุดวิสัยบางประการ โดยมี

ใบรับรองแพทยหรือหลักฐานอื่นท่ีเช่ือถือได โดยไดรับความเห็นชอบจากอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรคนใด   

คนหนึ่งท่ีนักศึกษาสังกัด 

  (๒) ในกรณีท่ีนักศึกษายังทํางานไมเสร็จหรือไมสอบภายในภาคการศึกษาถัดไป ใหถือวา

นักศึกษาไมขอรับการประเมินผลการศึกษา และใหผูสอนพิจารณาผลงานท่ีคางอยูเปนศูนย และประเมินผล
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การศึกษาจากคะแนนท่ีมีอยูภายในสามสิบวันนับแตวันส้ินสุดภาคการศึกษานั้น  ท้ังนี้ ในกรณีท่ีมีความจําเปน

นักศึกษาอาจขอขยายระยะเวลาในการขอรับการประเมินผลการศึกษาตอคณบดีท่ีรายวิชานั้นสังกัด เพื่อเสนอ

ใหอธิการบดีหรือผูท่ีอธิการบดีมอบหมายพิจารณาอนุมัติ  

 

  ขอ ๓๖  การประเมินการคนควาอิสระ วิทยานิพนธ  

  (๑) การประเมินการสอบเคาโครงการคนควาอิสระ และวิทยานิพนธ ใชระบบการประเมิน 

ดังนี้ 

 

   ผาน โดยไมมีการแกไข 

   ผาน โดยมีการแกไขเล็กนอย 

   ผาน โดยมีการแกไขมากในสวนท่ีเปนสาระสําคัญ และใหมีการสอบเคาโครงอีกครั้ง  

   ไมผาน  

  (๒) การประเมินความกาวหนาในการทําการคนควาอิสระ และวิทยานิพนธ แตละภาค

การศึกษา ใหใชระบบการประเมิน ดังนี้ 

   S (Satisfactory) ผลการประเมินเปนท่ีนาพอใจ 

   U (Unsatisfactory) ผลการประเมินไมเปนท่ีนาพอใจ 

  ในกรณีท่ีผลการประเมินได U นักศึกษาจะตองลงทะเบียนหนวยกิตใหม จนกวาจะไดผลการ

ประเมิน “S” 

  (๓) การประเมินการสอบการคนควาอิสระ วิทยานิพนธ ใหใชระบบการประเมิน ดังนี ้

   สัญลักษณ    ความหมาย 

   Excellent    ดีเยี่ยม 

   Good    ดี 

   Passed    ผาน 

   Failed    ตก 

 

  ขอ ๓๗  รายวิชาของแตละสาขาในระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต ระดับประกาศนียบัตร

บัณฑิตช้ันสูง และระดับปรญิญาโท ท่ีนําผลการเรียนมาประเมินผลเพื่อการสําเร็จการศึกษา นักศึกษาจะตองได

ระดับคะแนนไมตํ่ากวา “B” หากไดตํ่ากวานี้ จะตองลงทะเบียนในรายวิชานั้นซ้ําอีก จนกระท่ังไดระดับคะแนน 

ไมตํ่ากวา “B” 

สําหรับรายวิชาของแตละสาขาวิชาในระดับปริญญาเอก ท่ีนําผลการเรียนมาประเมินผล    

เพื่อการสําเร็จการศึกษา นักศึกษาจะตองไดระดับรับคะแนนไมตํ่ากวา “B” หากไดตํ่ากวานี้ จะตองลงทะเบียน

ในรายวิชานั้นซ้ําอีก จนกระท่ังไดระดับคะแนนไมตํ่ากวา “B” 
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ขอ ๓๘  ทุกรายวิชาท่ีลงทะเบียนจะตองบันทึกผลไวในระเบียน ยกเวนรายวิชาท่ีไดรับอนุมัติ

ใหมีการถอนภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

การคํานวณระดับคะแนนเฉล่ียสําหรับภาคการศึกษา และระดับคะแนนเฉล่ียสะสมใหคํานวณ

ทุกรายวิชาท่ีลงทะเบียน และใหใชน้ําหนักของหนวยกิตดวย ยกเวนรายวิชาท่ีมีวงเล็บกํากับตัวอักษรระดับ

คะแนนตามขอ ๓๓ วรรคสอง และรายวิชาท่ีไดรับอักษร “S” “U” “I” “Au” หรือ “W” 

ในการคํานวณระดับคะแนนเฉล่ียสะสม ใหนําผลคูณของจํานวนหนวยกิตกับระดับคะแนน  

ทุก ๆ รายวิชามารวมกัน แลวหารดวยผลบวกของหนวยกิตของรายวิชาท้ังหมด ใหมีเลขทศนิยมสองตําแหนง

โดยไมมีการปดเศษ 

 

ขอ ๓๙  ใหนักศึกษาเสนอขอแตงต้ังอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลัก ภายในภาคการศึกษา

ปกติท่ี ๓ นับแตภาคการศึกษาท่ีนักศึกษาลงทะเบียนเรียนแรกเขา สําหรับปริญญาโท หรือภายในภาค

การศึกษาปกติท่ีนักศึกษาสอบวัดคุณสมบัติผาน (Qualifying Examination) สําหรับปริญญาเอก  

การขอแตงต้ังอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธใหผานความเห็นชอบของอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตร เพื่อใหคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาตรวจสอบคุณสมบัติและเสนอคณบดีแตงต้ังเปนอาจารยท่ีปรึกษา

วิทยานิพนธ 

กรณีการถูกพักการศึกษาหรือลาพักการศึกษา ใหนักศึกษาดําเนินการตามวรรคหนึ่งและ    

วรรคสอง มิฉะนั้นจะพนสภาพนักศึกษา 

ในกรณีท่ีนักศึกษายังไมมีอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ ใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรคนใด

คนหนึ่งทําหนาท่ีอาจารยท่ีปรึกษาวิชาการ  

 

สวนท่ี ๒ 

การสอบภาษาตางประเทศ 

   

 

  ขอ ๔๐ นักศึกษาตองมีผลการสอบภาษาอังกฤษและสอบผานตามเงื่อนไขท่ีกําหนดตาม

ประกาศของมหาวิทยาลัย 

 

 

สวนท่ี ๓ 

การสอบวัดคุณสมบัติ 
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  ขอ ๔๑  การสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) ของนักศึกษาระดับปริญญาเอก 

เปนการสอบเพื่อประเมินความพรอมและความสามารถของนักศึกษาวา มีพื้นความรูเพียงพอท่ีจะศึกษา และทํา

วิทยานิพนธได 

   

  ขอ ๔๒  ใหคณบดีแตง ต้ังคณะกรรมการสอบวัดคุณสมบัติโดยผานความเห็นชอบของ

คณะกรรมการบัณฑิตศึกษาตามคําแนะนําของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร จํานวนอยางนอย ๓ คน แตไมเกิน 

๕ คน  

  ท้ังนี้ แนวปฏิบัติในการดําเนินการสอบใหเปนไปตามท่ีคณะกรรมการบัณฑิตศึกษากําหนด 

 

  ขอ ๔๓  นักศึกษาท่ีมีสิทธิสมัครสอบวัดคุณสมบัติจะตองศึกษาในสาขาวิชานั้นมาแลว          

ไมนอยกวา ๑ ภาคการศึกษาปกติ สําหรับปริญญาเอกแบบ ๑ ตามขอ ๑๗ (๓) (ก) และไมนอยกวา ๒         

ภาคการศึกษาปกติ สําหรับปริญาเอกแบบ ๒ ตามขอ ๑๗ (๓) (ข) และในภาคการศึกษาท่ีสมัครสอบจะตอง

ลงทะเบียนเรียนอยูดวย 

 

  ขอ ๔๔  นักศึกษาท่ีประสงคจะสอบวัดคุณสมบัติ จะตองยื่นคํารองผานอาจารยท่ีปรึกษา ท้ังนี้ 

กอนกําหนดวันสอบอยางนอย ๑๕ วัน นับแตวันท่ีรับคํารอง 

 

  ขอ ๔๕  การสอบวัดคุณสมบัติจะตองสอบใหผานภายใน ๕ ภาคการศึกษาปกติ นับต้ังแต  

ภาคการศึกษาแรกท่ีนักศึกษาลงทะเบียนเรียน โดยนับรวมภาคการศึกษาท่ีไดรับอนุมัติใหลาพักการศึกษา   

หากสอบไมผาน จะพนสภาพจากการเปนนักศึกษา 

 

  ขอ ๔๖  นักศึกษาท่ีสอบวัดคุณสมบัติไมผาน มีสิทธิสอบแกตัวได ๑ ครั้ง การสอบแกตัวตอง

สอบใหเสร็จส้ินภายใน ๑ ภาคการศึกษาปกติถัดไป นับต้ังแตการสอบครั้งแรก หากสอบแกตัวแลวไมผานจะพน

สภาพจากการเปนนักศึกษา  

 

  ขอ ๔๗  ใหประธานคณะกรรมการสอบวัดคุณสมบัติ รายงานผลการสอบโดยผาน          

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตอคณะท่ีสังกัด ภายใน ๒ สัปดาห หลังจากวันสอบเสร็จ  

 

 

สวนท่ี ๔ 

การสอบประมวลความรู 
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  ขอ  ๔๘  การสอบประมวลความรู สํ าหรับนัก ศึกษาปริญญาโท (Comprehensive 

Examination) เปนการสอบเพื่อประเมินความพรอมและความสามารถของนักศึกษาวา มีพื้นความรูเพียง

พอท่ีจะศึกษาตอได 

  กรณี นักศึกษาปริญญาโทแผน ข ตามขอ ๑๗ (๒)(ข) ตองสอบผานการสอบประมวลความรู

โดย มีเงื่อนไข ดังนี้ 

(ก) สอบผานรายวิชาในระดับปริญญาโทตามหลักสูตรและแผนการศึกษามาแลวไมนอยกวา 

๒๔ หนวยกิต โดยไมนับรวมหนวยกิตการคนควาอิสระ และรายวิชาท่ีหลักสูตรกําหนดใหเรียนโดยไมนับ     

หนวยกิต 

(ข) มีระดับคะแนนเฉล่ียสะสมไมนอยกวา ๓.๐๐ 

 

ขอ ๔๙  ใหนักศึกษายื่นคํารองขอสอบประมวลความรูตอคณะท่ีสังกัด โดยไดรับความ

เห็นชอบจากอาจารยท่ีปรึกษา ภายในระยะเวลาท่ีคณะประกาศกําหนด   

   

ขอ ๕๐  เพื่อใหการดําเนินการสอบประมวลความรูไดมาตรฐาน คณะท่ีสังกัดจะแตงต้ัง

ประธานกรรมการและกรรมการสอบประมวลความรู ตามท่ีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเสนอ จํานวน ๓ คน 

ท้ังนี้ วิธีการสอบและเกณฑการสอบผานประมวลความรู ใหเปนไปตามท่ีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรกําหนด 

 

ขอ ๕๑  การสอบประมวลความรูอาจเปนการสอบขอเขียน และการสอบปากเปลา          

หรือเลือกวิธีการใดวิธีการหนึ่ง ท้ังนี้ การสอบและการรายงานผลการสอบแตละครั้งตองเสร็จส้ินภายใน         

สองสัปดาห นับแตวันสอบวันแรก  

ใหประธานกรรมการสอบประมวลความรูรายงานผลการสอบผานอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตรและคณบดีท่ีนักศึกษาสังกัดตอคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา 

 

  ขอ ๕๒  การสอบประมวลความรูจะตองสอบใหผานภายใน ๖ ภาคการศึกษาปกติ นับต้ังแต

ภาคการศึกษาแรกท่ีนักศึกษาลงทะเบียนเรียน โดยนับรวมภาคการศึกษาท่ีไดรับอนุมัติใหลาพักการศึกษา    

หากสอบไมผาน จะพนสภาพจากการเปนนักศึกษา 

 

  ขอ ๕๓  นักศึกษาท่ีสอบประมวลความรูไมผาน มีสิทธิสอบแกตัวได ๑ ครั้ง การสอบแกตัว

ตองสอบใหเสร็จส้ินภายใน ๓๐ วัน หลังจากสอบครั้งแรก หากสอบแกตัวแลวไมผานจะพนสภาพจากการเปน

นักศึกษา 

 

 

 

 



82 

  

สวนท่ี ๕ 

หลักเกณฑและวิธีการในการเสนอ  การจัดทํา การสอบวิทยานิพนธ และการคนควาอิสระ  

   

 

  ขอ ๕๔  การเสนอโครงรางวิทยานิพนธ การคนควาอิสระ นักศึกษาอาจเรียบเรียงเปน

ภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษ  ท้ังนี้ ตองมีบทคัดยอเปนภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

 

  ขอ ๕๕  การเสนอโครงรางวิทยานิพนธ การคนควาอิสระ  

ระดับปริญญาโท 

(๑) การเสนอโครงรางวิทยานิพนธ ในหลักสูตรแผน ก 

เมื่อนักศึกษาไดศึกษามาแลวไมนอยกวา ๑ ภาคการศึกษาปกติและมีสภาพเปนนักศึกษา

สามัญ นักศึกษามีสิทธิเสนอโครงรางวิทยานิพนธซึ่งไดรับความเห็นชอบจากอาจารยท่ีปรึกษาหลักตอคณะ       

ท่ีสังกัด และโครงรางวิทยานิพนธดังกลาวจะตองไดรับอนุมัติจากประธานหลักสูตรกอนวันสอบวิทยานิพนธ     

ไมนอยกวา ๙๐ วัน 

นักศึกษาตองนําสงโครงรางฉบับสมบูรณใหคณะท่ีสังกัดไมเกินวันสุดทายของภาคการศึกษาท่ี

ลงทะเบียนวิทยานิพนธภาคการศึกษาแรกท่ีลงทะเบียนเรียน มิฉะนั้นจะตองลงทะเบียนวิทยานิพนธซ้ําใหม 

หลักสูตรอาจกําหนดใหมีการสอบโครงรางวิทยานิพนธ ท้ังนี้ วิธีการสอบใหเปนไปตามท่ี

ประธานหลักสูตรกําหนด 

การเปล่ียนแปลงใดๆ เกี่ยวกับโครงรางวิทยานิพนธ ท่ีไดรับอนุมัติจากประธานหลักสูตรแลวให

นักศึกษายื่นคํารองขออนุมัติการเปล่ียนแปลงพรอมช้ีแจงเหตุผลความจําเปนตอประธานหลักสูตร โดยความ

เห็นชอบของอาจารยท่ีปรึกษา 

หากเปนการขอเปล่ียนแปลงสาระสําคัญของวิทยานิพนธ นักศึกษาตองปฏิบัติเชนเดียวกับการ

เสนออนุมัติโครงรางวิทยานิพนธใหม ภายใน ๔๕ วัน นับจากวันท่ีไดรับอนุมัติโครงรางวิทยานิพนธฉบับหลังสุด 

(๒) การเสนอโครงรางการคนควาอิสระ ในหลักสูตร แผน ข 

เมื่อนักศึกษาไดศึกษามาแลวไมนอยกวา ๑ ภาคการศึกษาปกติ และมีสภาพเปนนักศึกษา

สามัญ นักศึกษามีสิทธิเสนอโครงรางการคนควาอิสระซึ่งไดรับความเห็นชอบจากอาจารยท่ีปรึกษา ตอคณะท่ี

สังกัด และโครงรางการคนควาอิสระดังกลาว จะตองไดรับอนุมัติจากประธานหลักสูตรกอนวันสอบการคนควา

อิสระไมนอยกวา ๙๐ วัน 

นักศึกษาตองสงโครงรางฉบับสมบูรณใหคณะท่ีสังกดั ไมเกินวันสุดทายของภาคการศึกษาปกติท่ี 

๔ นับแตภาคการศึกษาแรกท่ีลงทะเบียนเรียน ท้ังนี้ โครงรางการคนควาอิสระ จะตองไดรับอนุมัติจากประธาน

หลักสูตร กอนการลงทะเบียนเรียนวิชาการคนควาอิสระ  

หลักสูตรอาจกําหนดใหมีการสอบโครงรางการคนควาอิสระ  ท้ังนี้ วิธีการสอบใหเปนไปตามท่ี

ประธานหลักสูตรกําหนด 
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การเปล่ียนแปลงใดๆ เกี่ยวกับโครงรางการคนควาอิสระ ท่ีไดรับอนุมัติจากประธานหลักสูตร

แลวใหนักศึกษาอื่นยื่นคํารองขออนุมัติการเปล่ียนแปลงพรอมช้ีแจงเหตุผลความจําเปนตอประธานหลักสูตร 

โดยความเห็นชอบของอาจารยท่ีปรึกษา 

หากเปนการขอเปล่ียนแปลงสาระสําคัญของการคนควาอิสระ นักศึกษาตองปฏิบัติ

เชนเดียวกับการเสนอขออนุมัติโครงรางการคนควาอิสระใหม ภายใน ๓๐ วัน นับจากวันท่ีไดรับอนุมัติโครงราง

การคนควาอิสระฉบับหลังสุด 

ระดับปริญญาเอก 

(๓) การเสนอโครงรางวิทยานิพนธ 

เมื่อนักศึกษาไดศึกษามาแลวไมนอยกวา ๑ ภาคการศึกษาปกติ และมีสภาพเปนนักศึกษา

สามัญ นักศึกษามีสิทธิเสนอโครงรางวิทยานิพนธซึ่งไดรับความเห็นชอบจากอาจารยท่ีปรึกษาหลักตอคณะท่ี

สังกัด และโครงรางวิทยานิพนธดังกลาวจะตองไดรับอนุมัติจากประธานหลักสูตรกอนวันสอบโครงราง

วิทยานิพนธไมนอยกวา ๑๒๐ วัน 

นักศึกษาตองนําสงโครงรางฉบับสมบูรณใหคณะท่ีสังกัดไมเกินวันสุดทายของภาคการศึกษา

ปกติท่ี  ๕ นับแตภาคการศึกษาแรกท่ีลงทะเบียนเรียน  

หลักสูตรอาจกําหนดใหมีการสอบโครงรางวิทยานิพนธ ท้ังนี้ วิธีการสอบใหเปนไปตามท่ี

ประธานหลักสูตรกําหนด 

การเปล่ียนแปลงใด ๆ เกี่ยวกับโครงรางวิทยานิพนธ ท่ีไดรับอนุมัติจากประธานหลักสูตรแลว

ใหนักศึกษายื่นคํารองขออนุมัติการเปล่ียนแปลงพรอมช้ีแจงเหตุผลความจําเปนตอประธานหลักสูตร โดยความ

เห็นชอบของอาจารยท่ีปรึกษา 

หากเปนการขอเปล่ียนแปลงสาระสําคัญของวิทยานิพนธ นักศึกษาตองปฏิบัติเชนเดียวกับการ

เสนออนุมัติโครงรางวิทยานิพนธใหม ภายใน ๙๐ วัน นับจากวันท่ีไดรับอนุมัติโครงรางวิทยานิพนธฉบับหลังสุด 

 

ขอ ๕๖  วันสอบวิทยานิพนธ การคนควาอิสระ ครั้งสุดทายตองสอบกอนวันครบกําหนด

ระยะเวลาการศึกษา ตามขอ ๑๓ ขอ ๑๔ ขอ ๑๕ ไมนอยกวา ๖๐ วัน 

ระดับปริญญาโท 

(๑) การสอบวิทยานิพนธ จะกระทําไดตอเมื่อ 

(ก) ลงทะเบียนหนวยกิตวิทยานิพนธครบตามท่ีหลักสูตรกําหนด 

(ข) สอบผานการสอบภาษาตางประเทศแลว 

(ค) สอบผานประมวลความรู (ถามี) 

โดยใหนักศึกษายื่นคํารองขอสอบตอประธานหลักสูตรไดต้ังแตวันท่ีโครงรางไดรับอนุมัติ

แลวไมนอยกวา ๙๐ วัน และตองกอนวันสอบไมนอยกวา ๑๕ วัน นับต้ังแตวันท่ีคณะท่ีสังกัดรับคํารองขอสอบ

ของนักศึกษา พรอมท้ังสงวิทยานิพนธฉบับรางท่ีมีรูปแบบตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด   
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ใหคณะท่ีสังกัดแตงต้ังคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ จํานวนไมนอยกวา ๓ คน แต    

ไมเกิน ๕ คน ประกอบดวย  ผูทรงคุณวุฒิจากภายนอกมหาวิทยาลัย เปนประธานกรรมการสอบ อาจารยท่ี

ปรึกษาหลัก อาจารยท่ีปรึกษารวม อาจารยประจําหลักสูตร ท้ังนี้ ตองมีคุณวุฒิ คุณสมบัติ และผลงานทาง

วิชาการเปนไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรสําหรับบัณฑิตศึกษา  

ท้ังนี้ การสอบวิทยานิพนธตองเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงไดและผลการสอบ

วิทยานิพนธจะตองไดมติเปนเอกฉันทจากคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ โดยใหอาจารยท่ีปรึกษาหลักจัดสง  

ผลการสอบวิทยานิพนธใหคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา ภายใน ๗ วัน หลังจากเสร็จส้ินการสอบ 

สําหรับการประเมินคุณภาพวิทยานิพนธใหอาจารยท่ีปรึกษาระบุผลการประเมินตามขอ 

๓๖ (๓) หลังจากนักศึกษาจัดทําวิทยานิพนธฉบับสมบูรณเรียบรอยแลว โดยจัดสงแบบประเมินให

คณะกรรมการบัณฑิตศึกษา พรอมกับวิทยานิพนธฉบับสมบูรณ 

กรณีการสอบวิทยานิพนธไมผาน นักศึกษามีสิทธิสอบแกตัวได ๑ ครั้ง ภายใน ๙๐ วัน 

หลังจากวันสอบครั้งแรกและไมเกินระยะเวลาในการศึกษาท่ีกําหนดไวในขอ ๑๔ หากสอบแกตัวแลวไมผาน     

ใหพนสภาพการเปนนักศึกษา 

ในวันสอบวิทยานิพนธจะตองมีคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธครบตามจํานวนท่ีกําหนด

ไวมาดําเนินการสอบหรือสามารถเขารวมการสอบตามขอ ๕๗ จึงจะถือวาการสอบนั้นมีผลสมบูรณ   ถา

กรรมการไมครบตามท่ีกําหนดไวใหเล่ือนการสอบออกไป  ท้ังนี้ ตองดําเนินการใหเสร็จส้ินภายใน ๑๕ วัน นับ

จากวันกําหนดสอบครั้งแรก 

(๒) การสอบการคนควาอิสระ จะกระทําไดตอเมื่อ 

(ก) สอบผานการสอบภาษาตางประเทศแลว 

   (ข) สอบผานการสอบประมวลความรู 

    (ค) ลงทะเบียนวิชาการคนควาอิสระ 

   

โดยใหนักศึกษายื่นคํารองขอสอบตอประธานหลักสูตรไดต้ังแตวันท่ีโครงรางไดรับอนุมัติ

แลวไมนอยกวา ๙๐ วัน และตองกอนวนัสอบไมนอยกวา ๑๕ วัน นับต้ังแตวันท่ีคณะท่ีสังกัดรับคํารองขอสอบ

ของนักศึกษา พรอมท้ังสงการคนควาอิสระ ฉบับรางท่ีมีรูปแบบตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด   

ใหคณะท่ีสังกัดแตงต้ังอาจารยท่ีปรึกษาเปนคณะกรรมการสอบการคนควาอิสระ โดยมี

อาจารยท่ีปรึกษาหลักทําหนาท่ีเปนประธานกรรมการสอบ ท้ังนี้ ผลการสอบการคนควาอิสระ จะตองไดมติเสียง

ขางมากจากคณะกรรมการสอบ  

ใหคณะท่ีสังกัดแตงต้ังคณะกรรมการสอบการคนควาอิสระ จํานวนไมเกิน ๓ คน 

ประกอบดวย  ผูทรงคุณวุฒิจากภายนอกมหาวิทยาลัย เปนประธานกรรมการสอบ อาจารยท่ีปรึกษาหลัก 

อาจารยท่ีปรึกษารวม อาจารยประจําหลักสูตร ท้ังนี้ ตองมีคุณวุฒิ คุณสมบัติ และผลงานทางวิชาการเปนไป

ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรสําหรับบัณฑิตศึกษา  
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ท้ังนี้ การสอบการคนควาอิสระตองเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงไดและผลการสอบ

การคนควาอิสระจะตองไดมติเปนเอกฉันทจากคณะกรรมการสอบการคนควาอิสระ โดยใหอาจารยท่ีปรึกษา

หลักจัดสงผลการสอบการคนควาอิสระใหคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา ภายใน ๗ วัน หลังจากเสร็จส้ินการสอบ 

สําหรับการประเมินคุณภาพวิทยานิพนธใหอาจารยท่ีปรึกษาระบุผลการประเมินตามขอ 

๓๖ (๓) หลังจากนักศึกษาจัดทําการคนควาอิสระฉบับสมบูรณเรียบรอยแลว โดยจัดสงแบบประเมินให

คณะกรรมการบัณฑิตศึกษา พรอมกับการคนควาอิสระฉบับสมบูรณ 

กรณีการสอบการคนควาอิสระไมผาน นักศึกษามีสิทธิสอบแกตัวได ๑ ครั้ง ภายใน ๙๐ 

วัน หลังจากวันสอบครั้งแรกและไมเกินระยะเวลาในการศึกษาท่ีกําหนดไวในขอ ๑๔ หากสอบแกตัวแลวไมผาน

ใหพนสภาพการเปนนักศึกษา 

ในวันสอบการคนควาอิสระจะตองมีคณะกรรมการสอบการคนควาอิสระครบตามจํานวน

ท่ีกําหนดไวมาดําเนินการสอบหรือสามารถเขารวมการสอบตามขอ ๕๗ จึงจะถือวาการสอบนั้นมีผลสมบูรณ  

ถากรรมการไมครบตามท่ีกําหนดไวใหเล่ือนการสอบออกไป  ท้ังนี้ ตองดําเนินการใหเสร็จส้ินภายใน ๑๕ วัน 

นับจากวันกําหนดสอบครั้งแรก 

ใหคณะท่ีสังกัดแตงต้ังอาจารยท่ีปรึกษาเปนคณะกรรมการสอบ การคนควาอิสระ โดยมี

อาจารยท่ีปรึกษาหลักทําหนาท่ีเปนประธานกรรมการสอบ ท้ังนี้ ผลการสอบการคนควาอิสระ จะตองไดมติเปน

เสียงขางมากจากคณะกรรมการสอบ 

ใหอาจารยท่ีปรึกษาจัดสงผลการสอบใหคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา ภายใน ๗ วัน

หลังจากเสร็จส้ินการสอบ 

การประเมินผลการคนควาอิสระข้ันสุดทาย หลังจากท่ีนักศึกษาเสนอเอกสารฉบับ

สมบูรณแลวใหอาจารยท่ีปรึกษาหลักเปนผูประเมินผลตามขอ ๓๖ (๓)  

ระดับปริญญาเอก 

(๓) การสอบวิทยานิพนธจะกระทําไดตอเมื่อ 

(ก) ลงทะเบียนหนวยกิตวิทยานิพนธครบตามท่ีหลักสูตรกําหนด 

   (ข) สอบผานการสอบภาษาตางประเทศแลว 

   (ค) สอบผานการสอบวัดคุณสมบัติ 

   โดยใหนักศึกษายื่นคํารองขอสอบตอประธานหลักสูตรไดต้ังแตวันท่ีโครงรางไดรับอนุมัติ

แลวไมนอยกวา ๑๒๐ วัน และตองกอนวันสอบไมนอยกวา ๑๕ วัน นับต้ังแตวันท่ีคณะท่ีสังกัดรับคํารองขอสอบ

ของนักศึกษา พรอมท้ังสงวิทยานิพนธฉบับรางท่ีมีรูปแบบตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด  

   ใหคณะท่ีสังกัดแตงต้ังคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ จํานวน ๕ คน โดยผานการ

ตรวจสอบคุณสมบัติจากคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา ประกอบดวย ผูทรงคุณวุฒิจากภายนอกมหาวิทยาลัยเปน

ประธานกรรมการสอบ อาจารยท่ีปรึกษาหลัก อาจารยท่ีปรึกษารวม และกรรมการสอบ ท้ังนี้ ตองมีคุณวุฒิ 

คุณสมบัติ และผลงานทางวิชาการเปนไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตร

สําหรับบัณฑิตศึกษา  
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ท้ังนี้  การสอบวิทยานิพนธตองเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงและผลการสอบ

วิทยานิพนธจะตองไดมติเปนเอกฉันทจากคณะกรรมการสอบ โดยใหอาจารยท่ีปรึกษาหลักจัดสงผลการสอบ

วิทยานิพนใหคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาภายใน ๗ วัน หลังจากเสร็จส้ินการสอบ 

สําหรับการประเมินคุณภาพวิทยานิพนธใหอาจารยท่ีปรึกษาระบุผลการประเมินตามขอ 

๓๖ (๓) หลังจากนักศึกษาจัดทําวิทยานิพนธฉบับสมบูรณเรียบรอยแลว โดยจัดสงแบบประเมินให

คณะกรรมการบัณฑิตศึกษาพรอมกับวิทยานิพนธฉบับสมบูรณ 

กรณีการสอบวิทยานิพนธไมผาน นักศึกษามีสิทธิสอบแกตัวได ๑ ครั้ง ภายใน ๑๒๐ วัน 

หลังจากวันสอบครั้งแรกและไมเกินระยะเวลาในการศึกษาท่ีกําหนดไวในขอ ๑๔ หากสอบแกตัวแลวไมผานให

พนสภาพการเปนนักศึกษา   

ในวันสอบวิทยานิพนธจะตองมีคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธครบตามจํานวนท่ีกําหนดไว

มาดําเนินการสอบหรือสามารถเขารวมการสอบตามขอ ๕๗ จึงจะถือวาการสอบนั้นมีผลสมบูรณ ถากรรมการ    

ไมครบตามท่ีกําหนดไวใหเล่ือนการสอบออกไป ท้ังนี้ ตองดําเนินการใหเสร็จส้ินภายใน ๑๕ วัน นับจากวันกําหนด

สอบครั้งแรก 

 

  ขอ ๕๗  ในวันสอบวิทยานิพนธหรือวันสอบการคนควาอิสระ หากคณะกรรมการสอบ

วิทยานิพนธหรือคณะกรรมการสอบการคนควาอิสระ มีเหตุจําเปนไมสามารถมารวมทําการสอบในหองสอบได  

ใหสามารถเขารวมการสอบโดยใชวิธีการสอบผานส่ืออิเล็กทรอนิกสได แตประธานกรรมการสอบและอาจารยท่ี

ปรึกษาวิทยานิพนธหลักตองอยูภายในหองสอบ 

 

หมวด ๕ 

การเปล่ียนแปลงสถานภาพการศึกษา 

   

สวนท่ี ๑ 

การเปล่ียนสาขาวิชาและเปล่ียนแผนการเรียน 

   

 

  ขอ ๕๘  การเปล่ียนแปลงสาขาวิชาเอก หรือแผนการศึกษาใหยื่นคํารองตอคณะกรรมการ

บัณฑิตศึกษาพิจารณาอนุมัติ และตองชําระคาธรรมเนียมตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 
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สวนท่ี ๒ 

การพนสภาพนักศึกษา 

   

 

  ขอ ๕๙  ใหนักศึกษาพนสภาพนักศึกษาในกรณีดังตอไปนี้ 

  (๑) สําเร็จการศึกษา 

  (๒) ตาย 

  (๓) ลาออก 

  (๔) ขาดคุณสมบัติของการเขาเปนนักศึกษาขอหนึ่งขอใดตามขอ ๒๑ 

  (๕) ไมลงทะเบียนเรียนใหแลวเสร็จภายในเวลาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดนับแตวันเปด 

ภาคเรียนการศึกษาปกติ ตามขอ ๒๘ (๒)  

  (๖) ลาพักการศึกษาติดตอกันเกิน ๒ ภาคการศึกษาปกติ  

  (๗) ไมลงทะเบียนรักษาสภาพนักศึกษาติดตอกันเกิน ๒ ภาคการศึกษาปกติ 

  (๘) ครบระยะเวลาศึกษาตามหลักสูตรในขอ ๑๓ ขอ ๑๔ และขอ ๑๕ 

  (๙) นักศึกษาทดลองเรียนท่ีไมสามารถเปล่ียนสภาพเปนนักศึกษาสามัญตามขอ ๒๔ (๑) (ข) 

  (๑๐) สอบไมผานการสอบภาษาตางประเทศตามเกณฑท่ีกําหนดไว 

  (๑๑) สอบไมผานการสอบวัดคุณสมบัติตามขอ ๔๖  

  (๑๒) โครงรางวิทยานิพนธไมผานตามขอ ๕๕ 

  (๑๓) สอบประมวลความรูไมผาน ตามขอ ๕๓  

  (๑๔) สอบวิทยานิพนธ หรือการคนควาอิสระไมผาน ตามขอ ๕๖ 

   (๑๕) ไมสงโครงรางวิทยานิพนธหรือการคนควาอิสระ ตามขอ ๕๕  

  (๑๖) ไมชําระคาธรรมเนียมการศึกษาภายในเวลาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

  (๑๗) ถูกไลออกจากมหาวิทยาลัย 

  (๑๘) มหาวิทยาลัยส่ังใหพนสภาพนักศึกษาในกรณีอื่น โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ

บัณฑิตศึกษา 

 

สวนท่ี ๓ 

การลาพักการศึกษา 

   

 

  ขอ ๖๐  การลาพักการศึกษาใหปฏิบัติดังตอไปนี ้

(๑) นักศึกษาใหมท่ีมหาวิทยาลัยรับเขาศึกษาไมมีสิทธิลาพักการศึกษาในภาคการศึกษาแรก 

เวนแตจะไดรับอนุมัติจากอธิการบดีโดยคําแนะนําของคณะกรรมการบัณฑิตศึกษา 
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(๒) ในกรณีท่ีมีเหตุผลอันสมควร นักศึกษาอาจลาพักการศึกษาในภาคการศึกษาใดภาค

การศึกษาหนึ่งได ท้ังนี้ ตองไดรับความเห็นชอบจากอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรหรือท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ  

และคณบดีท่ีนักศึกษาสังกัด  

(๓) นักศึกษาท่ีลาพักการศึกษาใหชําระคารักษาสภาพนักศึกษาทุกภาคการศึกษาท่ีลาพัก  

(๔) การลาพักในระหวางภาคการศึกษาท่ีไดรับอนุมัติกอนวันเริ่มการสอบไลภาคการศึกษานั้น

รายวิชาท่ีไดลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษานั้นจะบันทึกอักษร “W” ในระเบียนการศึกษา 

 

สวนท่ี ๔ 

การกลับเขาเปนนักศึกษา 

   

  ขอ ๖๑ นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาท่ีพนสภาพการเปนนักศึกษาตามขอ ๕๙ (๖) และ (๑๗) 

อาจขอคืนสภาพการเปนนักศึกษาคืนได ท้ังนี้ ใหเปนไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 

 

  ขอ ๖๒  นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาท่ีพนสภาพการเปนนักศึกษาตามขอ ๕๙ (๓) (๖) (๑๑) 

(๑๓) (๑๕) และ (๑๖) เมื่อเขามาเปนนักศึกษาใหมใหนําวิชาท่ีเคยศึกษาไวเดิมมาใชใหมได โดยใหเปนไปตาม

ระเบียบของมหาวิทยาลัย 

  ขอ ๖๓  นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาท่ีพนสภาพการเปนนักศึกษาตามขอ ๕๙ (๑๗) จะไมมี

สิทธิเขาศึกษาตอในมหาวิทยาลัยอีก 

 

  ขอ ๖๔  การรับโอนนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอื่นและการเทียบโอนใหออกเปนระเบียบ

ของมหาวิทยาลัย 

สวนท่ี ๕ 

การสําเร็จการศึกษา 

   

  ขอ ๖๕  นักศึกษาท่ีคาดวาจะสําเร็จการศึกษาในภาคการศึกษาใด ตองยื่นคํารองขอสําเร็จ

การศึกษาตองานบัณฑิตศึกษา โดยผานอาจารยท่ีปรึกษาหลัก ประธานหลักสูตร และคณบดี ภายในระยะเวลา

ท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด  

 

  ขอ ๖๖  เกณฑการสําเร็จการศึกษา นักศึกษาตองปฏิบัติ ดังนี้ 

   (๑) ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตและประกาศนียบัตรบัณฑิตช้ันสูง ตองเรียนครบตามจํานวน

หนวยกิตท่ีกําหนดไวในหลักสูตร และตองไดระดับคะแนนเฉล่ียไมตํ่ากวา ๓.๐๐ 

  (๒) ระดับปริญญาโท 
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  ๒.๑ แผน ก แบบ ก ๑ เสนอวิทยานิพนธและสอบผานการสอบปากเปลาข้ันสุดทาย         

โดยคณะกรรมการสอบท่ีคณะท่ีสังกัดแตงต้ัง และตองเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงได สําหรับผลงาน

วิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพ หรืออยางนอยไดรับการยอมรับใหตีพิมพใน

วารสารระดับชาติหรือนานาชาติท่ีมีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑการ

พิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ 

  ๒.๒ แผน ก แบบ ก ๒ ศึกษารายวิชาครบถวนตามท่ีกําหนดในหลักสูตร โดยจะตองไดระดับ

คะแนนเฉล่ียสะสมไมตํ่ากวา ๓.๐๐ พรอมท้ังเสนอวิทยานิพนธและสอบผานการสอบปากเปลาข้ันสุดทาย     

โดยคณะกรรมการสอบท่ีคณะท่ีสังกัดแตงต้ัง และตองเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงได 

  ผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพหรืออยางนอยไดรับการ

ยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติท่ีมีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง 

หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ หรือนําเสนอตอท่ีประชุม

วิชาการโดยบทความท่ีนําเสนอฉบับสมบูรณ (Full Paper) ไดรับการตีพิมพในรายงานสืบเนื่องจากการประชุม

วิชาการ (Proceedings) 

  ๒.๓ แผน ข ศึกษารายวิชาครบถวนตามท่ีกําหนดในหลักสูตร โดยจะตองไดระดับคะแนน

เฉล่ียสะสมไมตํ่ากวา ๓.๐๐ และสอบผานการสอบประมวลความรู (Comprehensive Examination)   

ขอเขียนและปากเปลาในสาขาวิชานั้น พรอมท้ังเสนอรายงานการคนควาอิสระและสอบผานการสอบปากเปลา

ข้ันสุดทาย โดยคณะกรรมการสอบท่ีคณะท่ีสังกัดแตงต้ังโดยเปนระบบเปดใหผูสนใจเขารับฟงได และรายงาน

การคนควาอิสระหรือสวนหนึ่งของรายงานการคาควาอิสระตองไดรับการเผยแพรในลักษณะใดลักษณะหนึ่งท่ี

สืบคนได 

  (๓) ปริญญาเอก 

  ๓.๑ แบบ ๑ สอบผานการสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) เพื่อเปนผูมีสิทธิขอ

ทําวิทยานิพนธ เสนอวิทยานิพนธ และสอบผานการสอบปากเปลาข้ันสุดทาย โดยคณะกรรมการสอบท่ีคณะท่ี

สังกัดแตงต้ัง ซึ่งจะตองประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิจากภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยและตองเปนระบบเปด

ใหผูสนใจเขารับฟงได 

   สําหรับผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพหรืออยางนอย

ไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติท่ีมีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการ

อุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑการพิจาณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ อยางนอย 

๒ เรื่อง 

  ๓.๒ แบบ ๒ ศึกษารายวิชาครบถวนตามท่ีกําหนดไวในหลักสูตร โดยจะตองไดระดับคะแนน

เฉล่ียสะสมไมตํ่ากวา ๓.๐๐ สอบผานการสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) เพื่อเปนผูมีสิทธิขอทํา

วิทยานิพนธ เสนอวิทยานิพนธ และสอบผานการสอบปากเปลาข้ันสุดทายโดยคณะกรรมการสอบท่ีคณะท่ีสังกัด

แตงต้ัง ซึ่งจะตองประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิจากภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยและตองเปนระบบเปดให

ผูสนใจเขารับฟงได 
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   สําหรับผลงานวิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพหรืออยางนอย

ไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติท่ีมีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการ

อุดมศึกษา เรื่อง หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ 

 

 

หมวด ๖ 

การประกันคุณภาพของหลักสูตร  

   
 

  ขอ ๖๗  ใหทุกหลักสูตรกําหนดระบบการประกันคุณภาพของหลักสูตร โดยมีองคประกอบใน

การประกันคุณภาพอยางนอย ๖ ดาน ดังตอไปนี ้

  (๑) การกํากับมาตรฐาน 

  (๒) บัณฑิต 

  (๓) นักศึกษา 

  (๔) คณาจารย 

  (๕) หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

  (๖) ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 
 

  ขอ ๖๘  การพัฒนาหลักสูตร ใหทุกหลักสูตรพัฒนาหลักสูตรใหทันสมัย โดยมีการประเมินและ

รายงานผลการดําเนินการของหลักสูตรทุกปการศึกษาเพื่อนําขอมูลท่ีไดไปปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรเปนระยะ ๆ 

อยางนอยตามรอบระยะเวลาของหลักสูตร หรือทุกรอบหาป   

 

บทเฉพาะกาล 

   

 

  ขอ ๖๙  ในระหวางท่ีคณะบุคคลปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร ตามคําส่ัง

กระทรวงศึกษาธิการ ท่ี สกอ. ๔๙๗/๒๕๕๙ ลงวันท่ี ๑๕ กรกฎาคม ๒๕๕๙ และคําส่ังกระทรวงศึกษาธิการ ท่ี 

สกอ. ๑๐๔๓/๒๕๖๐ ลงวันท่ี ๓ กรกฎาคม ๒๕๖๐ ยังปฏิบัติหนาท่ีอยู มิใหนําความในขอ ๖ มาใชบังคับ โดย

ใหคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประกอบดวย ผูปฏิบัติหนาท่ีแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทรเปน

ประธาน รองอธิการบดีซึ่งผูปฏิบัติหนาท่ีแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทรมอบหมายจํานวนหนึ่งคน 

เปนรองประธาน และกรรมการซึ่งผูปฏิบัติหนาท่ีแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทรแตงต้ังจํานวนเจ็ด

คน  

  ใหเลขานุการงานบัณฑิตศึกษา เปนกรรมการและเลขานุการ และผูปฏิบัติหนาท่ีแทน

อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทรอาจแตงต้ังผูชวยเลขานุการได 
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  เมื่อคณะบุคคลปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทรส้ินสุดการปฏิบัติหนาท่ี     

ใหคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาตามวรรคหนึ่งและวรรคสองส้ินสุดวาระการปฏิบัติหนาท่ีดวย  

    

    ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๑๓  เดือนกันยายน พ.ศ. ๒๕๖๑    

 

 

 

          (นายถนอม อินทรกําเนิด) 

                 ประธานกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 
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ภาคผนวก ง 

ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 

   วาดวยการเทียบโอนผลการเรียน พ.ศ.2563  
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ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร วาดวยหลักเกณฑ การเทียบโอนผลการ

เรียน ความรู ทักษะและประสบการณ  พ.ศ. ๒๕๖๓ 
 
 
 
 

โดยท่ีเปนการสมควรปรับปรุงระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร  วาดวยการเทียบโอนผลการเรียน 
 
 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๑๘ (๒) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาล ัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗  คณะ

บ ุคคลปฏิบัติหนาที แทนสภามหาวิทยาล ัยราชภัฏสุรินทร ในการประชุมครั้งท่ี ๖/๒๕๖๓ เมื่อวันท่ี ๑๓ 

พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ จึงม ีมติใหออกระเบียบไว ดังตอไปนี้ 
 
 

ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏสุร ินทร วาดวยหลักเกณฑ การเท ียบโอน 

ผลการเรียน ความรู ทักษะและประสบการณ  พ.ศ. ๒๕๖๓” 
 
 

ขอ ๒ ระเบียบนี้ให ใชบังคับตั งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป 
 
 

ขอ ๓ ใหยกเลิกระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร ว าดวยการเทียบโอนผลการเรียน พ.ศ. ๒๕๔๘ 

บรรดาระเบียบ ประกาศ ขอบังคับ หรือคําส่ังอ ื่นใดท่ีขัดหร ือแยงกับระเบียบนี้ ให ใชระเบ ียบนี้แทน 
 
 

ขอ ๔ ในระเบียบนี้ 

“มหาวิทยาลัย” หมายความวา มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 
“สภามหาวิทยาล ัย” หมายความวา สภามหาวิทยาล ัยราชภัฏสุรินทร 

“สภาวิชาการ” หมายความวา สภาวิชาการมหาว ิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 

“อธิการบด ี” หมายความวา อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 

“นักศ ึกษา” หมายความวา น ักศ ึกษามหาว ิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 

“การเทียบโอนผลการเร ียน” หมายความวา การนาํหนวยก ิตของรายว ิชาในหลักสูตรของ 

สถาบันอุดมศึกษาท่ีไดศึกษามาแลว      ซ่ึงมีเน้ือหาสาระครอบคลุมไมนอยกวาสามในสี่ของเน้ือหาในรายวิชา     

ตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัยและอยู ในระดับเดียวกันมาใชโดยไม ตองศึกษารายว ิชานั้นอีก 
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“การเทียบโอนความรู ท ักษะและประสบการณ ” หมายความวา การเทียบโอนความรู ท ักษะและ 

ประสบการณ จากการศึกษานอกระบบ การศ ึกษาตามอ ัธยาศัย การฝกอบรม หรือจากประสบการณ การ 

ทํางาน เพ ื่อนับเปนหนวยกิตเทียบเทารายวิชาตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัยมาใชโดยไม ตองศ ึกษารายว ิชา 

นั้นอีก 

“การศ ึกษาในระบบ” หมายความวา การศ ึกษาท ี่กําหนดจุดมุงหมาย วิธีการศ ึกษา หลักส ูตร 
ระยะเวลาของการศึกษา การวัดและประเมินผล ซึ่งเปนเงื่อนไขของการสําเร็จการศึกษาท่ีแนนอน 

“การศ ึกษานอกระบบ” หมายความวา การศ ึกษาที มีความยืดหยุนในการกําหนดจุดมุงหมาย 

รูปแบบ วิธีการจัดการศ ึกษา ระยะเวลาของการศึกษา การวัดและประเมินผล ซึ่งเปนเงื่อนไขสําคัญของการ 
สําเร็จการศึกษา โดยเนื้อหาและหลักสูตรจะต องม ีความเหมาะสมสอดคล องก ับสภาพป ัญหาและความ ตองการ

ของบุคคลแตละกลุม 

“การศ ึกษาตามอ ัธยาศัย” หมายความวา การศ ึกษาท่ีใหผูเรียนไดเรียนรูดวยตนเองตามความสนใจ 
ศักยภาพ ความพร อม และโอกาส โดยศึกษาจากบุคคล ประสบการณ สังคม สภาพแวดลอม ส่ือ หรือ 

แหลงความรูอ ื่น ๆ  

“การฝกอบรม” หมายความว า กระบวนการเรียนรูของผู ศึกษาจากการฝกอบรมที มีเนื้อหาสาระ 
เทียบเคียงไดไมนอยกวาสามในสี่ของรายวิชาตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัยท่ีนักศึกษาขอเทียบโอนโดยไดรับ 

วุฒิบัตรหรือเก ียรติบัตรหรือเอกสารอ ื่นจากสถาบันการศึกษาหรือหนวยงานท่ีเช่ือถือไดซ่ึงแสดงวานักศ ึกษา        

ไดผานการฝกอบรม 

“สถาบันอุดมศ ึกษา” หมายความวา สถาบันการศ ึกษาที มีการจัดการเรียนการสอนในระดับ หลัง

มัธยมศึกษาตอนปลาย หลักสูตรไมตํ่ากวาอนุปริญญาหรือเท ียบเท าท่ีสภามหาวิทยาล ัยรับรอง 
 
 

ขอ ๕ ผูมีสิทธิในการเทียบโอนผลการเรียนตองม ีคุณสมบ ัต ิอยางหนึ่งอยางใด ด ังตอไปนี ้

(๑) ตองมีความรู พ ื้นฐานตามท่ีกําหนดในเกณฑมาตรฐานหลักสูตรการศ ึกษาของมหาวิทยาลัย ในระดับ

ที ขอเทียบโอนผลการเรียน ดังตอไปนี้ 

(ก) กรณีขอเทียบโอนผลการเรียนระดับปริญญาตร ีตองเปนผูส าเร็จการศึกษาระด ับม ัธยมศึกษา 

ตอนปลาย หรือเท ียบเทาข ึ้นไป 

(ข) กรณีขอเทียบโอนผลการเรียนระดับบัณฑิตศ ึกษา ต องเปนผูสําเร็จการศึกษาระด ับปริญญาตรี 
หรือเทียบเทาข้ึนไป 

(๒) เปนผูสําเร็จการศ ึกษาหร ือเคยศ ึกษาจากมหาว ิทยาลัยหรือจากสถาบันอ ุดมศ ึกษาอ ื่น 

ท้ังในประเทศหร ือตางประเทศ 
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ขอ ๖ การเทียบโอนผลการเร ียนรายว ิชาเรียนและโอนหนวยกิตระหว างการศ ึกษาในระบบ ใหเปนไป

ตามหลักเกณฑ  ดังต อไปนี ้

(๑) ระดับปริญญาตร ี

  (ก) เปนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาในหลักสูตรระดับอ ุดมศึกษาหร ือเทียบเทาท่ีมหาวิทยาลัยหรือ 

หนวยงานของรัฐที มีอํานาจตามกฎหมายรับรอง 

  (ข) เปนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาท่ีม ีเน้ือหาสาระครอบคลุมไมนอยกวาสามในสี่ของรายวิชาหรือ กลุม

รายวิชาท่ีขอเทียบ 

(ค) เปนรายวิชาหรือกลุมรายว ิชาท่ีสอบไลได ไมตํ่ากวาคาระดับคะแนนตัวอ ักษร “C” หรือ 
แตมระดับคะแนน ๒.๐๐ หรือเทียบเท า 

  (ง)  นักศ ึกษาจะเท ียบรายวิชาเรียนและโอนหนวยกิตได ไมเก ินสามในส่ีของจํานวนหนวยกิตรวม 

ของหลักสูตรท่ีรับโอน 

  (จ)  รายว ิชาหรือกลุมรายว ิชาท่ีเท ียบโอนจากสถาบันอ ุดมศ ึกษาอ ื่นจะไมนํามาคํานวณแตม

ระดับ คะแนนเฉล่ียสะสม โดยจะได รับคาระดับคะแนนตัวอ ักษรเปน “T” 

(ฉ)  ผูสําเร็จการศึกษาระด ับปริญญาตรีหรือสูงกวามาแล ว และเขาศ ึกษาในระดับปรญิญาตร ี
ใหไดรับยกเวนการเรียนรายวิชาในหมวดว ิชาศึกษาท ั่วไปได แตหากคณะกรรมการท่ีต้ังข ึ้นตามข อ ๑๐ เห็นว า ผู

ขอเทียบโอนผลการเรียนขาดความรูท่ีสําค ัญหรือจ าเปนในบางรายว ิชาของหมวดว ิชาศ ึกษาท่ัวไปอาจให ผูเขา

ศึกษาเรียนหรือศึกษาเพิ มเติมได 

  (ช) ในกรณ ีท่ีมหาวิทยาลัยเปดหลักสูตรใหมจะเทียบโอนนักศึกษาเขาศึกษาไดไมเกินกวาช้ันป 

และภาคการศึกษาที ไดรับอน ุญาตใหมีนักศึกษาเรียนอยูตามหลักสูตรท่ีไดรบัความเห็นชอบแลว 

(ซ)  ผ ูท่ีผานการเทียบโอนผลการเรียนในมหาว ิทยาลัย หรือสถาบันอ ุดมศ ึกษาอ ื่นแล วเขามา 
ศึกษาใหม คณะกรรมการท่ีสภาวิชาการแตงต้ังตามขอ ๑๐ อาจพิจารณาใหดําเนินการเท ียบโอนใหมได 

(๒) ระดับบ ณัฑ ิตศึกษา 

(ก) เปนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาในหลักสูตรระดับบัณฑิตศ ึกษาหรือเทียบเทาท่ีมหาวิทยาลัย 
หรือหนวยงานของรัฐท่ีม ีอํานาจตามกฎหมายรับรอง 

  (ข) เปนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาท่ีม ีเน้ือหาสาระครอบคลุมไมนอยกวาสามในสี่ของรายวิชาหรือ กลุม

รายวิชาท่ีขอเทียบ 

  (ค) เปนรายวิชาหรือกลุมรายว ิชาท่ีสอบไลได ไมตํ่ากวาคาระดับคะแนนตัวอ ักษร “B” หรือแตม 

ระดับคะแนน ๓.๐๐ หรือเทียบเทา หรือระดับคะแนนตัวอ ักษร “S” 

 (ง)  การเทียบโอนหนวยก ิตในรายว ิชาวิทยานิพนธใหเป ็นไปตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดโดยความ 
เห็นชอบของสภามหาวิทยาลัย โดยใหผานการพ ิจารณาจากสภาวิชาการดวย 

   (จ)  นักศ ึกษาจะเทียบรายวิชาเรียนและโอนหนวยกิตได ไมเก ินหนึ่งในสามของจํานวนหนวยกิต 

รวมของหลักสูตรท่ีรับโอน 
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  (ฉ)  รายว ิชาหรือกลุมรายว ิชาท่ีเท ียบโอนจากสถาบันอ ุดมศ ึกษาอ ื่นจะไมนํามาคํานวณแตม

ระดับ คะแนนเฉล่ียสะสม โดยจะได รับคาระดับคะแนนตัวอ ักษรเปน “T” 

(ช)  ลงทะเบียนเรียนรายวิชาหรือวิทยานิพนธตามหล ักสูตรท่ีเขาศ ึกษาไมน อยกวา ๑๒ หนวยกิต      

(ซ)  ในกรณ ีท่ีมหาวิทยาลัยเปดหลกัสูตรใหมจะเทียบโอนนักศึกษาเขาศึกษาไดไมเกินกวาช้ันป 

และภาคการศึกษาที ไดรับอน ุญาตใหมีนักศึกษาเรียนอยูตามหลักสูตรท่ีไดรบัความเห็นชอบแลว 
(ฌ) นักศ ึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรบ ัณฑ ิตเม ือเข าศึกษาต อในระด ับปริญญา 

โท ในสาขาวิชาเดียวกันหรือสาขาวิชาท่ีสัมพ ันธกัน เท ียบโอนหนวยกิตไดไมเก ินสองในห าของหลักสูตรท่ีเข า 

ศึกษา 

(ญ) ผ ูท่ีผานการเทียบโอนผลการเรียนในมหาว ิทยาลัย หรือสถาบันอ ุดมศ ึกษาอ ื่นแลวเขามา 

ศึกษาใหม คณะกรรมการท่ีสภาวิชาการแตงต้ังตามขอ ๑๐ อาจพิจารณาใหดําเนินการเท ียบโอนใหมได 
 
 

ขอ ๗ ผูมีสิทธ ิในการเทียบโอนความรู ทักษะและประสบการณ ตองมีค ุณสมบัต ิอยางหนึ งอยางใด 

ดังตอไปนี ้

(๑) ผานการศ ึกษา การฝกอบรม ในรายว ิชาใดวชิาหนึ่งตามหลักสูตรของมหาวิทยาลัย 
  (๒) ผานการศ ึกษาจากการศึกษานอกระบบ การศ ึกษาตามอ ัธยาศัย การฝกอบรม หร ือจาก 

ประสบการณ การทํางาน ท้ังในประเทศหร ือตางประเทศ 

(๓) มีสภาพการเปนนักศึกษาของมหาวิทยาลยัและมีความรูพ้ืนฐานระดับมัธยมศ ึกษาตอนปลายหรือ 
เทียบเทาสําหรับการศึกษาระดับปริญญาตร ีหรือม ีความร ูพ ื้นฐานในระดับปริญญาตรีหรือเทียบเทาสําหรับ 

การศ ึกษาระดับบัณฑิตศ ึกษา 
 
 

ขอ ๘ หลักเกณฑการเทียบโอนความรู ท ักษะและประสบการณ  มีดังตอไปนี ้

(๑) การเทียบโอนความรู ท ักษะและประสบการณ จะเทียบเปนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาตาม หลักสูตร

และระด ับการศ ึกษาท่ีเปดสอนในมหาวิทยาลัย 

(๒) ใหประธานกรรมการหลักสูตรท่ีขอเทียบโอนเสนอแตงตั งคณะกรรมการพ ิจารณาดําเนินการ 

เทียบโอนความรู ท ักษะและประสบการณ จํานวนไมนอยกวาสามคนซึ่งอาจเปนบุคคลภายในหรือภายนอก 

หลักสูตรก็ได โดยผานความเห ็นชอบจากคณบดี ท้ังนี ้การดําเนินการพจิารณาการเทียบโอนความรู ทักษะ 

และประสบการณ ให มีวิธีการท่ีหลากหลายอยางหน่ึงอยางใด    ดังตอไปน้ี 

(ก) การทดสอบมาตรฐาน 

(ข) การทดสอบท่ีคณะหร ือหลักสูตรจัดสอบเอง 

(ค) การประเมินหร ืออบรมท่ีจัดโดยหนวยงานตาง ๆ  

(ง) การเสนอแฟ มสะสมงาน 

ท้ังนี้ หากมีวิธีการอ ื่นนอกเหนือจาก (ก) (ข) (ค) และ (ง) ให คณะกรรมการพ ิจารณาดําเนินการ 
เทียบโอนความรู ท ักษะและประสบการณ เปนผูพ ิจารณาโดยผานความเห็นชอบจากคณบดี 
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(๓) ผลการประเม ินจะต องเท ียบไดไมตํ่ากวาคาระดับคะแนนตัวอ ักษร “C” หรือ “P” หรือ “S” หรือ 

“ผาน” แลวแตกรณี สําหรับรายวิชาในหลักสูตรระดับปริญญาตร ีและไมตํ่ากวาคาระดับคะแนน ตัวอ ักษร 

“B” หรือ “P” หร ือ “S” แลวแตกรณี สําหรับรายวิชาในหลักสูตรระดับบัณฑ ิตศึกษา 

(๔) จํานวนหนวยกิตท ี่ไดรบัการเทียบโอนความรู ท ักษะและประสบการณ รวมแลวตองไมเก ิน 

สามในส่ีของหนวยกิตรวมข ั้นตํ่าท่ีกําหนดไวในหลักสูตร 

(๕) รายว ิชาท่ีไดรับการเทียบโอนความรู ท ักษะและประสบการณ  ใหบันท ึกค าระดับคะแนนเปน 

“T” โดยไมนํามาคํานวณคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสม 

(๖) ผูท่ีผานการเทียบโอนความรู ทักษะและประสบการณ ในมหาวิทยาลัย หรือสถาบันอ ุดมศ ึกษาอ ื่น 
แลวเขามาศ ึกษาใหม ใหคําเน ินการเทียบโอนใหมท ุกกรณี 
 
 

ขอ ๙ อ ัตราค าธรรมเนียมการเทียบโอนผลการเรียนและการเทียบโอนความรู ท ักษะและ 

ประสบการณ ใหเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
 
 

ขอ ๑๐ ใหคณะกรรมการท่ีสภาวิชาการแตงต้ัง เปนผ ูพ ิจารณาอนุม ัติการเทียบโอนผลการเรียน 

และการเทียบโอนความรู ทักษะและประสบการณ  
 
 

ขอ ๑๑ ผูไดรับการเทียบโอนผลการเรียน หรือการเทียบโอนความรู ทักษะและประสบการณตองมี 

ระยะเวลาศ ึกษาอยูในมหาวิทยาลัยไม นอยกวาหนึ่งปการศ ึกษา 
 
 

ขอ ๑๒ การเทียบโอนผลการเรียน การเทียบโอนความรู ท ักษะและประสบการณ และการพิจารณา 

อนุมัติใหเทียบโอน ต องกระทําใหเสร็จส้ินภายในภาคการศ ึกษาแรกท ี่นักศึกษาเข าศึกษาในมหาวิทยาลัย ท้ังนี ้

หากพ นกําหนดระยะเวลาดังกลาว ใหเปนอํานาจของอธิการบด ีหรือผูซึ่งอธิการบดีมอบหมายท่ีจะพ ิจารณา 

ขยายระยะเวลาได 

ในกรณ ีที มีการเทียบโอนผลการเรียนจากสถาบันอ ุดมศึกษาเดิมมาแลว และจะนํามาเทียบโอน ผลการ

เรียนกับมหาวิทยาลัยอ ีก ใหเปนอํานาจของอธิการบดีหรือผูซึ่งอธิการบดีมอบหมาย ท้ังนี้ โดยผาน ความ

เห็นชอบจากคณะกรรมการท่ีสภาวิชาการแตงต้ังตามขอ ๑๐ เปนผูพ ิจารณาอนุม ัต ิการเทียบโอน ผลการเรียน 

และการเทียบโอนความรู ทักษะและประสบการณ 
 
 

ขอ ๑๓ ในกรณ ีท่ีมีการเทียบโอนผลการเรียนอยูก อนวันท่ีระเบียบนี้ใชบังค ับ ใหด าเนินการ 

ตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร ว าดวยการเทียบโอนผลการเรียน พ.ศ. ๒๕๔๘ จนแลวเสร็จ 
 
 

ขอ ๑๔ ระเบียบ ประกาศ หรือข อบังคับของมหาวิทยาลัยฉบับใดที อ างถ ึงระเบียบมหาวิทยาลัย 

ราชภัฏสุรินทร ว าดวยการเทียบโอนผลการเรียน ใหถือวาอ างถ ึงระเบียบนี้ 
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ขอ ๑๕ ใหอธิการบดีร ักษาการตามระเบียบนี้ และม ีอํานาจออกประกาศหร ือคําส่ังเพ ื่อ

ประโยชน ในการปฏ ิบัติตามระเบียบนี้ และในกรณ ีท่ีมีปญหาเกี่ยวกับการปฏ ิบัติตามระเบียบนี้ ให 

อธิการบดีม ีอํานาจ วินิจฉัยช ี้ขาด และใหคําวินิจฉ ัยช้ีขาดนั้นเปนท่ีสุด 
 
 

ประกาศ ณ วันท่ี ๒๐ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 
 
 
 

 
                                         (นายถนอม อินทรกําเนิด) 

                       ประธานกรรมการปฏิบัติหนาท่ีแทนสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 
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ภาคผนวก จ 

ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต  

สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 

กับ หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต  

สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 
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ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสาร

การศึกษา หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 หลักสูตรเดิมและ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 

 

1.ช่ือหลักสูตร                        คงเดิม        ปรับปรุง 

 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 สาระในการ

ปรับปรุง 

ภาษาไทย : หลักสูตรครุศาสตรมหา 

               บัณฑิตสาขาวิชา 

               เทคโนโลยีสารสนเทศ  

               และส่ือสารการศึกษา 

ภาษาอังกฤษ : Master of   

                    Education Program  

                   in Information and  

                   Communications  

                   Technology             

                   in Education 

ภาษาไทย : หลักสูตรครุศาสตรมหา 

               บัณฑิตสาขาวิชา 

               เทคโนโลยีสารสนเทศ  

               และส่ือสารการศึกษา 

ภาษาอังกฤษ : Master of   

                    Education Program  

                   in Information and  

                   Communications  

                   Technology             

                   in Education 

คงเดิม 

ไมปรับเปล่ียน 

 

2.ช่ือปริญญา                     คงเดิม        ปรับปรุง 

 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 สาระในการ

ปรับปรุง 

ภาษาไทย  

ช่ือเต็ม : ครุศาสตรมหาบัณฑิต     

           (เทคโนโลยีสารสนเทศและ 

           ส่ือสารการศึกษา) 

ช่ือยอ  : ค.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ  

           และส่ือสารการศึกษา) 

 

 

ภาษาไทย  

ช่ือเต็ม : ครุศาสตรมหาบัณฑิต     

           (เทคโนโลยีสารสนเทศและ 

           ส่ือสารการศึกษา) 

ช่ือยอ  : ค.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ  

           และส่ือสารการศึกษา) 

 

 

คงเดิมไม

ปรับเปล่ียน 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 สาระในการ

ปรับปรุง 

ภาษาอังกฤษ  

ช่ือเต็ม : Master of Education   

           Program (Information  

           and Communications   

           Technology in   

           Education)  

ช่ือยอ  : M.Ed. (Information and  

           Communications  

           Technology in  

           Education) 

ภาษาอังกฤษ  

ช่ือเต็ม : Master of Education   

           Program (Information  

           and Communications   

           Technology in   

           Education)  

ช่ือยอ  : M.Ed. (Information and  

           Communications  

           Technology in  

           Education) 

 

3.อาจารย    คงเดิม        ปรับปรุง 

 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 
สาระในการ

ปรับปรุง 

3.1 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

1. นายอุดม  หอมคํา 

2. นายขจรศักด์ิ  สงวนสัตย 

3. นายประชิต  อินทะกนก 

3.1 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

1. นายอุดม  หอมคํา 

2. นายขจรศักด์ิ  สงวนสัตย 

3. นายประชิต  อินทะกนก 

คงเดิมไม

ปรับเปล่ียน 

3.2 อาจารยประจําหลักสูตร 

1. นายอุดม  หอมคํา 

2. นายขจรศักด์ิ  สงวนสัตย 

3. นายประชิต  อินทะกนก 

4. นายเชาวเลิศ ชโลฬาร 

5. นางสาวนุชจรี  บุญเกต 

 

3.2 อาจารยประจําหลักสูตร 

1. นายอุดม  หอมคํา 

2. นายขจรศักด์ิ  สงวนสัตย 

3. นายประชิต  อินทะกนก 

4. นางสาวนุชจรี  บุญเกต 

5. นายวาฤทธิ์ นวลนาง 

ปรับเปล่ียน

อาจารยประจํา

หลักสูตรตามเกณฑ

มาตรฐานหลักสูตร

ระดับบัณฑิตศึกษา 

พ.ศ. 2558 

เนื่องจากมีอาจารย

ประจําหลักสูตร

ลาออก  
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4.ปรัชญาและวัตถุประสงคของหลักสูตร 

 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 สาระในการ

ปรับปรุง 

ปรัชญาของหลักสูตร 

      หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขา

เทค โ น โ ลยี ส า รสน เ ทศและ ส่ื อส า ร

การศึกษามุ ง ท่ีจะผลิตนัก เทคโนโลยี

การศึกษา และนักเทคโนโลยีการฝกอบรม

ใหมีความรูกวาง รูลึก รูทฤษฎีควบคูไปกับ

การปฏิบัติ มีคุณธรรม จริยธรรม ศรัทธา

ใน วิ ช า ชีพ  มี วิ สั ย ทัศน ใ น วิ ทย าก าร

สมัยใหม และสามารถประยุกตความรูไป

ใชในการพัฒนาและออกแบบระบบการ

เรียนรู   การฝกอบรมและการพัฒนา

ทองถ่ินใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลง

ทางเทคโนโลยีและการพัฒนาประเทศท่ี

เปนสวนหนึ่งของสังคมโลก 

 

ปรัชญาของหลักสูตร 

      หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต  

สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสาร

การศึกษามุ ง ท่ีจะผลิตนักเทคโนโลยี

สารสนเทศและส่ือสารการศึกษา ใหมี

ความรู ก ว าง  รู ลึ ก  รู ทฤษฎี  รวมถึง

เทคโนโลยีดิจิทัลควบคูไปกับการปฏิบัติ  

มีคุณธรรม จริยธรรม ศรัทธาในวิชาชีพ  

มีวิสัยทัศนในวิทยาการสมัยใหม   

และสามารถประยุกตความรูไปใชในการ

พัฒนาและออกแบบระบบการเรียนรู  

การฝกอบรมและการพัฒนาทองถ่ินให

สอดคลองกับการเป ล่ียนแปลงทาง

เทคโนโลยี และการพัฒนาประเทศท่ีเปน

สวนหนึ่งของสังคมโลก 

     -เพิ่มคําสําคัญ 

“เทคโนโลยีดิจิทัล”  

วัตถุประสงคของหลักสูตร 

1 สามารถพัฒนาและออกแบบระบบการ

เรี ยนการสอน ท่ี เหมาะสมกับระบบ

โรงเรียนและระบบการศึกษาทางไกล 

2. สามารถออกแบบ  ผลิต  ประเมิน

เทคโนโลยีการศึกษาท่ีสอดคลองกับบริบท

ทองถ่ิน 

3.  ส ามารถบริ ห า ร จัดก ารอ งค ก า ร

เทคโนโลยีและส่ือสารการศึกษา และ

องคการการศึกษาตอเนื่อง เพื่อการเรียนรู 

การส ง เสริ ม  การเผยแพร  และการ

วัตถุประสงคของหลักสูตร 

       วัตถุประสงคของหลักสูตร 

ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาเทคโนโลยี

สารสนเทศและส่ือสารการศึกษา คือการ

ผลิตมหาบัณฑิตท่ีมีสมรรถนะดังตอไปนี้ 

1. สามารถพัฒนา ออกแบบระบบการ

เรียนการสอนท่ีเหมาะสมกับการศึกษา

ในระบบ การศึกษานอกระบบ และ

การศึกษาตามอัธยาศัย 

2. สามารถออกแบบ ผลิต ประเมิน

เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร

     -เพิ่มคําสําคัญ 

“เทคโนโลยีดิจิทัล” 
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 สาระในการ

ปรับปรุง 

ฝกอบรม 

4. สามารถวิจัย และพัฒนาเทคโนโลยีและ

ส่ือสารการศึกษา ใหสอดคลองกับความ

ตองการ ของหนวยงานและสังคมใน

ปจจุบัน 

5. มีวิสัยทัศน มีคุณธรรม จริยธรรม และ

ศรัทธาในวิชาชีพนักเทคโนโลยีการศึกษา

นักเทคโนโลยีการฝกอบรม 

การศึกษาท่ีสอดคลองกับบริบททองถ่ิน   

3. สามารถบริหารจัดการองคกรทาง

เทคโน โลยี สารสน เทศและ ส่ือสาร

การศึกษา และองคกรการศึกษาเพื่อการ

เรียนรู เพื่อสงเสริม เผยแพรนวัตกรรม

และเทคโนโลยีดิจิทัลทางการศึกษา 

4. สามารถวิจัย และพัฒนาเทคโนโลยี

สารสนเทศและส่ือสารการศึกษา ให

ส อ ด คล อ ง กั บ ค ว า ม ต อ ง ก า ร ข อ ง

หนวยงานและสังคมในปจจุบัน 

5. มีวิสัยทัศน มีคุณธรรม จริยธรรม และ

ศ รั ท ธ า ใ น วิ ช า ชี พ นั ก เ ท ค โ น โ ล ยี

สารสนเทศและส่ือสารการศึกษา 

 

5.ระบบการศึกษา    คงเดิม        ปรับปรุง 

 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 สาระในการปรับปรุง 

ระบบการศึกษา 

      ระบบทวิภาค โดยหนึ่งป

การศึกษาแบงออกเปน 2 ภาค

การ ศึก ษาปก ติ  แต ละภา ค

ก า ร ศึ ก ษ า ไ ม น อ ย ก ว า  1 5 

สัปดาห ใหเปนไปตามระเบียบ

มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร วา

ด วยการ จัดการ ศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา 

 

 

ระบบการศึกษา 

       ร ะ บ บ ท วิ ภ า ค  โ ด ย ห นึ่ ง ป

ก า ร ศึกษา แบ ง ออก เ ป น  2  ภ า ค

การศึกษาปกติ แตละภาคการศึกษาไม

นอยกวา 15 สัปดาห ใหเปนไปตาม

ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร

ว า ด ว ย ก า ร จั ด ก า ร ศึ ก ษ า ร ะ ดั บ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2561 

 

 

     - ตามขอบังคับ

มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทรวา

ดวยการจัดการศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2561 
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6.โครงสรางหลักสูตร     คงเดิม        ปรับปรุง 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 สาระในการปรับปรุง 

หนวยกิตตลอดหลักสูตร  

ไมนอยกวา 40 นก. 

มี 2  แผน คือ  แผน ก (2)  

และ แผน ข มีโครงสรางหลักสูตร ดังน้ี 

แผน  ก(2) 

วิชาสัมพันธ   7 นก. 

วิชาเฉพาะดาน  

 บังคับ   9 นก. 

 เลือก ไมนอยกวา   12 นก. 

วิทยานิพนธ   12 นก. 

วิชาเสริม  (ไมนับหนวยกิต) 6 นก. 

แผน  ข 

วิชาสัมพันธ   7 นก. 

วิชาเฉพาะดาน  

 บังคับ   9 นก. 

 เลือก ไมนอยกวา   18 นก. 

การคนควาอิสระ               6 นก. 

วิชาเสริม  (ไมนับหนวยกิต) 6 นก. 

 

หนวยกิตตลอดหลักสูตร  

ไมนอยกวา 36 นก. 

มี 2  แผน คือ  แผน   ก (2)  

และ แผน ข มีโครงสรางหลักสูตร ดังน้ี 

แผน  ก(2) 

วิชาสัมพันธ   7 นก. 

วิชาเฉพาะดาน  

 บังคับ   9 นก. 

 เลือก ไมนอยกวา   8 นก. 

วิทยานิพนธ   12 นก. 

วิชาเสริม  (ไมนับหนวยกิต) 6 นก. 

แผน  ข 

วิชาสัมพันธ   7 นก. 

วิชาเฉพาะดาน  

 บังคับ   9 นก. 

 เลือก ไมนอยกวา   14 นก. 

การคนควาอิสระ               6 นก. 

วิชาเสริม  (ไมนับหนวยกิต) 6 นก. 

 

ลดจํานวนหนวยกิตตลอดหลักสูตร  

ไมนอยกวา 36 นก. 

แผน  ก(2) 

ปรับลดวิชาเลือก ไมนอยกวา  8 นก. 

แผน  ข 

ปรับลดวิชาเลือก ไมนอยกวา  14 นก. 
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7. รายวิชา      คงเดิม        ปรับปรุง 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 สาระในการปรับปรุง 

วิชาสัมพันธ   7  นก. 

1026101  ปรัชญาการศึกษาเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน  2(2-0-4) 

1045105  สถิติเพ่ือการวิจัย 2(1-2-3) 

1045421  การวิจัยทางการศึกษา  3(2-2-5 

วิชาสัมพันธ   7  นก. 

1026101  ปรัชญาการศึกษาเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน  2(2-0-4) 

1045105  สถิติเพ่ือการวิจัย 2(1-2-3) 

1045421  การวิจัยทางการศึกษา  3(2-2-5) 

 คงเดิมไมปรับเปลี่ยน   

 

วิชาเฉพาะดาน  9  นก. 

 1035101    เทคโนโลยีและสารสนเทศทางการศกึษา  3(2-2-5) 

1035102     การออกแบบระบบการเรียนการสอน 3(2-2-5) 

 1035901    การวิจัยทางเทคโนโลยีและสารสนเทศ                 

                 ทางการศึกษา 3(2-2-5) 

วิชาเฉพาะดาน  9  นก. 

 1035101    เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารทางการศกึษา  3(2-2-5) 

1035102     การออกแบบระบบการเรียนการสอน 3(2-2-5) 

 1035901    การวิจัยทางเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา  

                 3(2-2-5) 

 ปรับชื่อรายวิชา และคําสําคัญ 

“เทคโนโลยีดิจิทัล” ในคําอธิบาย

รายวิชา    

 

  

วิชาเลอืก 

เลือก  แผน ก(2) ไมนอยกวา  12  นก. 

1035104   การผลิตสื่อดิจิทัลมลัติมีเดีย  3(2-2-5)                                 

1035105   การจัดการโครงการเทคโนโลยีและสารสนเทศ      

               ทางการศึกษา 3(2-2-5) 

1035106   ภูมิปญญาทองถ่ินในการเรียนการสอน 3(2-2-5) 

1035902   การสัมมนาเทคโนโลยีและสารสนเทศ                

               ทางการศึกษา 3(2-2-5) 

1035702    การศึกษาตามเอกัตภาพ    3(2-2-5) 

วิชาเลอืก 

เลือก  แผน ก(2) ไมนอยกวา  12  นก. 

1035104   การผลิตสื่อดิจิทัลมลัติมีเดีย  3(2-2-5)                                 

1035105   การจัดการโครงการเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสาร 

               การศึกษา 3(2-2-5) 

1035106   ภูมิปญญาทองถ่ินในการเรียนการสอน 3(2-2-5) 

1035902   การสัมมนาทางเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสาร

การศึกษา  

               3(2-2-5) 

ปรับชื่อรายวิชา และคําสําคัญ  

“เทคโนโลยีดิจิทัล” ในคําอธิบาย 

รายวิชา    

 

 



 

 

106 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 สาระในการปรับปรุง 

1035704    ความรูพ้ืนฐานการเรียนการสอนออนไลน  (2-2-5) 

1035705    การจัดการหองเรียนออนไลน3(2-2-5) 

1035706    การออกแบบบทเรียนออนไลน 3(2-2-5) 

1035707    การวัดและประเมินไอซีทีทางการศึกษา 3(2-2-5) 

1035708    การประกันคุณภาพโปรแกรมไอซีทีทาง 

               การศึกษา 3(2-2-5) 

1035709   ประเด็นคัดสรรเทคโนโลยีและสารสนเทศ           

               ทางการศึกษา  3(2-2-5) 

1035710   กฎหมายและจริยธรรมทางเทคโนโลยี  

               สารสนเทศ  3(2-2-5) 

1035702    การศึกษาตามเอกัตภาพ    3(2-2-5) 

1035704    ความรูพ้ืนฐานการเรียนการสอนออนไลน  (2-2-5) 

1035705    การจัดการหองเรียนออนไลน3(2-2-5) 

1035706    การออกแบบบทเรียนออนไลน 3(2-2-5) 

1035707    การวัดและประเมินไอซีทีทางการศึกษา 3(2-2-5) 

1035708    การประกันคุณภาพโปรแกรมไอซีทีทาง 

               การศึกษา 3(2-2-5) 

1035709   ประเด็นคัดสรรทางเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสาร 

               การศึกษา 3(2-2-5) 

1035710   กฎหมายและจริยธรรมทางเทคโนโลยี  

               สารสนเทศ  3(2-2-5) 

การคนควาอิสระ 

1035711  การศึกษาคนควาดวยตนเอง 1  3 หนวยกิต 

1035712  การศึกษาคนควาดวยตนเอง 2  3 หนวยกิต 

การคนควาอิสระ 

1035711  การศึกษาคนควาดวยตนเอง 1  3 หนวยกิต 

1035712  การศึกษาคนควาดวยตนเอง 2  3 หนวยกิต 

คงเดิมไมปรับเปลี่ยน   

 

วิทยานิพนธ  12  นก. 

1035905  วิทยานิพนธ 1       3 หนวยกิต 

1035905  วิทยานิพนธ 2       9 หนวยกติ 

วิทยานิพนธ  12  นก. 

1035905  วิทยานิพนธ 1       3 หนวยกิต 

1035905  วิทยานิพนธ 2       9 หนวยกติ 

คงเดิมไมปรับเปลี่ยน   
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หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563 สาระในการปรับปรุง 

วิชาเสริม  (ไมนับหนวยกิต)  6  นก. 

1555101  ภาษาอังกฤษสําหรับบัณฑิตศึกษา 3(2-2-5) 

4125101  คอมพิวเตอรสําหรับบัณฑิตศึกษา 3(2-2-5) 

1035906  สัมมนาทางการวิจัยเพ่ือวิทยานิพนธ 3(0-3-6) 

1035907  สัมมนาทางการวิจัยเพ่ือการคนควาอิสระ 3(0-3-6) 

 

วิชาเสริม  (ไมนับหนวยกิต)  6  นก. 

1555101  ภาษาอังกฤษสําหรับบัณฑิตศึกษา 3(2-2-5) 

4125101  คอมพิวเตอรสําหรับบัณฑิตศึกษา 3(2-2-5) 

1035906  สัมมนาทางการวิจัยเพ่ือวิทยานิพนธ 3(0-3-6) 

1035907  สัมมนาทางการวิจัยเพ่ือเพ่ือการคนควาอิสระ 3(0-3-6) 

 

คงเดิมไมปรับเปลี่ยน    
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ภาคผนวก ฉ 

รายช่ือผูเขาประชุมวิพากษหลักสูตร 
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รายช่ือผูเขารวมการวิพากษ 

หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและสือ่สารการศึกษา หลักสูตร

ปรับปรุง  พ.ศ. 2563  

วันท่ี 23 มีนาคม พ.ศ. 2562 เวลา 09.00 น. 

ณ  หองประชุมชางแดง  ช้ัน 3  คณะครุศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง 

รายงานการประชุมคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษา 
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ภาคผนวก ช 

รายงานการประชุมวิพากษหลักสูตร 
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รายงานการประชุมวิพากษหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศและสื่อสารการศึกษา 

วันท่ี  23  มีนาคม 2562  เวลา  09.00 – 12.00 

ณ  หองประชุมชางแดง  อาคาร 41  ช้ัน 3   

คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 

เร่ิมรับลงทะเบียนและรับเอกสารต้ังแตเวลา  08.30 – 09.00  น. 

การประชุมวิพากษหลักสูตรครศุาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศและส่ือสาร

การศึกษา  ฉบับปรับปรุง พ.ศ.  2562  ในวันนี้คณะกรรมการสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและ

ส่ือสารการศึกษา  ไดนํายกรางหลักสูตรท่ีเปนผลมาจากการใหเสนอแนะโดยคณะกรรมการในสาขา  

แลวสรุปยกรางออกมาตามขอเสนอแนะ  เพื่อนําเขาสูกระบวนการวิพากษโดยผูทรงคุณวุฒิ  ตลอดท้ัง

ผูท่ีมีสวนเกี่ยวของกับบัณฑิต  และผูกําหนดคุณสมบัติของผูสําเร็จการศึกษา   

วาระการเปดการประชุม  เวลา  09.00 – 12.00  น.   

ดร.อุดม  หอมคํา ประธานหลักสูตร ไดกลาวตอนรับผูเขารวมประชุมวิพากษหลักสูตร  และ

กลาวขอบคุณ โดยหลักสูตรไดปรับปรุงหลักสูตรตามเกณฑของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา

คือ มีการปรับปรุงหลักสูตรทุกๆ 5 ป  ใหทันกับความเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีการศึกษาในปจจุบัน  

ในการวิพากษหลักสูตรผูทรงคุณวุฒิไดอภิปรายถึงประเด็นตางๆอยางกวางขวางดังนี้   

หมวดท่ี คําแนะนําจากผูทรงคุณวุฒิ การแกไข 

หมวดท่ี 1 ขอมูล

ท่ัวไป 

หลักสูตร หนา 2  

ขอ 5.4  ความรวมมือกับ

สถาบันอืน่ 

หลักสูตรไมมีความรวมมือกับ

สถาบันอื่น 

 

ปรับคํา "เปนหลักสูตรเฉพาะของคณะ 

ครุศาสตร มหาวอทยาลัยราชภัฏสุรินทร" 

หมวดท่ี 2 ขอมูล

เฉพาะของ

หลักสูตร 

หนา 5 เพิ่ม หัวขอความสําคัญ เพิ่มหัวขอ "ความสําคัญ" ดังนี ้

มุงผลิตบัณฑิตท่ีมีความรูความสามารถดาน

เทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษา

เพื่อเพิ่มศักยภาพของบุคลากรในการวิจัย 

สามารถวิเคราะห ออกแบบและพัฒนาส่ือ

การเรียนการสอน  ตลอดจนความเปนผูนํา

 

 



 112 

 

 

 

หมวดท่ี คําแนะนําจากผูทรงคุณวุฒิ การแกไข 

ทางเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสาร

การศึกษาท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม และ

จรรยาบรรณทางวิชาชีพ เพื่อตอบสนอง

ความตองการในการพัฒนาประเทศ 

 

 

หมวดท่ี 3 ระบบ

การจัดการศึกษา 

การดําเนินการ 

และโครงสราง

ของหลักสูตร 

หนา 9 

ปรับรายวิชาใหทันสมัยตอ

สถานการณปจจุบัน 

แกไขโดย  ปรับรายวิชาใหทันสมัยตอ

สถานการณปจจุบัน 

หมวดท่ี 4  ผล

การเรียนรู กล

ยุทธการสอนและ

การประเมินผล 

คงเดิม คงเดิม 

หมวดท่ี 5  

หลักเกณฑในการ

ประเมินผล

นักศึกษา 

หนา 22 ปรับ 3.  เกณฑการ

สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

แกไขโดย ปรับ เกณฑการสําเร็จการศึกษา

ตามหลักสูตร โดยการปรบัรายละเอียดการ

สําเร็จการศึกษาใหสอดคลองกับประกาศ

ของกระทรวงศึกษาธิการท่ีเปนปจจุบัน 

หมวดท่ี 6 การ

พัฒนาคณาจารย 

หนา 23 ปรับ 2.1  การพัฒนา

ทักษะการจัดการเรียนการสอน 

การวัดและการประเมินผล 

แกไขโดย ปรับเพิ่ม ดังนี ้

(1) สงเสริมอาจารยใหมีการเพิ่มพูนความรู 

สรางเสริมประสบการณเพื่อสงเสริมการสอน

และการวิจัยอยางตอเนื่อง  การสนับสนุน

ดานการศึกษาตอ ฝกอบรม  ดูงานทาง

วิชาการในองคกรตาง ๆ การประชุมทาง

วิชาการท้ังในประเทศและ/หรือตางประเทศ  

หรือการลาเพื่อเพิ่มพูนประสบการณ อยาง

นอยปละหนึ่งครั้ง 
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หมวดท่ี คําแนะนําจากผูทรงคุณวุฒิ การแกไข 

หมวดท่ี 7 การ

ประกันคุณภาพ

หลักสูตร 

หนา 24 ปรับ 2.2.1 ทรัพยากร

การเรียนการสอนท่ีมีอยูเดิม 

แกไขโดย ปรับเพิ่ม ทรัพยากรการเรียนการ

สอนท่ีมีอยูเดิม ดังนี้ 

มีความพรอมดานหนังสือ ตํารา 

และการสืบคนผานฐานขอมูลโดยมีเครือขาย  

OCLC  (Online  Computer Library 

Center) เชน ฐานขอมูลออนไลน  

ฐานขอมูลตางประเทศ เชน Sciencedirect, 

Proquest, Ebscohost เปนตน โดยมีสํานัก

วิทยบริการใหบริการหนังสือวิชาการ ตํารา

ทางวิชาการ วารสารวิชาการ ส่ือส่ิงพิมพ 

ตาง ๆ ท้ังภาษาไทยและภาษาตางประเทศ 

หมวดท่ี 8 การ

ประเมินและ

ปรับปรุงการ

ดําเนินการของ

หลักสูตร 

หนา 29 ปรับ 3. การประเมินผล

การดําเนินงานตามรายละเอียด

หลักสูตร 

แกไขโดย ปรับเพิ่ม การประเมินผลการ

ดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร ดังนี้ 

ผานการประกันคุณภาพระดับหลักสูตรและ

จัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ และตัวบงช้ี

เพิ่มเติมขางตน รวมท้ังการผานการประเมิน

การประกันคุณภาพภายใน (IQA) 

       

เลิกการประชุม  เวลา 12.00 น.        

 

 
ดร.อุดม  หอมคํา  

ประธานหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศและส่ือสารการศึกษา 

คณะครุศาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 
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ภาคผนวก ซ 

แบบสํารวจ 

ความตองการและปจจัยท่ีมีผลตอการเลือกศึกษาตอ 

ในหลักสูตรหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต 
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แบบสํารวจความตองการเขาศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ในหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) 

สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารการศึกษา  มหาวิทยาลยัราชภัฏสุรินทร 

เหตุจูงใจท่ีจะทําใหเกิดความตองการในการเขาศึกษาตอ คาเฉลี่ย ระดับ 

1 เปนสถาบันท่ีมีช่ือเสียงเปนท่ียอมรับของสังคม 4.09 มาก 

2 สาขาวิชาท่ีเปดสอนตรงกับความตองการและความสนใจ 4.44 มาก 

3 มีส่ือการเรียนการสอนท่ีทันสมัย 3.91 มาก 

4 เปดโอกาสใหผูท่ีสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทจากสาขา  

วิชาตาง ๆ สมัครสอบได 

4.30 มาก 

5 เมื่อสําเร็จการศึกษาในสาขาท่ีเปดสอนแลวสามารถหางานทําไดงาย 4.03 มาก 

6 อัตราคาเลาเรียนเหมาะสมไมแพงเกินไป เมื่อเทียบกับสถาบันอื่น ๆ  3.98 มาก 

7 มีความสะดวกในการเดินทางมาเรียน 4.14 มาก 

8 สรางความเช่ือมั่นในการเขาสังคมใหแกผูสําเร็จการศึกษา 4.23 มาก 

9 การศึกษาท่ีสถาบันแหงนี้ทําใหรูจักเพื่อนรวมวิชาชีพท่ีมีความ

หลากหลาย 

4.20 มาก 

10 ตองการใหเปนท่ียอมรับของบุคคลอื่นในสังคม 4.20 มาก 

11 เมื่อสําเร็จการศึกษาจากสถาบันแหงนี้จะเปนการเพิ่มความมั่นคงใน

อาชีพการงานของทาน 

4.31 มาก 

12 การเลือกเขาศึกษาตอท่ีสถาบันแหงนี้เกิดจากการตัดสินใจของตนเอง 4.44 มาก 

13 อาจารยท่ีเคยสอนในระดับปริญญาโทแนะนําใหเรียน 4.03 มาก 

14 เพื่อนชักชวนใหมาเรียนตอท่ีสถาบันแหงนี้ 3.64 มาก 

รวม 4.14 มาก 
 

 จากการวิเคราะหแบบประเมิน จะเห็นวามีผูสนใจท่ีจะศึกษาตอในหลักสูตรครุศาสตรมหา

บัณฑิตมีระดับความพึงพอใจโดยรวมอยูในระดับมากท้ังหมด (ระดับคะแนน 4.14)  เมื่อพิจารณาเหตุ

จูงใจท่ีจะทําใหเกิดความตองการในการเขาศึกษาตอพบวา ผูเขาตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจ

ทางดานสาขาวิชาท่ีเปดสอนตรงกับความตองการและความสนใจและการเลือกเขาศึกษาตอท่ีสถาบัน

แหงนี้เกิดจากการตัดสินใจของตนเอง อยูในระดับคะแนนสูงสุด (ระดับคะแนน 4.44) รองลงมาก็เปน

เมื่อสําเร็จการศึกษาจากสถาบันแหงนี้จะเปนการเพิ่มความมั่นคงในอาชีพการงานของทาน (ระดับ

คะแนน 4.31) 
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ภาคผนวก ฌ 

สถิตินักศึกษาในหลักสูตร 
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จํานวนนักศึกษาปการศึกษา 2554 - 2562 

หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) 

สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศและสือ่สารการศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 

 

ปท่ีเขาศึกษา 

ลงทะเบียนเรียน 

รวม 
ลาออก/

ตาย 

ขาดการ

ติดตอ 

หมด

ระยะเวลา 

(5 ป) 

สําเร็จ

การศึกษา 
ชาย หญิง 

2554 

ภาคเรียนท่ี 1 20 9 
34 

- - 16 
14 

ภาคเรียนท่ี 2 5 - 1 3 - 

2555 

ภาคเรียนท่ี 1 19 19 
44 

- 16 16 
7 

ภาคเรียนท่ี 2 4 2 - 2 3 

2556 

ภาคเรียนท่ี 1 4 6 
17 

- 4 - 
8 

ภาคเรียนท่ี 2 5 2 - 5 - 

2557 

ภาคเรียนท่ี 1 4 3 
9 

- 6 - 
1 

ภาคเรียนท่ี 2 2 - - 2 - 

2558 

ภาคเรียนท่ี 1 7 6 13 - - - 2 

2559 

ภาคเรียนท่ี 1 2 5 7 - - - 2 

2560 

ภาคเรียนท่ี 1 1 - 1 - - - - 

2561 

ภาคเรียนท่ี 1 - 1 1 - - - - 

รวม 73 53 126 1 38  34 
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หมายเหตุ : ขอมูลรายงาน ณ วันท่ี 15 เมษายน 2562 

 

 ปการศึกษา 2554 หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและ

ส่ือสารการศึกษา รับนักศึกษา จํานวน 34 คน แบงเปนภาคเรียนท่ี 1 ชาย จํานวน 20 คน หญิง 

จํานวน 9 คน ภาคเรียนท่ี 2 ชาย จํานวน 5 คน และสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร จํานวน 14 คน  

 ปการศึกษา 2555 หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและ

ส่ือสารการศึกษา รับนักศึกษา จํานวน 44 คน แบงเปนภาคเรียนท่ี 1 ชาย จํานวน 19 คน หญิง 

จํานวน 19 คน ภาคเรียนท่ี 2 ชาย จํานวน 4 คน หญิง จํานวน 2 คนและสําเร็จการศึกษาตาม

หลักสูตร จํานวน 7 คน 

 ปการศึกษา 2556 หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและ

ส่ือสารการศึกษา รับนักศึกษา จํานวน 17 คน แบงเปนภาคเรียนท่ี 1 ชาย จํานวน 4 คน หญิง จํานวน 

6 คน ภาคเรียนท่ี 2 ชาย จํานวน 4 คน และสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร จํานวน 8 คน 

 ปการศึกษา 2557 หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและ

ส่ือสารการศึกษา รับนักศึกษา จํานวน 9 คน แบงเปนภาคเรียนท่ี 1 ชาย จํานวน 4 คน หญิง จํานวน 

3 คน ภาคเรียนท่ี 2 ชาย จํานวน 2 คน และสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร จํานวน 1 คน 

 ปการศึกษา 2558 หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและ

ส่ือสารการศึกษา รับนักศึกษา จํานวน 13 คน ชาย จํานวน 7 คน หญิง จํานวน 6 คน และสําเร็จ

การศึกษาตามหลักสูตร จํานวน 2 คน 

 ปการศึกษา 2559 หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและ

ส่ือสารการศึกษา รับนักศึกษา จํานวน 7 คน ชาย จํานวน 2 คน หญิง จํานวน 5 คน และสําเร็จ

การศึกษาตามหลักสูตร จํานวน 2 คน 

 ปการศึกษา 2560 หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและ

ส่ือสารการศึกษา รับนักศึกษา จํานวน 1 คน ชาย จํานวน 1 คน  และยังไมสําเร็จการศึกษา 

 ปการศึกษา 2561 หลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและ

ส่ือสารการศึกษา รับนักศึกษา จํานวน 1 คน หญิง จํานวน 1 คน และยังไมสําเร็จการศึกษา 
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ภาคผนวก ญ 

ความคิดเห็นของบัณฑิตและผูใชบัณฑิต 
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ความคิดเห็นของบัณฑิตและผูใชบัณฑิต 

 

ช่ือ  อาจารย ดร.วาฤทธิ์ นวลนาง 

สถานท่ีทํางาน มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 

ตําแหนง อาจารยประจําสาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

มหาวิทยาลัยราชภัฏสรินทร 

โทรศัพท 085-4946038 

facebook https://www.facebook.com/DrWarit Nualnang 

   

ความคิดเห็นของบัณฑิตและผูใชบัณฑิต 

 มุมมองของบัณฑิตท่ีมีตอหลักสูตร อยากใหหลักสูตรขยายประสบการณการเรียนรูของ

นักศึกษา ประเด็นสําคัญคือการเผยแพรผลงานทางวิชาการ เพราะการประกันคุณภาพการศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษามีการเนนในเรื่องของการเผยแพรผลงานวิชาการ เชน การสนับสนุนใหนักศึกษาตีพิมพ

ผลงานในระดับชาติและระดับนานาชาติ  โดยเฉพาะประสบการณระดับนานาชาติอยางใหเนนเปน

พิเศษ เชน การจัดไปนําเสนอผลงานวิจัยและศึกษาดูงานตางประเทศเพื่อเปดโลกทัศนใหกับนักศึกษา 

ในสวนของการบริหารจัดการหลักสูตรในภาพรวมบัณฑิตเห็นวาเหมาะสมแลวกระบวนการดูแลการทํา

วิทยานิพนธอาจารยท่ีปรึกษาดูแลเปนอยางดี  ตองการใหสาขาทบทวนขอบขายทางเทคโนโลยี

สารสนเทศและส่ือสารการศึกษา การจัดการเรียนการสอนของรายวิชาควรเนนท่ีการพัฒนาบัณฑิตให

เปนนักวิจัย เปนผูศึกษาคนควา หาคําตอบ และเรียนรูดวยตนเอง   
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ความคิดเห็นของบัณฑิตและผูใชบัณฑิต 

 

 

ช่ือ  นางรัตติยา    สมทิพย 

สถานท่ีทํางาน โรงเรียนบานโชคใต ต.อูโลก อ.ลําดวน จ.สุรินทร 

ตําแหนง ผูอํานวยการโรงเรียน 

โทรศัพท 044590406 

e-mail  Krukung105@gmail.com 

facebook https://www.facebook.com/RattiyaSomthip 

   

ความคิดเห็นของบัณฑิตและผูใชบัณฑิต 

 มุมมองของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอหลักสูตร ตองการใหหลักสูตรเนนดานภาษา เนื่องจาก

ภาษาอังกฤษมีความสําคัญกับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษามาก ท่ีจะตองใชในการคนควาตางๆ 

ประกอบกับนโยบายรัฐบาลในปจจุบันใหความสําคัญกับการพัฒนาภาษาอังกฤษในฐานะผูใชบัณฑิต

ตองการใหดุษฎีบัณฑิตสามารถเปนผูนําใน 2 ดานสําคัญคือ 1) ดานความทันสมัยของเทคโนโลยีในการ

นําไปพัฒนาการศึกษา 2) เปนผูนําดานความคิด หากมาปฏิบัติหนาท่ีในโรงเรียน ก็ตองสามารถบริหาร

จัดการเทคโนโลยีสารสนเทศของโรงเรียนได เปนผูนําครูในการใชและพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษา

ในสวนของวิทยานิพนธ เนื่องจากนักศึกษาบางสวนอาจอยูไกล สาขาหรือบัณฑิตวิทยาลัยควรมีคูมือ

การทําวิทยานิพนธเพื่อชวยนักศึกษาอีกทางหนึ่ง  
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ความคิดเห็นของบัณฑิตและผูใชบัณฑิต 

 

 

ช่ือ  ผูชวยศาสตราจารย ดร.สันทนา  กูลรัตน  

สถานท่ีทํางาน มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 

ตําแหนง ผูอํานวยสํานักวิทยบริการ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร 

โทรศัพท 044-521388 

facebook http://library.srru.ac.th/index.php 

   

ความคิดเห็นของบัณฑิตและผูใชบัณฑิต 

 ความคาดหวังของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอดุษฎีบัณฑิตของสาขาเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสาร

การศึกษา ท่ีสําเร็จการศึกษาของหลักสูตรแลว ตองมองในเชิงยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย สามารถ

พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศภายใตยุทธศาสตรของหนวยงานได เห็นความสําคัญของการบริหาร

ดานเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศึกษา มีวิสัยทัศนสามารถวางกรอบการพัฒนาดานเทคโนโลยีไดใน

อนาคตขางหนา 5-10 ป ท้ังระบบโครงสรางพื้นฐานและการจัดการเรียนการสอน ทักษะท่ีตองการให

เพิ่มเติมในระดับดุษฎีบัณฑิต ตองการใหพัฒนาทักษะการนําเสนอ ทักษะการตอรองผูบริหารระดับสูง 

ทักษะการวางแผนระบบ/โครงการ/ยุทธศาสตร ทักษะการบริหารคน ควรสนับสนุนใหนักศึกษามี

ประสบการณเกี่ยวกับส่ือท่ีทันสมัย ใหนักศึกษาเขารวมประชุมท่ีเกี่ยวเนื่องกับเทคโนโลยีเพื่อเปดโลก

ทัศน  ตองการใหเพิ่มเติมในสวนของรายวิชาเกี่ยวกับ การบริหารจัดการระบบเครือขายอินเทอรเน็ต

ขององคกรเนนเชิงปฏิบัติการ เพราะบัณฑิตตองสามารถวางแผนพัฒนาระบบเครือขายในองคกรท้ัง

ขนาดเล็ก กลาง และใหญได การจัดการฐานขอมูลอิเล็กทรอนิกส เชน ส่ือดิจิทัล การวิเคราะห

โครงสรางทางเทคโนโลยีและเครือขายขององคกร  คุณธรรมจริยธรรมของนักเทคโนโลยีตอองคกร 

ทักษะการส่ือสารของนักเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารการศึกษา 
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ภาคผนวก ฎ 

ผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบและอาจารยประจําหลักสูตร 
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ผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร 

 

ท่ี ช่ือ-สกุล คุณวุฒิ/สาขาวิชา ผลงานทางวิชาการ 

1 ผูชวยศาสตราจารยอุดม   

หอมคํา 

(การศึกษา) 

 

ความเช่ียวชาญ 

- การผลิตส่ือมัลติมีเดีย 

- การพัฒนาบทเรียน

คอมพิวเตอร 

- การจัดการเรียนการสอน

ออนไลน 

ค.ด.(เทคโนโลยีและส่ือสาร  

     การศึกษา) จุฬาลงกรณ 

     มหาวิทยาลัย พ.ศ.2546 

ค.ม.(การประถมศึกษา)    

      จุฬาลงกรณ 

       มหาวิทยาลัย  

       พ.ศ.2539 

ค.บ.(การประถมศึกษา)  

         วิทยาลัยครูสุรินทร       

       พ.ศ.2533 

ประสบการณการสอน 

   20 ป 

ผลงานทางวิชาการท่ีตีพิมพเผยแพร 

บทความทางวิชาการ 

Wijittra Potisarn, Prachit Intaganok and 

Udom Homkhom.  (2559). “Effects 

of Online Coaching in Web 

Programming of Business Computer 

Students.” The 1st International 

Conference on Research in 

Education, Arts, Management, 

And Science (I-CREAMS). 25th 

November 2015. p285-295. Roi Et: 

Roi Et Rajabhat University.  

อุดม หอมคํา. (2561, กันยายน-ตุลาคม). “ผลการ

ใชกิจกรรมการเรียนรวมกันกับเพื่อนสนิท

และคนรูจักโดยใชกูเกิลด็อกเพื่อสงเสริม

การเรียนรูดวยตนเองของนักศึกษา

มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร.” วารสาร

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร. 20(ฉบับ

พิเศษ) : 243-253.  

อุดม หอมคํา. (2561, พฤษภาคม-กรกฎาคม). “ผล

การใชกิจกรรมการเรียนรวมกันกับเพื่อน

สนิทและคนรูจักโดยใชกูเกิลด็อกเพื่อ

สงเสริมการคิดอยางมีวิจารณญาณของ
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ท่ี ช่ือ-สกุล คุณวุฒิ/สาขาวิชา ผลงานทางวิชาการ 

นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร.” 

วารสารนาคบุตรปริทรรศน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช. 

10(ฉบับพิเศษ) : 158-167.  

2 ผูชวยศาสตราจารยขจรศักด์ิ  

สงวนสัตย 

 

(การศึกษาอนุสาขา

เทคโนโลยีทางการศึกษา) 

 

ความเช่ียวชาญ 

- การบริหารศูนยการเรียนรู

ออนไลน 

- ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

และส่ือสารการศึกษา 

 

ค.ด. (เทคโนโลยีและส่ือสาร   

      การศึกษา) จุฬาลงกรณ 

      มหาวิทยาลัย  

      พ.ศ.2555 

ว.ม. (การบริหาร    

      ส่ือสารมวลชน)    

      มหาวิทยาลัย 

      ธรรมศาสตร  

      พ.ศ.2546 

นศ.บ. (การประชาสัมพันธ) 

      มหาวิทยาลัยนเรศวร      

       พ.ศ.2541 

ประสบการณการสอน 

  7 ป 

ผลงานทางวิชาการท่ีตีพิมพเผยแพร 

บทความทางวิชาการ 

บุญโต นาดี, ขจรศักด์ิ  สงวนสัตย. (2561). 

“การศึกษาปญหาสมรรถนะการทําวิจัยใน

ช้ันเรียนสําหรับนักศึกษาฝกประสบการณ

วิชาชีพ คณะครุศาสตร  มหาวิทยาลัยราช

ภัฎสุรินทร.” วารสารบัณฑิตวิทยาลัยบัว

บัณฑิต. 18(1) : 625-629.  

Kajohnsak S. (2018). “The Development 

Model to Improve ICT Skills for 

Child Development Center Staff by 

Implementing Self-Directed 

Strategies. ” วารสารบัณฑิตวิทยาลัย 

พิชญทรรศน.  3(2) : 281-287. (TCI 2) 

อนล สวนประดิษฐและขจรศักด์ิ สงวนสัตย. 

(2560, พฤษภาคม - สิงหาคม).  

“การศึกษาองคประกอบในการพัฒนา

รูปแบบสภาพแวดลอมการเรียนรูเสมือน

บนเครือขายอินเตอรเน็ตรวมกับการเรียน

แบบหองเรียนกลับดานสาขานวัตกรรม

การศึกษา.” วารสารบริหารการศึกษาบัว

บัณฑิต. 17(2) : 182-191.  
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ท่ี ช่ือ-สกุล คุณวุฒิ/สาขาวิชา ผลงานทางวิชาการ 

สุพิศ กองชัยและขจรศักด์ิ สงวนสัตย. (2560 

“การศึกษาสภาพการใชไอซีทีเพื่องาน

ประกันคุณภาพ : กรณีศึกษามหาวิทยาลัย

ราชภัฏบุรีรัมย.” วารสารวิชาการ

มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย. 9(1) : 219-

239.  

3 ผูชวยศาสตราจารยประชิต   

อินทะกนก 

(เทคโนโลยสีารสนเทศ) 

 

ความเช่ียวชาญ 

- การออกแบบการเรียนการ

สอนออนไลน 

- การบริหารงานทาง

เทคโนโลยีสารสนเทศและ

ส่ือสารการศึกษา 

ค.ด. (เทคโนโลยีและส่ือสาร  

      การศึกษา) 

      จุฬาลงกรณ 

       มหาวิทยาลัย  

       พ.ศ.2542 

กศ.ม. (เทคโนโลยีและ  

      นวัตกรรมทาง  

      การศึกษา) 

      มหาวิทยาลัย 

      ศรีนครินทรวิโรฒ   

      พ.ศ.2528 

กศ.บ. (เทคโนโลยีการศึกษา) 

     มหาวิทยาลัย 

     ศรีนครินทรวิโรฒ  

     พ.ศ.2525 

ประสบการณการสอน 

   30 ป 

ผลงานทางวิชาการท่ีตีพิมพเผยแพร 

บทความทางวิชาการ 

Sousdey Yann, Prachit Intakanok and 

Nootjaree Boonget.  (2560). “ A 

study of Students perception on 

Implementation of ICT for learning 

in upper Secondary in Phnom 

Penh, Cambodia. ”5th National 

and  International Conference -

"Research to Serve Society" 

Huachiew Chalermprakiet  

University Samut Prakarn. MAY 

26, 2017. 55-65.  

Suwat Banlue, Prachit Intakanok, Nootjaree 

Boonket,Kajohnsak Sa-Nguansat 

(2560, July-December). “Interaction 

between Direct and Indirect Lesson 

Presentation Types with the 

Feedbacks by Teacher and Program 

in Online Learning Affecting 

Learning Achievement on Basic 
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ท่ี ช่ือ-สกุล คุณวุฒิ/สาขาวิชา ผลงานทางวิชาการ 

Computer Programing of 

Undergraduate Students” วารสาร

บัณฑิตวิทยาลัย พิชญทรรศน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี. 12(2) 

181-190. 

Wijittra Potisarn, Prachit Intaganok and 

Udom Homkhom.  (2559). “Effects 

of Online Coaching in Web 

Programming of Business Computer 

Students.” The 1st International 

Conference on Research in 

Education, Arts, Management, 

And Science (I-CREAMS). 25th 

November 2015. p285-295. Roi Et: 

Roi Et Rajabhat University.  

ณัฐกานต เสาวคนธ, นุชจรี บุญเกตและประชิต  

อินทะกนก.  (2559). “ผลของการแนะ

แนวทางในหนังสืออิเล็กทรอนิกสท่ีมีตอ

ความสามารถดานการคํานวณของนักศึกษา

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 4-6 ท่ีมีและไมมีปญหา

ทางการเรียนรูดานการคํานวณ”. ใน การ

ประชุมวิชาการเสนอผลงานวิจัย

ระดับชาติ คร้ังท่ี 12 .วันท่ี 20 สิงหาคม 

2559. 134-745. สุรินทร: มหาวิทยาลัย

ราชภัฏสุรินทร. (TCI 2) 

สมเกียรติ เพ็ชรมาก, ประชิต อินทะกนกและคณะ. 

(2560, ธันวาคม). “ปฏิสัมพันธของแบบ

การส่ือสารกับบุคลิกภาพดวยการสอน

แบบแกปญหาในการเรียนแบบฟลิป 
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คลาสรูมในหองเรียนเสมือนจริงท่ีมีตอ

ความสามารถในการแกปญหาของ

นักศึกษาระดับปริญญาตรี.” วารสาร

บัณฑิตวิทยาลัย พิชญทรรศน. 12(2).  

(TCI 2) 

สุภาษิต เติมกลา, ประชิต อินทะกนก และอุดม 

หอมคํา.  (2559). “การศึกษาวิเคราะห

คอนเฟอเรนซแอพพลิเคช่ันคัดสรรท่ี

เหมาะสมกับการเรียนการสอนใน

ระดับอุดมศึกษา.”  ใน การประชุม

วิชาการเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ คร้ัง

ท่ี 12. วันท่ี 20 สิงหาคม 2559. 134-

745. สุรินทร: มหาวิทยาลัยราชภัฏ

สุรินทร. (TCI 2) 

ศศิพิมพ สายกระสุน, ประชิต อินทะกนก และนุช

จรี บุญเกต.  (2559). “การศึกษา

วิเคราะหคอนเฟอเรนซแอพพลิเคช่ันคัด

สรรท่ีเหมาะสมกับการเรียนการสอนใน

ระดับอุดมศึกษา.” ใน การประชุม

วิชาการเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ  

คร้ังท่ี 12 . วันท่ี 20 สิงหาคม 2559. 

134-745. สุรินทร: มหาวิทยาลัยราชภัฏ

สุรินทร.  

ศศิพิมพ สายกระสุน, ประชิต อินทะกนก และ   

นุชจรี บุญเกต.  (2559). “การปรียบ

เทียบการใชเทคนิคการระดมสมองแบบมี

โครงสรางกับแบบไมมีโครงสรางบนกูเกิล

แอปในการเรียนการสอนโดยใชปญหาเปน

ฐานท่ีมีตอความสามารถในการแกปญหา
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เชิงสรางสรรคของนักศึกษาระดับปริญญา

ตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร.”  

           ใน การประชุมวิชาการเสนอผลงานวิจัย

ระดับชาติ คร้ังท่ี 12.  วันท่ี 20 สิงหาคม 

2559. หนา 123-133.  สุรินทร: บัณฑิต

วิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร. 

(TCI 2) 

4 นางสาวนุชจรี  บุญเกต 

 

ความเช่ียวชาญ 

- การออกแบบระบบการ

เรียนการสอน 

- เทคโนโลยีสารสนเทศกับ

การประกันคุณภาพการศึกษา 

- การอบรมออนไลน 

ค.ด. (เทคโนโลยีและส่ือสาร  

      การศึกษา) 

      จุฬาลงกรณ 

      มหาวิทยาลัย  

      พ.ศ.2555 

ค.ม. (โสตทัศนศึกษา) 

      จุฬาลงกรณ 

      มหาวิทยาลัย  

      พ.ศ.2547 

ศษ.บ. (คณิตศาสตร) 

       มหาวิทยาลัย 

       เชียงใหม พ.ศ.2544 

ประสบการณการสอน 

   7 ป 

ผลงานทางวิชาการท่ีตีพิมพเผยแพร 

บทความทางวิชาการ 

นุชจรี บุญเกต และสมเกียรติเพ็ชมาก. (2562).  

“ทักษะการรูเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การส่ือสารของครู ในเขตจังหวัดภาค

ตะวันออกเฉียงเหลือตอนลาง.”  ในการ

ประชุมวิชาการเสนอผลงานวิจัย

ระดับชาติดานวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีและบริหารธุรกิจ (คร้ังท่ี 2 

NCST-CRU 2562).  6 มิถุนายน 2562.  

108-113.  กรุงเทพ: มหาวิทยาลัยราชภัฏ

จันทรเกษม. 

นุชจรี บุญเกต และสมเกียรติ เพ็ชมาก.  (2562).  

“สภาพการใชเทคโนโลยีคลาวดคอมพวิต้ิง

ของครูในเขตจังหวัดภาคตะวันออกเฉียง

เหลือตอนลาง.”  ในการประชุมเสนอ

ผลงานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษาแหงชาติ 

คร้ังท่ี 48 รวมกับการประชุมวิชาการ

บัณฑิตศึกษาระดับชาติและนานาชาติ 

เร่ือง นวัตกรรมและการสรางสรรคเพื่อ
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การพัฒนาท่ียั่งยืน.  13-14 มิถุนายน 

2562.  74-81. นครปฐม: มหาวิทยาลัย

ศิลปากร.  

พัชรินทร ฮั่นพิพฒัน, อนุชัย ธีระเรืองไชยศรี และ

นุชจรี บุญเกต.  (2562, เมษายน-

มิถุนายน).  “ปจจัยท่ีสงผลตอการยอมรับ

การใชอีเลิรนนิงในการเรียนการสอนของ

อาจารย คณะเภสัชศาสตร จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย.”  วารสารครุศาสตร

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 47(2) : 232-

251. (TCI 2) 

สมเกียรติ เพ็ชรมาก และนุชจรี บุญเกต. (2560, 

กรกฏาคม-ธันวาคม).  “การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศและการส่ือสารเพื่อชุมชนของ 

คณะสงฆ จังหวัดสุรินทร.”  วารสารการ

วิจัยกาสะลองคํา มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงราย.  11(3) Special Issue.  357-

368.  

สมเกียรติ เพ็ชรมาก และนุชจรี บุญเกต.  (2560).  

ปจจัยท่ีสงผลตอการยอมรับการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพื่อ

ชุมชนของคณะสงฆจังหวัดสุรินทร.  ใน

โครงการประชุมวิชาการระดับชาติและ

นานาชาติ คร้ังท่ี 5 "งานวิชาการรับใช

สังคม"  ณ มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิม

พระเกียรติสมุทรปราการ.  26 

พฤษภาคม 2560.  177-185. 
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5 ผูชวยศาสตราจารยวาฤทธิ์ 

นวลนาง 

(เทคโนโลยสีารสนเทศ) 

 

ความเช่ียวชาญ 

- ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- การพัฒนาสภาพแวดลอม

การเรียนรูบนเครือขาย 

ค.ด. (เทคโนโลยีสารสนเทศ 

       และส่ือสารการศึกษา) 

      มหาวิทยาลัย 

      ราชภัฏสุรินทร  

      พ.ศ.2559 

ค.ม. (เทคโนโลยีและส่ือสาร  

      การศึกษา) 

     มหาวิทยาลัย 

     ราชภัฏสุรินทร  

     พ.ศ.2553 

บธ.บ. (ระบบสารสนเทศ 

      มหาวิทยาลัย 

      ราชมงคลอสีาน วิทยา   

      เขตสุรินทร  พ.ศ.2549 

ประสบการณการสอน 

   7 ป 

ผลงานทางวิชาการท่ีตีพิมพเผยแพร 

บทความทางวิชาการ 

สุวัฒน กลวยทอง, วาฤทธิ์ นวลนาง, ศิริลักษณ หวัง

ชอบ, กัญญาณี สมอ. (2562).  “ผลการใช

ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการดาน

บุคลากรทางการศึกษา มหาวิทาลัยราชภัฏ

สุรินทร.”  ในการประชุมวิชาการ

ระดับชาติราชมงคลสุรินทร คร้ังท่ี 10. 

วันท่ี 19-20 กันยายน 2562.  หนา E1-

E11.  สุรินทร: มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช

มงคลอีสาน วิทยาเขตสุรินทร.  

ศิริลักษณ หวังชอบ, วิจิตราโพธิสาร, วาฤทธิ์ นวล

นาง, สุวัฒน กลวยทอง และธงชัย เจือ

จันทร.  (2563, มกราคม-มิถุนายน).  

“ประสิทธิผลการใหบริการของระบบสาร

บรรณอิเล็กทรอนิกส มหาวิทยาลัยราชภัฏ

สุรินทร.”  วารสารมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร มหาวิทยาลัยพะเยา.  8(1) : 

58-68.  

วาฤทธิ์ นวลนาง. (2561, มกราคม-มิถุนายน). 

“ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะการ

แกปญหาโดยใชสารสนเทศของนักศึกษา

ปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร.”

วารสารบัณฑิตวิทยาลัย.  12(1) : 48-58 

(TCI 2)  
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วาฤทธิ์ นวลนาง. (2561). การออกแบบและบริหาร

ระบบเครือขายคอมพิวเตอรในองคกร.

ตํารารายวิชา 4133603 สาขาวชิา

เทคโนโลยีสารสนเทศ คณะวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร. 
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